Burmistrz nie moze wchodzi¢ w kompetencje dyrektora szkoly
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Ani brak zdecydowanej reakcji na pozostawienie przez nauczyciela uczniéw bez opieki i bezprawne
opuszczenie stanowiska pracy, ani tez utrata zaufania organu prowadzacego nie stanowity "szczegdlnie
uzasadnionych przypadkéw" przemawiajacych za odwotaniem w trybie natychmiastowym, w trakcie
roku szkolnego ze stanowiska dyrektora szkoty.

Od decyzji dyrektora zalezy ocena zachowania nauczyciela, uznanie jego zawinienia 1 wyciagnigcie,
ewentualnych konsekwencji. W sprawie niniejszej dyrektor (...) nie pozostata w bezczynnosci (...), gdyz
zazadata wyjasnien od nauczyciela 1 w konsekwencji udzielita mu ustnego upomnienia. O tym, czy byt to
wystarczajacy Srodek dyscyplinujacy nauczyciela decydowata dyrektor, a nie burmistrz, ktory (jak si¢
wydaje) oczekiwat "zdecydowanej reakcji" dyrektora polegajacej na ukaraniu nauczyciela bardziej
dolegliwa kara niz upomnienie.

W ocenie Sadu rozbieznos¢ ocen burmistrza i dyrektora co do zachowania nauczyciela z pewnoscig nie
stanowi podstawy do zwolnienia dyrektora ze stanowiska w trybie natychmiastowym. (...) ROwniez, w
ocenie Sadu, utrata zaufania, (...) nie jest szczegdlnie uzasadnionym przypadkiem do odwotania
dyrektora w trybie natychmiastowym w trakcie roku szkolnego. Tym bardziej, ze burmistrz, oprocz
powolanego zdarzenia (...) nie wykazal na czym miatoby polega¢ owo naruszenie. Ww. zaznaczyt
jedynie, ze cyt. "w poprzednim roku szkolnym takie sytuacje miaty miejsce 1 pozostawaty bez
konsekwencji z pani strony jako nauczyciela".
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W niniejszej sprawie istotnym wydaje si¢ rowniez kontekst catej sprawy. Nauczyciel, ktérego w ocenie
burmistrza dyrektor nie ukarata w wystarczajacy sposob, byt jednoczesnie radnym gminy. Na rozprawie
administracyjnej dyrektor szkoty o§wiadczyla, ze prawdziwa przyczyna jej odwolania sa wlasnie zte
stosunki pomigdzy burmistrzem a tym nauczycielem. Te okolicznosci z pewnoscia rzutowaty na oceng
zarzadzenia przez sad administracyjny.

Wydaje sig, ze co do zasady nie mozna wykluczy¢ mozliwosci odwotania dyrektora szkoty ze stanowiska
w trakcie roku szkolnego jezeli organ prowadzacy szkolg¢ faktycznie stwierdzitby biernos¢ dyrektora
wobec naruszen przez nauczycieli organizacji pracy, jezeli miatyby realny wptyw na poziom
bezpieczenstwa ucznidw w szkole.
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