O stopien awansu zawodowego moze ubiegaé sie tylko nauczyciel zatrudniony

Kategoria: Edukacja, Kultura i Sport
Opublikowano: wtorek, 08, maj 2012 00:00
Bernadeta Skébel

Odstony: 2639

O stopien awansu zawodowego moze ubiegac si¢ nauczyciel zatrudniony tj. pozostajacy w stosunku
pracy na stanowisku nauczyciela. W przeciwnym razie przepisy Karty Nauczyciela nie znajduja
zastosowania, a tym samym niedopuszczalne jest nadanie okreslonej osobie kolejnego stopnia awansu
zawodowego.

W obecnym stanie prawnym zadna inna praca - poza pracg objeta przepisami art. 1 w zw. z art. 3 ust. 1
Karty Nauczyciela - nie jest uznawana za prac¢ nauczycielska ( por. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 31
maja 2006r. I UK 319/05 Pr.Pracy 2006/9/28 ). Okolicznos¢ braku spetnienia przestanki bycia czynnym
zawodowo nauczycielem eliminuje kandydata do awansu z mozliwosci jego otrzymania i jest to
niezalezne od tego, czy spetnia on dalsze, szczegbétowe kryteria umozliwiajace otrzymanie awansu.(...)
Majac na uwadze powyzsze nalezy odpowiedzieC na pytanie, czy osoba nie bedaca nauczycielem moze
uzyskac stopienn awansu zawodowego przewidziany dla nauczycieli 1 czy uzyskany w takiej sytuacji akt
nadania stopnia awansu zawodowego obarczony jest wadg razacego naruszenia prawa w rozumieniu art.
156 § 1 pkt. 2 Kpa.

Jak trafnie stwierdzit w wyroku z dnia 7 pazdziernika 2010r. w sprawie II OSK 1521/10 Naczelny Sad
Administracyjny LEX nr 965192 o razagcym naruszeniu prawa w rozumieniu art. 156 § 1 pkt 2 K.p.a.
decyduja tacznie trzy przestanki: oczywisto$¢ naruszenia prawa, charakter przepisu, ktéry zostat
naruszony, oraz racje ekonomiczne lub gospodarcze - skutki, ktore wywotuje decyzja. OczywistosS¢
naruszenia prawa polega na rzucajacej si¢ w oczy sprzecznosci mig¢dzy trescia rozstrzygnigcia a
przepisem prawa stanowigcym jego podstawe prawng. Skutki, ktére wywotuje decyzja uznana za razaco
naruszajaca prawo, to skutki niemozliwe do zaakceptowania z punktu widzenia wymagan praworzadnosci
- gospodarcze lub spoteczne skutki naruszenia, ktérych wystapienie powoduje, ze nie jest mozliwe
zaakceptowanie decyzji, jako aktu wydanego przez organy praworzadnego panstwa.

Pomimo, 1z Sad I instancji w uzasadnieniu zaskarzonego wyroku powotat si¢ na bogate juz orzecznictwo
Naczelnego Sadu Administracyjnego w tej materii, to jednak z niezrozumiatych powodéw nieprawidlowo
ocenil, ze nadanie osobie ktdra nie jest nauczycielem stopnia awansu zawodowego nie narusza prawa w
sposob razacy. W przekonaniu Naczelnego Sadu Administracyjnego z tresci art. 156 § 2 Kpa nie wynika
aby niedopuszczalne byto stwierdzenie niewaznosci decyzji podj¢tej z razacym naruszeniem prawa z
uwagi na uptyw 8 lat od jej wydania. Nie stanowi1 tez negatywnej przestanki w rozumieniu wymienionego
przepisu okolicznosé, iz decyzja nie zostala wczesniej w zadnej formie zakwestionowana. Tym samym
argumentacja przedstawiona przez Wojewoddzki Sad Administracyjny we Wroclawiu oraz oparty na niej
wyrok narusza art. 156 § 2 Kpa, prowadzi bowiem do ustanowienia dodatkowych, nie przewidzianych w
ustawie negatywnych przestanek uniemozliwiajacych stwierdzenie niewaznosci decyzji. Narusza tez art.

1 1 art. 3 ustawy — Karty Nauczyciela okreslajacej jej zakres podmiotowy. W sytuacji gdy I.B. w dniu
podjecia postepowania kwalifikacyjnego nie miescita si¢ w zakresie podmiotowym ustawy — Karta
Nauczyciela, to nadanie jej stopnia awansu zawodowego razaco naruszalo prawo 1 to bez potrzeby
oceniania czy staz zostal odbyty w prawidtowy sposob.

Wyrok NSA z dnia 7 marca 2012 r. sygn. I OSK 1337/11
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