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Dodatek funkcyjny przystuguje nauczycielowi z racji zajmowanej funkcji, a uzaleznianie jego przyznania
od dtugosci jej petnienia jest pozbawione podstawy prawne;.

Wojewoda Wielkopolski wydat rozstrzygnigcie nadzorcze, w ktérym - powotujac si¢ na prawomocne
wyroki sadow administracyjnych - podkreslit istot¢ dodatkéw funkcyjnych wyptacanych nauczycielom.
W rozstrzygnigciu poswigconym uchwale jednej z rad gmin organ nadzoru zwrdcit uwage na zapis, z
ktorego wynikato, ze prawo do dodatku funkcyjnego zostaje przyznane osobie, ktdrej powierzono
obowiazek zastgpowania osoby, ktorej tego typu dodatek przystuguje. Rada gminy postawita jednak przy
tym warunek - ciagta nieobecnos$¢ osoby zastgpowanej musi trwac przynajmniej 30 dni kalendarzowych.

Dodatek funkcyjny jako ekwiwalent - nie uznaniowa nagroda

W ocenie organu nadzoru fakt przystugiwania dodatku funkcyjnego jest uzalezniony wytacznie od
okolicznosci faktycznych, jak rzeczywiscie zajmowane stanowisko badZ petniona funkcja. To z nimi
prawo do dodatku wiaze si¢ nieodtacznie. W uchwale poswigconej warunkom wyptacania dodatkow
podejmowanej na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy - Karta Nauczyciela (KN) nie ma zatem miejsca na
tworzenie dodatkowych wymogéw - chociazby takich, jak minimalny czas zajmowania okreslone]
funkcji, choéby w ramach zastepstwa. Stanowisko to nie jest odosobnione i znajduje potwierdzenie w
orzecznictwie sadow administracyjnych, w tym w przywotanym prawomocnym wyroku WSA we
Wroctawiu z 22 pazdziernika 2008 r. (sygn. IV SA/Wr 282/08). W Swietle tego orzeczenia dodatek
funkcyjny jest staltym sktadnikiem wynagrodzenia pracownika na stanowisku kierowniczym. Pelni
funkcje ekwiwalentu nie tylko za zwigkszony naktad pracy, lecz rowniez za wigksza odpowiedzialnos¢ za
dziatania wlasne oraz podlegtych pracownikow, a takze za stopient trudnosci wykonywanych zadan. Sad
wskazal, ze juz samo zdarzenie polegajace na powierzeniu pracownikowi pelnienia funkcji kierowniczej
uzasadnia prawo do dodatku funkcyjnego, jesli przyznawanie takiego dodatku zostalo przewidziane
przepisami. Wykorzystane w przepisie art. 30 ust. 6 pkt 1 KN polecenie okreslenia "warunkow
przyznawania dodatkow" - nie daje natomiast prawa do okreslania przez radg jakichkolwiek warunkéow
ich nieprzyznawania ani utraty. Tym samym uzaleznienie przyznania dodatku funkcyjnego od dtugosci
okresu trwania uprawnienia jest pozbawione podstawy prawne;j.

Dopisywanie nowych przepisow przez rady gmin - wykluczone

Podobnie traktowane sa zapisy okreslajace konkretne sytuacje, w ktorych dodatek funkcyjny lub inny
dodatek do wynagrodzenia nauczyciela nie przystuguje. Wokot tego stanowiska w orzecznictwie panuje
pelna zgoda. Ustawowe upowaznienie do okreslenia w drodze regulaminu szczegétowych warunkow
przyznawania dodatkow nie oznacza kompetencji do dookreslania tych regulacji czy uzupeiniania ich o
kryteria odwrotne - sytuacje, w ktorych dany dodatek si¢ nie nalezy. Zasady zwiazane z dodatkami 1 ich
przystugiwaniem zostaty okreslone w wydanym na podstawie przepiséw KN rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej 1 Sportu z 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokos$ci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prac¢ w dniu wolnym od pracy. Organy jednostek
samorzadu terytorialnego nie sa uprawnione do modyfikowania tych zasad.

Konsekwencja przekroczenia przepisow jest stwierdzenie przez organ nadzoru niewaznosci podjete] w
ten sposob uchwaty. Celem jest wyeliminowanie tych zapisoOw regulaminu, ktére wprowadzaja warunki 1
kryteria inne niz te juz obowiazujace.
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