Czy wychowawca w internacie moze otrzyma¢é dodatek za wychowawstwo?

Kategoria: Edukacja, Kultura i Sport
Opublikowano: piatek, 26, czerwiec 2026 13:47
Katarzyna Liszka-Michatka

Odstony: 219

Grupa postow zwrdcila si¢ z interpelacja do resortu edukacji o podjecie dziatan legislacyjnych majacych
na celu uregulowanie kwestii dodatku funkcyjnego dla nauczycieli wychowawcow internatow
specjalnych osrodkéw szkolno-wychowawczych (SOSW).

W interpelacji zadano pytanie, czy Ministerstwo Edukacji Narodowej planuje objecie dodatkiem
funkcyjnym wychowawcéw internatéw specjalnych osrodkéw szkolno-wychowawczych w sposob
jednoznaczny w przepisach prawa oswiatowego oraz czy przewiduje si¢ doprecyzowanie przepisow, aby
unikna¢ réznych interpretacji w jednostkach samorzadu terytorialnego i zapewni¢ rowne traktowanie
wychowawcow internatow 1 wychowawcow klas szkolnych.

Jak wskazali postowie, uregulowanie tej kwestii przyczyni si¢ do rzeczywistego docenienia pracy
wychowawcow internatow SOSW, zwigkszy atrakcyjnos¢ pracy w internatach oraz poprawi jakos¢ opieki
nad mtodzieza niepetnosprawng intelektualnie mieszkajaca poza domem rodzinnym.

Ministerstwo Edukacji Narodowej udzielito jednoznacznej odpowiedzi, ze obecnie nie przewiduje si¢
zmian w tym zakresie.

Podkreslono, ze art. 34a ustawy - Karta Nauczyciela odnosi si¢ tylko do wychowawcéw klas w szkotach.
Co za tym 1dzie, dodatek ten nie przystuguje m.in. wychowawcy w specjalnym osrodku szkolno-
wychowawczym, wychowawcy w internacie, bursie, czy tez wychowawcy Swietlicy szkolnej, ktorzy
realizuja przez to swoje zadania podstawowe, a nie dodatkowe (jak w przypadku nauczyciela, ktéremu
powierza si¢ wychowawstwo klasy).

MEN przypomniato, ze dyrektor szkoty dysponuje instrumentami pozwalajacymi doceni¢ finansowo
szczegllne zaangazowanie nauczyciela w prace. Takim elementem systemu wynagradzania jest dodatek
motywacyjny przyznawany w zaleznosci od oceny zaangazowania nauczyciela w realizacj¢ obowigzkow
stuzbowych.

Dodatkowo nauczyciele wychowawcy zatrudnieni w specjalnych osrodkach szkolno-wychowawczych
maja prawo do dodatku za warunki pracy. Stosownie do art. 34 ust. 1 ustawy — Karta Nauczyciela
nauczycielom pracujacym w trudnych lub ucigzliwych warunkach przystuguje z tego tytutu dodatek za
warunki pracy. Wykaz tych warunkow okreslaja przepisy § 8 19 rozporzadzenia w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy.
Zgodnie z § 8 pkt 15 ww. rozporzadzenia za pracg w trudnych warunkach uznaje si¢ m.in. prowadzenie
przez nauczycieli zaje¢ wychowawczych bezposrednio z wychowankami lub na ich rzecz w specjalnych
osrodkach szkolno-wychowawczych (w tym internatach).
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