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Konsekwencje odpowiedniego stosowania przepisów Kodeksu pracy w sprawach nieuregulowanych w

Karcie Nauczyciela na podstawie art. 91 c ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j.

z 2006 r. Dz. U. Nr 97, poz. 674 ze zm.), dotyczą wyłącznie kwestii związanych organicznie ze

stosunkiem pracy, normowanych przepisami prawa pracy takich jak uprawnienia urlopowe, kwestie

wynagrodzenia, natomiast nie dotyczą procedury awansu zawodowego nauczycieli i związanych z tym

wymogów, ocenianych i rozstrzyganych przez właściwe organy administracji publicznej, a nie przez

procedurę nauczyciela.

Wyrok WSA we Wrocławiu z dnia 18 czerwca 2009 r. sygn. IV SA/Wr 58/08
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