Wychowawca malego dziecka poza ustawa zZlobkowa — UMP domaga si¢ zmian

Kategoria: Edukacja, Kultura i Sport
Opublikowano: §roda, 26, listopad 2025 07:57
Joanna Grybos$-Chechelska

Odstony: 812

Zespot ds. ztobkow Unii Metropolii Polskich wypracowat postulaty dotyczace uregulowania wymagan
kwalifikacyjnych dla stanowiska ,,wychowawca matego dziecka” w ustawie o opiece nad dzieCmi w
wieku do lat 3 (ustawa ztobkowa).

Obecnie zawdd ten, cho¢ uwzgledniony w Polskiej Klasyfikacji Zawodow 1 w rozporzadzeniu o
wynagradzaniu pracownikOw samorzadowych, nie jest wymieniony w ustawie ztobkowej ani w jej
projekcie nowelizacji, co — zdaniem UMP — tworzy niespdjnos¢ systemowa.

Podkreslono, ze wychowawca malego dziecka zostal sklasyfikowany jako zawdd o wysokiej randze,
zblizonej do nauczycielskiej. Brak jednolitych wymagar prowadzi jednak do rozbieznosci w kryteriach
awansu 1 wynagrodzeniach w r6znych placéwkach, a takze niesie ryzyko obnizenia jakosci opieki, jesli
na stanowisko wychowawcy beda trafiaty osoby z minimalnym wyksztatceniem.

W zwigzku z tym Zespot ds. ztobkéw UMP wnioskuje o dodanie stanowiska wychowawcy matego
dziecka do ustawy ztobkowej wraz z okresleniem minimalnych wymagan. Proponuje rowniez nast¢pujace
wymogi awansu: wyksztatcenie wyzsze, minimum cztery lata pracy na stanowisku starszego opiekuna,
pozytywne oceny pracownicze oraz wyrdzniajaca praca. Zespot chciatby ponadto, aby wprowadzono
obowiazek stalego podnoszenia kwalifikacji w zakresie opieki, wczesnej edukacji, wspotpracy z
rodzicami 1 dobrostanu psychicznego.

Zdaniem UMP wprowadzenie jednolitych kryteriow awansu podniesie prestiz zawodu, zapewni wysoka
jakos¢ opieki nad dzie¢mi do lat trzech 1 wzmocni rolg¢ wychowawcy jako lidera w placowce,
odpowiedzialnego m.in. za mentoring 1 wspoétprace z rodzicami.

Powyzsze postulaty skierowane zostaty do Ministerstwa Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej oraz
Komisji Wspdlnej Rzadu 1 Samorzadu Terytorialnego.
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