Nowe zasady oceny pracy nauczycieli wkrétce wejda w zycie
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Nowe rozporzadzenie w sprawie oceny pracy nauczycieli zostato juz opublikowane w Dzienniku Ustaw,
by wejs¢ w zycie po dwoch tygodniach. Zmiana prawa ma stuzy¢ wykorzystaniu bardziej przejrzystych
kryteriéw pracy 1 zwigkszy¢ udzial nauczyciela w takim postgpowaniu.

Opublikowane rozporzadzenie MEN z 29 pazdziernika 2025 r. zostalo przygotowane na podstawie
wnioskow wynikajacych z prac grupy roboczej Zespotu ds. pragmatyki zawodowej nauczycieli. W toku
ustalen podniesiono potrzebe uproszczenia dotychczasowego systemu. Mialo to przejawiac si¢ w dwoch
podstawowych zadaniach, tj. uproszczeniu zasad oceniania i zwigkszeniu ich przejrzystosci, a takze w
zapewnieniu nauczycielom wigkszego wptywu na proces oceny ich pracy.

Uproszczenia, o ktérych mowa wyzej, to w szczeg6lnosci zmniejszenie liczby kryteriow, w oparciu o
ktore ustala sig¢ oceng pracy nauczyciela. Wyeliminowane zostaja kryteria dodatkowe, w celu
pozostawienia tylko tych, ktore bezposrednio odnosza si¢ do obowiazkéw nauczyciela wynikajacych z
przepisOw ustaw - Karty Nauczyciela i Prawa o§wiatowego. Ma to zredukowac ryzyko réznych, nie
zawsze trafnych interpretacji. Kolejno, w celu wigkszej przejrzystosci 1 jednoznacznosci uproszczona
zostaje skala punktacji.

Wigkszy udziat nauczyciela w procesie oceniania jego pracy oznacza nowe obowiazki po stronie
dyrektora szkoty. W Swietle nowych przepiséw, bedzie miat obowiazek zapoznania ocenianego
nauczyciela nie tylko z projektem oceny, lecz takze z opiniami wyrazonymi przez rad¢ rodzicow, a takze
przez samorzad uczniowski, doradc¢ metodycznego lub innego nauczyciela mianowanego czy
dyplomowanego. Nauczyciela w trakcie przygotowania zawodowego bedzie musiat zapoznac z opinia
mentora, natomiast w kolegiach pracownikéw stuzb spotecznych nieodzowna bgdzie informacja o opinii
opiekuna naukowo-dydaktycznego. Prawem ocenianego nauczyciela bedzie w tym miejscu ustne lub
pisemne odniesienie do ww. opinii w terminie pigciu dni od dnia zapoznania z nimi.

Co zas dotyczy oceny pracy dyrektora szkoty, bedzie miat on prawo do zapoznania z opiniami rady
szkotly, zaktadowych organizacji zwiazkowych, a takze (w przypadku kolegiéw pracownikow stuzb
spolecznych) rady programowej. Analogicznie jak w przypadku nauczycieli, dyrektor bedzie miat pigé
dni na ustosunkowanie si¢ do przedstawionych mu ocen.

Zmiany obejmuja rowniez procedur¢ odwotawcza. Do tej pory nie byto obowiazku przedstawienia
nauczycielowi przez dyrektora szkoty odniesienia do zarzutéw zawartych w odwotaniu. Po zmianach
dyrektor szkoty bgdzie musiat ustosunkowac si¢ do tresci odwotania, co w zamiarze prawodawcoéw ma
poprawic rzetelnos¢ tej procedury.

Rozporzadzenie wejdzie w zycie w terminie 14 dni od jego ogloszenia w Dzienniku Ustaw
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