»Praktykuj w kulturze” — nabdr trwa do 22 wrzes$nia

Kategoria: Edukacja, Kultura i Sport
Opublikowano: §roda, 10, wrzesiefi 2025 14:26
Katarzyna Sekuta

Odstony: 443

Do 22 wrzesnia 2025 r. instytucje 1 organizacje dzialajace w sektorze kultury moga zglaszac si¢ do
udziatu w Edycji Jesienno-Zimowej projektu ,,Praktykuj w kulturze”. To inicjatywa Narodowego
Centrum Kultury, ktdrej celem jest wsparcie instytucji kultury oraz stworzenie mozliwosci zdobywania
doswiadczenia zawodowego dla studentéw 1 absolwentow kierunkéw artystycznych, humanistycznych i
spotecznych.

Dla instytucji kultury jesien to czas intensywnej pracy. Powr6t do regularnych zajeé, przygotowania do
nowego sezonu wydarzen oraz zblizajacy si¢ koniec roku budzetowego sprawiaja, ze kazde dodatkowe
wsparcie ma znaczenie. Program daje mozliwos¢ przyjecia praktykanta, ktory odciazy zespot w
codziennych obowiazkach 1 wniesie Swieze spojrzenie na dzialalnos¢ instytucji.

Jak dziala program?

Oferty praktyk nalezy sktada¢ za posrednictwem portalu Pracuj w kulturze, prowadzonego przez NCK.
Instytucje, ktdre nie posiadaja jeszcze konta, musza je wczesniej zalozyc, a nastgpnie wypelni¢ formularz
dostepny w panelu ,,Dodaj praktyki”. Regulamin projektu mozna znalez¢ w zaktadce ,,Dokumenty”.

Nabor dla instytucji potrwa do 22 wrzesnia 2025 r. Wszystkie zgltoszone oferty zostana opublikowane
dzien pdzniej — 23 wrzesnia — 1 od tego momentu beda widoczne dla kandydatow. Studenci i1 absolwenci
beda mogli aplikowaé za posrednictwem portalu do 6 pazdziernika 2025 r.

Po zamknigciu obu naboréw instytucje 1 kandydaci spotkaja si¢ w ramach rozméw kwalifikacyjnych.
Dopiero wéwczas podejma decyzj¢ o nawiazaniu wspolpracy.

Praktyki dostosowane do potrzeb

Program zaktada elastyczng formg realizacji praktyk. Ich dtugos¢ bedzie wynika¢ z ustalenr pomigdzy
praktykantem a instytucja przyjmujaca. Mozliwe sa r6zne uktady godzin 1 dni pracy — w wymiarze od
160 do 320 godzin. Caty okres Edycji Jesienno-Zimowej potrwa od 7 pazdziernika 2025 r. do 31 marca
2026r.

Dlaczego warto wzia¢ udzial?

Projekt ,,Praktykuj w kulturze” przynosi korzysci zaréwno instytucjom, jak i osobom wchodzacym na
rynek pracy. Organizacje zyskuja wsparcie nowego wspotpracownika, ktéry moze nie tylko poméc w
biezacych zadaniach, lecz takze wnies¢ Swieze pomysty i energi¢ do zespotu.

Dla praktykantow to szansa na zdobycie doswiadczenia zawodowego w sektorze kultury, poznanie
specyfiki pracy w instytucjach artystycznych 1 edukacyjnych, a takze nawigzanie pierwszych kontaktéw
zawodowych. Projekt ma takze wymiar dlugofalowy — sprzyja rozwojowi 1 profesjonalizacji przysziej
kadry sektora kultury w Polsce.

Informacje i zgloszenia
Szczegotowe informacje na temat zasad programu, regulaminu oraz procedury zgtaszania ofert znajduja
si¢ na portalu Pracuj w kulturze oraz na stronie internetowej Narodowego Centrum Kultury.

Jesienno-Zimowa edycja to kolejna odstona projektu, ktéry zyskuje coraz wigksze zainteresowanie
zar6wno instytucji, jak 1 mtodych ludzi stawiajacych pierwsze kroki w pracy zawodowej. To okazja, by
polaczy¢ potrzeby organizacji kultury z ambicjami 1 energia przysztych pracownikéw sektora.



http://www.tcpdf.org
http://www.phoca.cz/phocapdf

