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Kwestie dotyczące terminu wypłaty poszczególnych składników wynagrodzenia nie zostały pozostawione

przez ustawodawcę do ustalenia w ramach regulaminu dotyczącego wynagradzania nauczycieli.

Zgodnie z art. 39 ust. 3 Karty Nauczyciela, wynagrodzenie wypłacane jest nauczycielowi miesięcznie z

góry w pierwszym dniu miesiąca. Jeżeli pierwszy dzień miesiąca jest dniem ustawowo wolnym od pracy,

wynagrodzenie wypłacane jest w dniu następnym. Stosownie zaś do treści art. 39 ust. 4 cyt. ustawy,

składniki wynagrodzenia, których wysokość może być ustalona jedynie na podstawie już wykonanych

prac, wypłaca się miesięcznie lub jednorazowo z dołu w ostatnim dniu miesiąca. Jeżeli ostatni dzień

miesiąca jest dniem ustawowo wolnym od pracy, wynagrodzenie wypłacane jest w dniu poprzedzającym

ten dzień, a w wypadkach szczególnie uzasadnionych wynagrodzenie może być wypłacone w jednym z

ostatnich pięciu dni miesiąca lub w dniu wypłaty wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 3.

Ustawodawca w art. 30 ust. 6 Karty Nauczyciela upoważnił radę jedynie do określenia wysokości stawek

dodatków i szczegółowych warunków ich przyznawania, szczegółowych warunków obliczania i

wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz wysokości i

warunków wypłacania składników wynagrodzenia, o których mowa w art. 30 ust. 1 pkt 4 Karty

Nauczyciela, o ile nie zostały one określone w ustawie lub w odrębnych przepisach.

Oznacza to, że rada określając w uchwale terminy wypłat poszczególnych składników wynagrodzenia

wykracza poza zakres udzielonej jej kompetencji ustawowej i dokonuje niedopuszczalnej modyfikacji

przepisów ustawy co stanowi naruszenia art. 30 ust. 6 pkt 1 i 2 Karty Nauczyciela oraz § 143 w związku z

§ 137 rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z 20 czerwca 2002 r. w sprawie "Zasad techniki

prawodawczej".

Wyrok Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego w Łodzi z dnia 7 marca 2023 r., orzeczenie

nieprawomocne.
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