Refundacja kosztow ksztalcenia pracownika mlodocianego bez koniecznos$ci zdania egzaminu. Znamy poselski projek
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Grupa postow Koalicji Polskiej ztozyta do laski marszatkowskiej projekt ustawy zmieniajacej Prawo
oSwiatowe.

Zatozenia nowelizacji dotycza tego, aby refundacja kosztéw ksztalcenia pracownika mtodocianego
mozliwa byta bez koniecznos$ci zdania przez niego egzaminu.

W aktualnym stanie prawnym pracodawcy, ktéry zawart z mtodocianym pracownikiem umoweg o prace w
celu przygotowania zawodowego, przystuguje pomoc materialna w formie refundowania kosztow jej
wynagradzania oraz dofinansowania kosztow ksztatcenia. O przyznaniu dofinansowania decyduje wojt
(burmistrz, prezydent miasta) w drodze decyzji po stwierdzeniu spetnienia okreslonych warunkéw, do
ktorych naleza:

e zawarcie umowy o prac¢ w celu przygotowania zawodowego,

¢ posiadanie przez pracodawce kwalifikacji do prowadzenia przygotowania zawodowego
mtodocianych,

¢ ukoriczenie przez mtodocianego pracownika nauki zawodu oraz zdanie egzaminu czeladniczego
lub zawodowego, zas w przypadku przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy — ukonczenie
tego przyuczenia oraz zdanie egzaminu.

W uzasadnieniu do projektowanej ustawy zmieniajacej wskazano, ze o dofinansowaniu kosztow powinno
decydowac samo odbycie cyklu nauki zgodnie z zawarta umowa z mlodocianym pracownikiem. Zdarzaja
si¢ bowiem sytuacje, ze uczniowie z roznych przyczyn nie przystepuja do egzaminu i wowczas
pracodawca pozostaje bez dofinansowania kosztéw ksztalcenia pomimo, ze poniost konkretne wydatki,
co zniechgca pracodawcow do przyjmowania uczniow na nauke¢ zawodu.

Efekt w postaci mozliwosci refundacji ww. kosztow bez koniecznosci zdania egzaminu projektodawcy
chca osiagnac poprzez dokonanie odpowiednich zmian w art. 122 ust. 1 pkt 2 1 3 Prawa oSwiatowego.
Nowelizacja miataby wejS¢ w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Nalezy jednak zwrdci¢ uwage na niekonsekwencj¢ projektodawcow, bowiem nie zauwazono, ze zgodnie
z obowiazujacym art. 122 ust. 7 ustawy, dofinansowanie jest przyznawane na wniosek pracodawcy
ztozony w terminie 3 miesi¢cy od dnia zdania przez mtodocianego pracownika egzaminu, o ktérym
mowa w ust. 1 pkt 21 3. Do wniosku nalezy dotaczy¢:

1. kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie warunku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1;

2. kopig umowy o prace z mtodocianym pracownikiem zawartej w celu przygotowania
zawodowego;

3. kopig¢ odpowiednio dyplomu, certyfikatu lub Swiadectwa, potwierdzajacego zdanie egzaminu, o
ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 1 3, albo zaswiadczenie potwierdzajace zdanie tego egzaminu.

Zatem, skoro projekt zaktada refundacj¢ kosztéw ksztalcenia bez koniecznosci zdania egzaminu, to
odpowiednich zmian wymaga réwniez art. 122 ust. 7 Prawa o§wiatowego, w szczegdlnosci w zakresie

skreslenia pkt 3.

Z trescig projektu mozna zapoznac si¢ tutaj.
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