Urlop dla poratowania zdrowia dla nauczyciela zatrudnionego w kilku szkotach. MEIN wyjasnia
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Nie ma prawa do urlopu dla poratowania zdrowia nauczyciel zatrudniony w kilku szkotach w niepelnym
wymiarze zajec, nawet jesli zsumowane wymiary jego zatrudnienia sa rowne pelnemu wymiarowi — tak
wynika z wyjasnien Ministerstwa Edukacji 1 Nauki udzielonych w odpowiedzi na interpelacj¢ poselska.

Wiceminister Dariusz Piontkowski wskazat, ze istot¢ urlopu dla poratowania zdrowia oméwit Sad
Najwyzszy w uchwale z 14.02.2012 r., sygn. Il PZP 1/12, ktory stwierdzit, ze ,,urlop dla poratowania
zdrowia jest szczeg6lnym Swiadczeniem pracowniczym, zblizonym do instytucji urlopu
wypoczynkowego, przystugujacym w ramach istniejacego indywidualnego stosunku pracy taczacego
nauczyciela ze szkota, a jego celem jest — przy zagwarantowaniu trwatosci tego stosunku oraz mozliwosci
korzystania przez pracownika z dotychczasowych uprawnien w zakresie wynagrodzenia i innych
Swiadczen pracowniczych, w tym socjalnych — zapewnienie nauczycielowi mozliwosci poddania si¢
zalecanemu leczeniu dla odzyskania petnej zdolnosci do pracy i kontynuowania”. W ww. uchwale SN
rozstrzygnat rowniez, ze dyrektor szkoty jest obowiazany udzieli¢ urlopu dla poratowania zdrowia
nauczycielowi zatrudnionemu w tej szkole w petnym wymiarze zajec.

Z trescig interpelacji oraz odpowiedzi mozna zapoznac si¢ tutaj
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