Zwiazki zawodowe przeciwne proponowanym zmianom w pragmatyce zawodowej nauczycieli
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7 grudnia br. Minister Edukacji 1 Nauki w ramach Zespotu ds. statusu zawodowego nauczycieli spotkat
sie ze strona zwigzkowa.

Materiatem do dyskusji byly propozycje resortu przedstawiane w ostatnich miesiacach (szczegdétowo
opisywane na tamach Dziennika) 1 skorygowane na poczatku grudnia (o czym pisaliSmy

tutaj: Modyfikacja propozycji zmian w pragmatyce zawodowej nauczycieli).

Minister na wstepie spotkania podkreslil, ze istotne podwyzszenie ptac nauczycielskich, zaproponowane
przez strong rzadowa, moze nastapi¢ wytacznie w powigzaniu ze zmianami w pragmatyce zawodowej tej
grupy zawodowej, w szczegdlnosci w odniesieniu do czasu pracy.

W zwiazku z pytaniami ZNP 1 FZZ o rozmowy NSZZ ,,Solidarnos¢” ze strong rzadowa pod patronatem
Pana Prezydenta RP, Minister wyjasnit, ze rozmowy te prowadzone sa w zwiazku z Porozumieniem z 7
kwietnia 2019 r., ktore ze strony zwiazkowej podpisata wytacznie KSO1W NSZZ ,,.Solidarnosc”.
Tematem rozmow jest realizacja pkt VI Porozumienia, dotyczacego wypracowania nowego systemu
wynagradzania nauczycieli (z innych dokumentéw towarzyszacych podpisaniu Porozumienia wynika, ze
nowy system wynagradzania nauczycieli ma opiera¢ si¢ na powigzaniu z przeci¢tnym wynagrodzeniem w
gospodarce narodowej).

Opinia zwigzkéw zawodowych do przedstawionych propozycji

Wiszystkie zwiazki przedstawily negatywna opinig, podkreslajac, ze ich stanowiska wobec
ministerialnego projektu nie zmienily si¢ od czasu przedstawienia jego zalozenn w czerwcu 2021 r.
Ponadto, wszystkie zwiazki zaprezentowaly stanowisko, ze zaplanowany termin wprowadzenia podwyzki
wynagrodzen nauczycieli - 1 wrzesnia 2022 r. - jest zbyt odlegly. Ptace nauczycieli nie byly
waloryzowane od wrzesnia 2020 r., a postgpujaca inflacja zmniejsza wartoS¢ nabywcza wynagrodzen.
Wedtug strony zwiazkowej podwyzka plac nauczycieli powinna nastapic¢ od 1 stycznia 2022 r.

Odniesienie Ministra Edukacji i Nauki do opinii strony zwigzkowej

Jak wskazal Przemystaw Czarnek podwyzszeniu wynagrodzen nauczycieli 1 zmianie systemu ptac musi
towarzyszy¢ nowe podejscie do czasu pracy nauczycieli. Minister podkreslit, ze kwestia redukcji etatéw
nauczycieli 1 likwidowanie matych szkét jest nieuchronne ze wzgledu na gleboki niz demograficzny.
Wprowadzenie zmian w tym momencie ma umozliwi¢ nauczycielom tagodniejsze dostosowanie si¢ do
warunkéw demograficznych 1 skorzystanie z r6znych rozwiazan ostonowych. Minister zauwazyl, ze
wystandaryzowanie czasu pracy nauczycieli jest niezwykle potrzebne, czemu stuza projektowane zmiany
1 wprowadzane systematycznie odbiurokratyzowanie szkoty. Dodatkowo zadeklarowat przywrocenie
emerytury stazowej nauczycieli na zasadach obowiazujacych do 2008 r. Na zakonczenie Przemystaw
Czarnek poinformowal o zaplanowanym na 2022 r. wzroscie subwencji oSwiatowej oraz srodkach
zaplanowywanych w rezerwie celowej na podwyzke ptac nauczycieli od 1 wrzesnia 2022 r.
Poinformowat rowniez o skali wzrostu Srodkow na ptace nauczycieli w 2023 r., jako skutku podwyzki z
2022 1.
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