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22 pazdziernika br. odbylo si¢ kolejne posiedzenie Zespotu ds. statusu zawodowego pracownikow
oSwiaty. Miato ono miejsce w siedzibie Ministerstwa Edukacji 1 Nauki.

Przedstawiciele resortu z Panem Ministrem Przemystawem Czarnkiem przedstawili kolejng wersje
propozycji w zakresie zmian w pragmatyce zawodowej nauczycieli, w szczegdlnosci tematyke rozwigzan
ostonowych dla nauczycieli oraz dostgpnosci nauczycieli.

Propozycje MEIN w zakresie rozwiazan ostonowych:

e W 3-letnim okresie przejSciowym - mozliwos¢ elastycznego przechodzenia na nowy system —
nauczyciel decyduje o zwigkszeniu pensum z jednoczesnym wzrostem wynagrodzenia lub
zachowaniu dotychczasowego wymiaru pensum 1 ustaleniu proporcjonalnego wynagrodzenia
zasadniczego.

e Nauczyciel korzystajacy z ograniczenia zatrudnienia, ktory bedzie realizowat zajecia w wymiarze
dotychczasowego petnego wymiaru pensum, w zakresie uprawnien, np. do urlopu dla poratowania
zdrowia, bedzie traktowany jak nauczyciel zatrudniony w petnym wymiarze zajgc.

e Ograniczenie zatrudnienia bedzie mozliwe rowniez do wymiaru nizszego niz ¥2 obowiazkowego
wymiaru zajgc.

e W przypadku ograniczenia zatrudnienia do wymiaru nizszego niz ¥2 obowigzkowego wymiaru
zajec bedzie mozliwos¢ kontynuowania stazu na kolejny stopienn awansu zawodowego oraz
przystapienia do postgpowania egzaminacyjnego lub kwalifikacyjnego 1 uzyskania awansu.

e W przypadku pojawienia si¢ mozliwosci zwigkszenia pensum nauczycielowi, ktory korzysta z
ograniczenia zatrudnienia, w pierwszej kolejnosci dyrektor zaproponuje godziny zajeé temu
nauczycielowi.

e Przepisy dotyczace przeniesienia nauczyciela do innej szkoty beda miaty zastosowanie rowniez do
nauczycieli zatrudnionych na podstawie umowy o prace na czas nieokreslony.

e Nauczycielowi przeniesionemu w stan nieczynny bedzie przystugiwato pierwszenstwo w
zatrudnieniu w jednostkach systemu oswiaty, w przypadku podjecia przez nauczyciela pracy w tej
samej jednostce lub w innej jednostce systemu o§wiaty w pelnym wymiarze zajeé, z dniem
podjecia zatrudnienia ustanie stan nieczynny.

Emerytura stazowa - zmiana art. 88 ust. 2a ustawy — Karta Nauczyciela

e Wydluzenie okresu uprawniajacego do przejscia na wezesniejsza emeryturg z 10 do 15 lat (do
2013 1.).

e Zgodnie z obecnie obowigzujacymi przepisami nauczyciel uzyskat prawo do wczesniejsze;j
emerytury jesli spetnit warunki do uzyskania tej emerytury (staz ogétem 30 lat w tym 20 w
szkole), w ciagu 10 lat od dnia wejscia w zycie ustawy z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach 1
rentach (reforma emerytalna), tj. do dnia 31 grudnia 2008 r. Nauczyciele, ktorzy spetnili okreslone
warunki, moga nadal korzysta¢ z nabytego prawa.

Wprowadzenie czasu dostepnosci nauczyciela w szkole
Doprecyzowanie sposobu rozliczania czasu pracy nauczycieli - wprowadzenie limitéw czasu dostgpnosci

w szkole nauczycieli (poza pensum), zréznicowanych ze wzgledu na wielkosS¢ tygodniowego
obowiazkowego wymiaru zajec:
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¢ nauczyciele realizujacy tygodniowy obowiazkowy wymiar zaje¢ do 25 godzin — 8 godzin
tygodniowo (Zwigkszony wymiar dla nauczycieli plastyki, muzyki i wychowania fizycznego),

¢ nauczyciele realizujacy tygodniowy obowiazkowy wymiar zaje¢ powyzej 25 godzin — 3 godziny
tygodniowo,

¢ nauczyciele przedszkoli 1 innych form wychowania przedszkolnego oraz nauczyciele praktycznej
nauki zawodu — 2 godziny tygodniowo.

Do godzin dostgpnosci wliczane beda:

e spotkania z rodzicami, czas na indywidualne rozmowy z rodzicami,

¢ konsultacje z uczniami,

e wycieczki szkolne,

e dorazne zajgcia 1 aktywnosci zwigzane np. z przygotowaniem akademii, wolontariatem,
e organizacja i opieka nad uczniami np. podczas dyskotek,

e rady pedagogiczne.

Zajecia 1 czynnosci realizowane w ramach dostgpnosci w szkole nauczyciela beda rejestrowane na
biezaco i rozliczane w okresach dtuzszych (np. kwartat, rok szkolny).

Sposéb rozliczenia dostgpnosci w okresie roku szkolnego powinien uwzgledniad istniejace narzedzia
usprawniajace, np. dziennik elektroniczny. Czynnos¢ ta nie powinna by¢ dla nauczyciela obciazeniem
biurokratycznym.
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