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Grupa postow skierowata do Sejmu projekt ustawy o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz ustawy o
finansowaniu zadan oSwiatowych. W projektowanym art. 1, proponuje si¢ dokonanie zmiany w art. 73
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela— dalej KN. Nalezy wskazac¢ w art. 73 w ust. 10a
termin, w ktorym dyrektor szkoty ma wystawi¢ nauczycielowi skierowanie na badania lekarskie w
zwiazku ze zlozeniem przez nauczyciela wniosku o udzielenie urlopu dla poratowania zdrowia.

Termin powinien by¢ wyrazony w dniach, (proponuje si¢ 7 dniowy), a nie poprzez wyrazenie
niedookreslone np. ,,niezwlocznie”. Wprowadzenie regulacji okreslajacej termin do wydania skierowania
na badania lekarskie zabezpieczy prawidtowy tok postgpowania. Dotyczy to sytuacji, gdy dyrektor szkoty
bedzie zwlekal ze skierowaniem nauczyciela na badania i przez to postgpowanie w sprawie urlopu stanie
si¢ nadmiernie przewlekle. Ponadto tres¢ przepisu art. 73 KN nalezy uzupelni¢ o regulacje dotyczaca
koniecznosci przesunigcia daty rozpoczecia urlopu dla poratowania zdrowia 1 przedtuzenia trwania urlopu
o czas trwania procedury odwotawczej przed wojewddzkim osrodkiem medycyny pracy. W obecnym
stanie prawnym brak jest regulacji dotyczacych obligatoryjnego przesunigcia urlopu dla poratowania
zdrowia o czas trwania procedury odwotawczej przed wojewddzkim oSrodkiem medycyny pracy.
Skutkuje to faktycznym ograniczeniem wymiaru udzielonego w orzeczeniu lekarskim urlopu dla
poratowania zdrowia, jak rowniez bezprawne uszczuplenie trzyletniego wymiaru urlopu dla poratowania
zdrowia — wskazanego w tresci art. 73 ust. 8 zd. drugie KN.

W art. 2 projektu ustawy proponuje si¢ zmiang przepisu art. 76 ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o
finasowaniu zdan o§wiatowych, bedacego przepisem zmieniajacym Karte Nauczyciela. W art. 76 w pkt 3
w lit. n wprowadzono zmiang art. 6a Karty nauczyciela poprzez dodanie ust. 14 — 18. Dodawane przepisy
zawieraja delegacje do ustalenia na poziomie kazdej szkoty regulaminéw okreslajacych wskazniki oceny
pracy nauczycieli uwzgledniajace specyfike pracy w danej szkole oraz na poziomie organéw nadzoru
pedagogicznego - regulaminéw oceny pracy dyrektorow szkot 1 dyrektoréw placowek doskonalenia
nauczycieli uwzgledniajace specyfike pracy w szkotach objetych dziataniem danego organu nadzoru, sa
wysoce nieprecyzyjne 1 w istocie maja charakter blankietowy. Zapis ustawowy nie pozwala
jednoznacznie odpowiedzie€ na szereg elementarnych pytan zwigzanych z praktycznym opracowaniem
takich regulaminéw, co w konsekwencji doprowadzi¢ musi do tworzenia tych dokumentéw w sposob
intuicyjny, zalezny od upodoban podmiotéw uprawnionych do ich wydania i indywidualnej interpretacji
przepisu upowazniajacego. Zaowocuje to w calej Polsce regulaminami nie tylko wzglgdem siebie
nieporOwnywalnymi, ale wrgcz skrajnie roznigcymi si¢ samym ksztattem, a ich stosowanie w praktyce w
zupelnie r6zny sposob regulowaé bedzie ten sam proces oceniania pracy nauczyciela 1 dyrektora.

Sposéb oraz kryteria oceny pracy nauczyciela i1 dyrektora powinny mie¢ charakter jednolity 1
obowiazywaé we wszystkich placowkach polskiego systemu oswiaty, w ktorych stosuje si¢ procedure
oceny pracy. T¢ jednolito$¢ gwarantowaé bedzie skreslenie delegacji do regulaminéw 1 petna regulacja
procedury oraz szczegétowych kryteriow oceny w rozporzadzeniu wydanym na podstawie art. 6a ust. 12
ustawy. W przeciwnym wypadku usankcjonowane zostang nieréwne i niesprawiedliwe zasady
ksztaltujace stosunki pracownicze sprzeczne z zasadami wspotzycia spotecznego.
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