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Zgodnie z art. 36a ust. 5 ustawy o systemie oświaty, do czasu powierzenia stanowiska dyrektora zgodnie

z ust. 2 (w trybie konkursu) lub ust. 4 (poprzez powierzenie stanowiska ustalonemu, w porozumieniu z

organem sprawującym nadzór pedagogiczny, kandydatowi, po zasięgnięciu opinii rady szkoły lub

placówki i rady pedagogicznej) organ prowadzący może powierzyć pełnienie obowiązków dyrektora

szkoły wicedyrektorowi, a w szkołach, w których nie ma wicedyrektora, nauczycielowi tej szkoły, jednak

nie dłużej niż na okres 10 miesięcy stwierdził WSA w Krakowie w wyroku z dnia 11 lipca 2017 r., sygn.

akt: III SA/Kr 497/17.

Sąd wskazał, że okres, na jaki powierza się określonej osobie obowiązki dyrektora szkoły lub placówki

nie może w żadnym razie trwać dłużej niż 10 miesięcy. Zaznaczył, że z upływem tego okresu mandat

pełniącego obowiązki dyrektora wygasa z mocy prawa. Należy wykluczyć możliwość powierzenia tej

samej lub innej osobie obowiązków na dalszy czas, przekraczający 10 miesięcy, gdyż ustawa o systemie

oświaty stwarza dostatecznie dużo możliwości rozwiązania sytuacji patowych, a przedłużanie stanu

rzeczy, w którym szkoła lub placówka jest faktycznie pozbawiona swojego najważniejszego organu, w

większości przypadków wskazuje na dążenie do obejścia ustawy i realizacji celów z nią sprzecznych.
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