Dyrektor szkoly nie jest pracownikiem samorzadowym
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Zgodnie z art. 36 ust. 1 ustawy o systemie oSwiaty szkofg lub placowka kieruje nauczyciel mianowany
lub dyplomowany, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora. Szkota moze réwniez kierowaé, za zgoda
kuratora oSwiaty, osoba nie bedaca nauczycielem, jednakze wowczas nie moze ona sprawowac nadzoru
pedagogicznego.

Stanowisko dyrektora szkoty lub placowki powierza organ prowadzacy szkote lub placowke (art. 36a
ustawy) 1 rowniez ten organ moze odwotac nauczyciela ze stanowiska kierowniczego. Przyczyny
odwotlania nauczyciela ze stanowiska kierowniczego s3 okreslone w art. 38 ust. 1 ustawy 1 nie podlegaja
wyktadni rozszerzajacej. Wsrod tych przyczyn nie ma sytuacji pokrewienstwa migdzy wojtem gminy o
dyrektorem szkoly. Poniewaz zgodnie z cytowanym wyzej art. 34b ustawy, organ prowadzacy szkote
moze ingerowa¢ w dziatalnos¢ szkoty tylko 1 wylacznie w zakresie 1 na zasadach okres§lonych w ustawie,
nalezy dojs¢ do wniosku, ze odwotanie dyrektora szkoty nie znajduje uzasadnienia w przepisach art. 38
ustawy.

Przepis ten przewiduje, ze organ, ktéry powierzyt nauczycielowi stanowisko kierownicze w szkole lub
placowce odwotuje nauczyciela ze stanowiska kierowniczego w razie:

a) zlozenia przez nauczyciela rezygnacji, za trzymiesi¢cznym wypowiedzeniem,

b) ustalenia negatywnej oceny pracy lub negatywnej oceny wykonywania zadann wymienionych w art. 34a
ust. 2 w trybie okreslonym przepisami w sprawie pracy nauczycieli — wypowiedzenia,

¢) zlozenia przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny wniosku, o ktérym mowa w art. 34 ust. 2a

W przypadkach szczegdlnie uzasadnionych, po uzyskaniu pozytywnej opinii kuratora oSwiaty, organ
ktory powierzyt nauczycielowi stanowisko kierownicze w szkole lub placowce moze

odwotac nauczyciela ze stanowiska kierowniczego w czasie roku szkolnego bez wypowiedzenia. Przepisy
okreslajace przypadki odwotania dyrektora szkoty nalezy interpretowac Scisle. Nalezy je wigzac z
sankcjami o jakich mowa w art. 52 ustawy Prawo pracy.

Akt powierzenia nauczycielowi stanowiska dyrektora szkoty 1 odwotanie z tego stanowiska maja
charakter administracyjnoprawny. Powierzenie nauczycielowi stanowiska dyrektora szkoty powoduje
nalozenie na niego dodatkowych obowiazkow (art. 39 ustawy) 1 przyznanie mu dodatkowych uprawnien.
Powierzenie stanowiska 1 odwotanie ze stanowiska dyrektora szkoty nie powoduje, ze dana osoba
przestaje by¢ nauczycielem. Jego zatrudnienie reguluje ustawa Karta Nauczyciela. Ustawa ta przewiduje
dwa sposoby nawigzania stosunku pracy z nauczycielem: mianowanie i zawarcie Umowy O prace.

Odwotanie ze stanowiska dyrektora szkoty nie jest czynnoscig z zakresu prawa pracy. Powoduje jedynie
pozbawienie tego stanowiska, ale nie zatrudnienia. Moze mie¢ jednak wpltyw na zakres uprawnien
pracowniczych. Dwoistos¢ skutkéw odwotania dyrektora szkoty ma swoje konsekwencje w trybie
zaskarzania tej czynnosci — legalno$¢ odwotania podlega nadzorowi wojewody 1 w konsekwencji
uzasadnia wtasciwos¢ sadow administracyjnych, a w pozostatym zakresie dotyczacym stosunku pracy
podlega wlasciwosci sadow powszechnych.

Biorac pod uwage charakter stosunku prawnego dyrektora szkoty, nie mozna podzieli¢ pogladu, ze
dyrektor szkoty jest pracownikiem samorzadowym. Zgodnie z art. 39 ust. 3 ustawy dyrektor jest
kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole lub placéwce nauczycieli 1 pracownikow nie
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bedacych nauczycielami. Dyrektor m.in. decyduje o zatrudnianiu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty lub placowki.

Ustawa o pracownikach samorzadowych ma zastosowanie do oséb wymienionych w art. 1 tej ustawy,
wsrdd ktorych nie sa wymienieni nauczyciele. Prowadzi to do wniosku, ze dyrektor szkoly nie jest
gminnym pracownikiem samorzadowym. Tym samym nie mozna mOwi¢ w przypadku dyrektora szkoty o
bezposredniej podlegtosci stuzbowej o jakiej mowa w art. 6 ustawy z 8 marca 1990 r. o pracownikach
samorzadowych.
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