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Kwestie¢ wymiaru wynagrodzenia a takze przystugujacych nauczycielowi dodatkéw w okresie
zawieszenia reguluje art. 84 Karty Nauczyciela.

W mysl tego przepisu wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela w okresie zawieszenia w petnieniu
obowiazkéw moze ulec ograniczeniu, a tymczasowo aresztowanego ulega ograniczeniu najwyzej do
polowy, w zaleznosci od stanu rodzinnego nauczyciela, poczawszy od pierwszego dnia miesigca
kalendarzowego nastgpujacego po miesigcu, w ktorym nastapito zawieszenie. Natomiast jezeli nauczyciel
odbywa kare pozbawienia wolnosci nie przystuguje mu wéwczas wynagrodzenie.

Ponad to w okresie zawieszenia w petnieniu obowiazkow nie przystuguja nauczycielowi dodatki oraz
wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe.

Powyzsze regulacje stosuje si¢ zarowno do nauczycieli pracujacych na podstawie Karty Nauczyciela jak 1
zatrudnionych na podstawie umowy o pracg.

Jezeli postgpowanie dyscyplinarne lub karne zakonczy si¢ umorzeniem z braku dowodoéw winy albo
wydaniem orzeczenia lub wyroku uniewinniajacego, nauczycielowi nalezy zwrdéci¢ zatrzymane kwoty
wynagrodzenia. Jednakze wynagrodzenie za prac¢ w godzinach ponadwymiarowych, ktérych nauczyciel
nie przepracowal z powodu zawieszenia go w pelnieniu obowigzkow na podstawie art. 83 ust. 1 nie moze
by¢ zwrdécone nawet w przypadku umorzenia postgpowania dyscyplinarnego lub karnego albo wydania
orzeczenia lub wyroku uniewinniajacego (Wyrok Sadu Najwyzszego - Izba Pracy, Ubezpieczen
Spotecznych 1 Spraw Publicznych z dnia 18 kwietnia 2011 r. III PK 62/2010)
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