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Za obwinionego uwaza si¢ nauczyciela, ktéoremu dorgczono zawiadomienie o wszczegciu postgpowania
wyjasniajacego.

Obwinionego nie uwaza si¢ za winnego zarzucanego przewinienia, dopoki nie zostanie mu udowodniona
wina stwierdzona prawomocnym orzeczeniem dyscyplinarnym. Nie dajace si¢ usuna¢ watpliwosci
rozstrzyga si¢ na korzys¢ obwinionego.

W postgpowaniu wyjasniajacym i w postgpowaniu przed komisja obwiniony ma prawo ustanowié
obronicg. Obronica nie moze by¢ cztonek komisji, przed ktdra toczy si¢ sprawa. Przewodniczacy komisji
na wniosek obwinionego lub z wilasnej inicjatywy moze wyznaczy¢ obronce z urz¢du. Organ, przy
ktorym dziata komisja, moze sporzadzic list¢ obronicéw z urzedu na dang kadencje. Zawiadomienie o
ustanowieniu obroncy lub wniosek o wyznaczenie obroncy z urzedu powinny by¢ nadestane do komisji,
przed ktdra toczy si¢ postgpowanie, nie pdzniej niz na 7 dni przed rozprawa. Po tym terminie
przewodniczacy komisji moze wyznaczy¢ obronce z urzedu, ktory bierze udzial w rozprawie. Obwiniony
moze mie€ jednoczesnie nie wigcej niz dwoch obroncoéw. O ustanowieniu obrofnicy w postgpowaniu
wyjasniajacym obwiniony zawiadamia rzecznika dyscyplinarnego.

Organ, przy ktérym dziata komisja, po otrzymaniu wiadomosci o uchybieniu godnosci zawodu lub
obowiazkom nauczyciela albo o toczacym si¢ przeciw niemu lub zakoniczonym postgpowaniu karnym
niezwlocznie poleca rzecznikowi dyscyplinarnemu przeprowadzenie postgpowania wyjasniajacego.

O wszczeciu postgpowania wyjasniajacego rzecznik dyscyplinarny zawiadamia obwinionego, dyrektora
szkotly, w ktorej obwiniony jest zatrudniony, albo organ prowadzacy szkote, jezeli obwinionym jest
dyrektor szkoty, a takze organ, przy ktérym dziata komisja. W toku postgpowania wyjasniajacego
rzecznik dyscyplinarny moze przestuchiwaé Swiadkow 1 biegltych oraz zbierac i przeprowadzaé wszelkie
dowody konieczne dla wyjasnienia sprawy. O terminie 1 miejscu przeprowadzania czynnosci
podejmowanych w toku postgpowania wyjasniajacego rzecznik dyscyplinarny zawiadamia obwinionego,
dyrektora szkoty, w ktérej obwiniony jest zatrudniony, albo organ prowadzacy szkole, jezeli obwinionym
jest dyrektor szkoly, a takze organ, przy ktérym dziata komisja, oraz obronicg obwinionego, jezeli zostat
ustanowiony.

W postgpowaniu wyjasniajacym nalezy przestucha¢ obwinionego oraz umozliwi¢ mu ztozenie wyjasnien
mogacych mie¢ znaczenie dla sprawy. Obwiniony 1 jego obronca maja prawo zgtosi¢ wniosek o
przestuchanie wskazanych przez nich Swiadkow 1 o przeprowadzenie innych dowodoéw. Obwiniony ma
prawo zapozna¢ si¢ z materiatami zebranymi w postgpowaniu wyjasniajacym oraz ztozy¢ dodatkowe
wyjasnienia w sprawie. Obwiniony ma rowniez prawo odmowic ztozenia wyjasnien. Odmowa ztozenia
wyjasnien przez obwinionego lub nieztozenie wyjasnien z przyczyn lezacych po stronie obwinionego nie
stanowia przeszkody w ztozeniu przez rzecznika dyscyplinarnego wniosku o wszczgcie postgpowania
dyscyplinarnego.

Jezeli przeciwko obwinionemu toczy si¢ lub zostato zakonczone postgpowanie karne, w zwigzku z
ktorym wszczgto postgpowanie wyjasniajace, rzecznik dyscyplinarny moze odstapi€ od przestuchiwania
Swiadkow 1 biegtych oraz zbierania 1 przeprowadzania dowodoéw. W takim przypadku rzecznik moze
ograniczy¢ postgpowanie wyjasniajace do ustalenia charakteru zarzutéw postawionych obwinionemu w
postgpowaniu karnym oraz zebrania innych informacji, ktére uzna za niezbegdne dla dalszego
postgpowania w sprawie. W toku postgpowania wyjasniajacego rzecznik dyscyplinarny ustala, czy
obwiniony byl nauczycielem mianowanym w chwili popetnienia czynu i czy nie nastapito przedawnienie
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odpowiedzialnosci dyscyplinarne;j.

Postgpowanie wyjasniajace powinno by¢ przeprowadzone bez nie uzasadnionej zwtoki. Wyniki
postgpowania rzecznik dyscyplinarny przedstawia organowi, ktéry polecit wszczgcie postgpowania
wyjasniajacego. Jezeli wyniki postgpowania wyjasniajacego wskazuja iz obwiniony uchybit godnosci
zawodu lub obowiazkom nauczyciela, rzecznik dyscyplinarny sporzadza wniosek o wszczgcie
postepowania dyscyplinarnego i kieruje go do komisji wraz z aktami sprawy 1 teczka akt osobowych
obwinionego.

Whiosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego powinien zawierac:

1) imi¢ 1 nazwisko, stanowisko stuzbowe, miejsce pracy, miejsce i date¢ urodzenia, staz pracy
pedagogicznej, wyksztalcenie, ostatnia oceng pracy oraz dat¢ mianowania obwinionego,

2) doktadne okreslenie zarzucanego przewinienia ze wskazaniem czasu, miejsca i okolicznosci jego
popetnienia,

3) proponowang kare dyscyplinarna,

4) uzasadnienie oparte na wynikach postepowania wyjasniajacego,

5) wykaz zawierajacy imiona i nazwiska oraz adresy Swiadkow, ktérzy maja by¢ wezwani na rozprawe
dyscyplinarna, jak rowniez wyliczenie innych dowodéw; do wykazu moze by¢ dotaczony wniosek o
zaniechanie wezwania Swiadkow 1 odczytanie na rozprawie ich zeznan ztozonych w toku postgpowania
wyjasniajacego,

6) date 1 podpis rzecznika dyscyplinarnego przeprowadzajacego postgpowanie wyjasniajace.

Natomiast jezeli wyniki postgpowania wyjasniajacego nie potwierdza popetnienia przez obwinionego
zarzucanego przewinienia albo okaze si¢, ze zachodza nastgpujace okolicznosci:

a) popelnione przewinienie nie zawiera znamion uchybienia godnosci zawodu lub obowigzkom
nauczyciela,

b) za popelnione przewinienie nauczyciel zostat ukarany kara porzadkowa zgodnie z art. 108 Kodeksu
pracy,

¢) nauczyciel, ktory popelnil przewinienie, nie byl nauczycielem mianowanym w chwili popetnienia
czynu,

d) nauczyciel zmart,
e) nastapito przedawnienie odpowiedzialnosci dyscyplinarnej, o ktérym mowa w art. 81 ust. 1 ustawy,

f) wlasciwy publiczny zaktad opieki zdrowotnej stwierdzi chorobg psychiczna nauczyciela w chwili
popetnienia przewinienia, ktéra wykluczata lub ograniczata Swiadomos¢ popetnienia lub oceny czynu.
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- rzecznik dyscyplinarny umarza post¢powanie wyjasniajace. Postanowienie o umorzeniu postgpowania
wyjasniajacego przesyla si¢ osobom i organom, ktdre zostaty powiadomione o jego wszczgciu.
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