Ryczalt na telefon to koszt pracodawcy. Dla nauczyciela
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Za portalem samorzad.pap.pl publikujemy odpowiedz MEN na pytanie czytelniczki, czy nalezy ryczatt na
telefon uwzgledni¢ przy obliczaniu Sredniego wynagrodzenia nauczycieli. Czy ryczatt za telefon to
element wynagrodzenia?

Czytelniczka zapytala: Czy sposrdéd sktadnikow wynagrodzenia nauczycieli, kiedy mowa o innych
Swiadczeniach wynikajacych ze stosunku pracy, nalezy wlicza¢ do Sredniej wynagrodzen ryczalty na
telefony (odprowadzony podatek i zus) 1 przejazdy stuzbowe dyrektorow (odprowadzony podatek)?

MEN odpowiedzial: Przepisy art. 30a zobowiazuje samorzady do przeprowadzenia analizy poniesionych
w poprzednim roku kalendarzowym wydatkéw na wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do
wysokosci Srednich wynagrodzen.

W przypadku nieosiagnigcia w roku podlegajacym analizie wysokosci srednich wynagrodzen, o ktorych
mowa w art. 30 ust. 3, w skfadnikach wskazanych w art. 30 ust. 1 organ prowadzacy szkote bedacy
jednostka samorzadu terytorialnego ustala kwotg¢ réznicy migdzy wydatkami poniesionymi na
wynagrodzenia nauczycieli w danym roku w sktadnikach, o ktérych mowa w art. 30 ust. 1, a iloczynem
Sredniorocznej liczby etatow nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego oraz
Srednich wynagrodzen nauczycieli, o ktérych mowa w art. 30 ust. 3, ustalonych w danym roku.

Wynagrodzenie Srednie nauczyciela zgodnie z art. 30 ust. 1 ustawy - Karta Nauczyciela sktada si¢ z:

e wynagrodzenia zasadniczego;

dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy;

e wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw;

¢ nagrdd 1 innych Swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy, z wytaczeniem Swiadczen z
zakladowego funduszu Swiadczen socjalnych 1 dodatkow socjalnych okreslonych w art. 54.

Ryczalt na telefon to koszt pracodawcy

W Swietle powyzszego ryczalty na telefony 1 przejazdy stuzbowe dyrektor6w nie moga by¢ uymowane w
analizie Srednich wynagrodzen, o ktérych mowa w art. 30a ustawy - Karta Nauczyciela, gdyz nie
stanowig sktadnikow wynagrodzenia nauczyciela, wymienionych w ww. przepisie.

Inne Swiadczenia wynikajace ze stosunku pracy, to np.:

dodatkowe wynagrodzenie za prace w porze nocnej,

zasilek na zagospodarowanie,

dodatkowe wynagrodzenie roczne,

e odprawy z tytutu rozwiazania stosunku pracy, emerytalne, rentowe.

Ryczalt za telefon lub finasowanie podrézy stuzbowych stanowig koszty pracodawcy zwigzane z
funkcjonowaniem placéwki, nie stanowia sktadnikow wynagrodzenia nauczycieli.
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