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Wykonanie uchwały polega na dokonaniu określonych czynności o charakterze technicznym, takich jak

na przykład wysłanie uchwały do określonych podmiotów. Wyrok WSA w Olsztynie z 14 stycznia 2014

r. II SA/Ol 1071/13.

W żadnym razie nie zasługuje na aprobatę stanowisko organu nadzoru jakoby powierzenie burmistrzowi

wykonania uchwały w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek dyrektorom, wicedyrektorom oraz

nauczycielom pełniącym inne stanowiska kierownicze w szkołach i placówkach oświatowych oraz

zwolnienia od obowiązku realizacji zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych było

równoznaczne z przekazaniem temu organowi kompetencji do określenia zasad udzielania i rozmiaru

obniżek dyrektorom, wicedyrektorom oraz nauczycielom pełniącym inne stanowiska kierownicze w

szkołach i placówkach oświatowych oraz zwolnienia od obowiązku realizacji zajęć dydaktycznych,

wychowawczych i opiekuńczych. W tym kontekście należy przede wszystkim zwrócić uwagę na art. 30

ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym, według którego wójt (analogicznie

burmistrz) wykonuje uchwały rady gminy i zadania gminy określone przepisami prawa. Stosownie zaś do

art. 30 ust. 2 pkt 2 tej ustawy do zadań wójta (burmistrza) należy w szczególności określenie sposobu

wykonywania uchwał.

Wyrok jest nieprawomocny. 
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