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Kontynuujac przyblizanie listy obowigzkéw jakie ustawa o systemie oSwiaty naktada na dyrektorow
szkot 1 placowek nalezy odnies¢ si¢ do wymienionych w art. 39 zadan zwiazanych z wykresleniem ucznia
a takze sprawowaniem przez dyrektora obowiazkéw kierownika zaktadu pracy dla zatrudnionych tam
0sob.

Dyrektor szkoty lub placéwki moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniéw w przypadkach
okreslonych w statucie szkoty lub placowki. Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego. Skreslenie z listy uczniow szkoty lub
placowki jest najsurowsza z sankcji dyscyplinarnych, ktérych stosowanie wobec ucznidéw jest
przewidziane w przepisach ramowych statutow, bedacych zatacznikami do rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz
publicznych szkét. Wilasciwy rzeczowo (w pierwszej instancji) do skreslenia ucznia z listy ucznidow jest
dyrektor szkoty, nie za$ rada pedagogiczna. Ta ostatnia podejmuje jedynie uchwate, ktéra jednakze nie
jest dla dyrektora wiazaca, skoro ustawa stanowi, ze "moze" on skresli¢ ucznia z listy uczniow.
Postgpowanie w sprawie skreslenia jest zatem wszczynane przez dyrektora szkoty z urzedu, gdyz rada
pedagogiczna, jako organ szkoty, nie jest stronga w sprawie 1 jedynie wyraza swoje stanowisko. Uchwata
rady pedagogicznej powinna zosta¢ w zwigzku z tym starannie uzasadniona i powinna wskazywac
okolicznosci 1 dowody, na ktérych rada oparta si¢ przy podejmowaniu uchwaly. Zwiazanie dyrektora
uchwata wystepuje tylko o tyle, ze bez jej podjgcia wszczecie postgpowania administracyjnego nie jest
mozliwe (ustawa dozwala bowiem tylko na skreslenie "na podstawie uchwaty"), zas w wypadku podjecia
uchwaty wszczegcie postgpowania jest obligatoryjne, ale juz niekoniecznie pociaga za soba wydanie
decyzji o skresleniu. O tym, czy dane okolicznosci (nawet wobec zaistnienia wypadku przewidzianego w
statucie) uzasadniaja skreslenie, dyrektor szkoty w istocie decyduje na zasadzie swobodnego uznania.
Obok uchwaly rady pedagogicznej, ktora warunkuje wszczgcie postgpowania, ustawa wprowadza w art.
39 ust. 2 wymaganie zasiggnigcia przez dyrektora szkoty opinii samorzadu uczniowskiego. Opinia -
nawet jesli jest ona dla ucznia negatywna - w dalszym ciagu nie przesadza o wyniku postepowania
(decyduje o nim w spos6b swobodny dyrektor szkoty). Ustawa przewiduje jednak wyjatek od powyzszej
mozliwosci. Mianowicie nie mozna skresli¢ z listy ucznidow ucznia objetego obowiazkiem szkolnym. W
uzasadnionych przypadkach uczen ten, na wniosek dyrektora szkoty, moze zosta¢ przeniesiony przez
kuratora o§wiaty do innej szkoty.

Kolejnym z zadan dyrektora jest pelnienie funkcji kierownika zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole
lub placéwce nauczycieli i pracownikéw niebg¢dacych nauczycielami. Dyrektor w szczeg6lnosci decyduje
w sprawach:

1. zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty lub placéwki;

2. przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
szkoty lub placowki;

3. wystepowania z wnioskami, po zasi¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej 1 rady szkoty lub placowki,
w sprawach odznaczefi, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty lub placowki.

Uprawnienia te nie przystuguja dyrektorom jednooddziatowych przedszkoli oraz kierownikom szko6t
podstawowych (szkoét filialnych) podporzadkowanych organizacyjnie innej szkole. Uprawnienia te
przystuguja odpowiednio organowi prowadzacemu przedszkole lub dyrektorowi szkoty, ktéremu szkota
filialna jest organizacyjnie podporzadkowana.
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W wykonywaniu swoich zadan dyrektor szkoty lub placéwki wspétpracuje z rada szkoty lub placowki,
rada pedagogiczna, rodzicami i samorzadem uczniowskim. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty
lub placéwki zastgpuje go wicedyrektor, a w szkotach i placéwkach, w ktorych nie utworzono stanowiska
wicedyrektora - inny nauczyciel tej szkoty lub placowki, wyznaczony przez organ prowadzacy.
Zastepstwo za dyrektora rozciaga si¢ na wszystkie czynnosci, do jakich dyrektor jest uprawniony -
wlacznie z wykonywaniem nadzoru pedagogicznego. Dotyczy to jednak tylko sytuacji nieobecnosci
dyrektora w szkole lub placéwce.
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