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Kandydata na stanowisko dyrektora szkoty lub placowki wytania si¢ w drodze konkursu ogtoszonego
przez organ prowadzacy tej szkoly lub placéwki. Kandydatowi wytonionemu w drodze konkursu nie
mozna odmowi¢ powierzenia stanowiska dyrektora.

Informacje¢ o ogloszeniu konkursu organ prowadzacy publiczne przedszkole, publiczng szkot¢ lub
publiczna placowke zamieszcza na swojej stronie internetowej i w miejscu ogdlnodostgpnym w swojej
siedzibie lub w inny zwyczajowo ustalony sposéb.

Termin do sktadania ofert przez kandydatow, nie moze by¢ krétszy niz 14 dni od dnia zamieszczenia
informacji o ogtoszeniu konkursu.

W celu przeprowadzenia konkursu organ prowadzacy szkotg¢ lub placoéwke powotuje komisje¢ konkursowa
w sktadzie:

1. trzech przedstawicieli organu prowadzacego szkote lub placowke;
2. dwdch przedstawicieli organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;
3. po jednym przedstawicielu:
a. rady pedagogicznej,
b. rady rodzicow,
c. zaktadowych organizacji zwiazkowych, przy czym przedstawiciel zwigzku zawodowego
nie moze by¢ zatrudniony w szkole lub placéwce, ktorej konkurs dotyczy .

Sprawy powotania komisji konkursowej, w tym takze desygnowanie przedstawicieli organu
prowadzacego szkol¢ wykonuje organ wykonawczy gminy (Wyrok Naczelnego Sadu Administracyjnego
z dnia 26 lipca 2005 r.I OSK 595/2005). Ma prawo takze do uniewaznienia konkursu (Wyrok Naczelnego
Sadu Administracyjnego z dnia 1 wrzesnia 2005 r.I OSK 328/2005).

Posiedzenie komisji odbywa si¢ nie p6zniej niz w ciagu 14 dni roboczych od uptywu terminu sktadania
ofert przez kandydatow, ktéry wskazany zostat w ogtoszeniu konkursu.

Postgpowanie konkursowe przebiega dwuetapowo:

e [ etap - komisja, na podstawie ztozonej oferty, podejmuje uchwate o dopuszczeniu lub odmowie
dopuszczenia kandydata do postgpowania konkursowego (zwykla wigkszoscia glosow w
glosowaniu jawnym)

e [I etap — rozmowa z kazdym z kandydatéw dopuszczonych do postgpowania konkursowego.
Komisja ma mozliwos$¢ zadawania pytan.

Komisja wytania kandydata na stanowisko dyrektora w glosowaniu tajnym. Kazdy z cztonkéw komisji
dysponuje jednym gltosem. Wygrywa osoba ktdra otrzyma bezwzgledna wigkszos¢ gloséw obecnych
cztonkéw komisji (przeprowadza si¢ maksymalnie dwa glosowania a jezeli nie wytonia zwycigzcy
komisja stwierdza nierozstrzygnigcie konkursu).

Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot a cala dokumentacje konkursowa wraz z jego wynikiem
komisja przekazuje do organu prowadzacego.

Organ prowadzacy publiczne przedszkole, publiczna szkotg lub publiczna placowke zatwierdza konkurs
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albo uniewaznia konkurs i1 zarzadza ponowne jego przeprowadzenie w razie stwierdzenia:

a. nieuzasadnionego niedopuszczenia kandydata do postgpowania konkursowego

b. przeprowadzenia przez komisj¢ postgpowania konkursowego bez wymaganego udziatu 2/3 jej
cztonkow

c. naruszenia tajnosci glosowania

d. innych nieprawidtowosci, ktére mogty mie¢ wptyw na wynik konkursu.
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