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Uchwata rady gminy, w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w placéwkach
prowadzonych przez gming, bez uprzedniego uzgodnienia ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi
nauczycieli, stanowi istotne naruszenie prawa.

Koniecznym jest takze podkreslenie, ze treS¢ projektu regulaminu poddana uzgodnieniu ze zwigzkiem
zawodowym nie moze ulec zmianie, po uzyskaniu stanowiska przedstawicieli organizacji zrzeszajacej
nauczycieli. W takim wypadku, instytucja ta ulegtaby catkowitemu wypaczeniu. Istota procedury
uzgodnieniowej, jest bowiem zapoznanie si¢ ze zdaniem, opinia zwigzku zawodowego co do konkretnych
1 szczegbtowo przedstawionych rozwigzan 1 propozycji zawartych w projekcie danej uchwaty, nie zas
jedynie generalna 1 ogélnikowa wymiana pogladéw. Ustawowy zwrot - regulamin podlega uzgodnieniu -
ogranicza luz decyzyjny rady gminy i nie moze byc¢ tak, ze w sytuacji, kiedy doszto do oczywistego
uzgodnienia tresci projektu regulaminu, nast¢pnego dnia podejmowana jest uchwata w istotny sposob
odbiegajaca od poczynionych uzgodniefi.

Nie ma zatem zadnych podstaw, aby uznaé, ze raz przeprowadzona procedura uzgodnienia projektu
regulaminu obejmowata pdzniejsze zmiany wprowadzone podczas obrad rady gminy nad danym aktem
prawa miejscowego.

Obowiazek konsultacji z organizacja zwiazkowa (organizacjami zwiazkowymi) zmienionego projektu
regulaminu wynagradzania cechuje takze uprzednio$¢ co oznacza, ze rada gminy moze debatowac tylko
nad wczesniej uzgodnionym projektem aktu.

Jesli podczas obrad rady dostrzezona zostanie potrzeba zmiany skonsultowanych uregulowan, nalezy
procedur¢ uzgodnieniowa ponowi¢. Nie ma przy tym znaczenia zakres dokonywanych w projekcie przez
rad¢ gminy zmian.

Moze ona uczynié¢ przedmiotem swych obrad tylko tresS¢ uzgodnionego wczesniej aktu prawa
miejscowego, a zatem tyle, az tyle i tylko tyle tresci, ile wynika z projektu wczesniej dorgczonego
zwiazkom zawodowym.
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