Beda podwyzki dla pracownikow oswiaty niebedacych nauczycielami
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Nowe rozporzadzenie w sprawie warunkOw wynagradzania za pracg 1 przyznawania innych swiadczen
zwiazanych z praca dla pracownikéw niebedacych nauczycielami, zatrudnionych w szkotach 1
placowkach o§wiatowych prowadzonych przez organy administracji rzadowej oraz w niektorych innych
jednostkach organizacyjnych ma zastapi¢ rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 30
kwietnia 2008 r. o tym samym tytule (Dz.U. Nr 21, poz. 94 ze zm.).

Rozporzadzenie ma zastosowanie do szkot 1 placéwek oswiatowych zaktadanych 1 prowadzonych przez:
ministra oSwiaty, ministra kultury, ministra rolnictwa, ministra Srodowiska, ministra sprawiedliwosci.

Potrzeba opracowania nowego rozporzadzenia wynika przede wszystkim z postulatow MEN w zakresie:

¢ modyfikacji warunkéw wynagradzania pracownikOw administracji i obstugi zatrudnionych w
szkotach majacych siedzibg za granica prowadzonych przez ministra ds. oSwiaty 1 wychowania w
celu ksztatcenia obywateli polskich przebywajacych za granica oraz pracownikéw zatrudnionych
w placowkach doskonalenia nauczycieli,

e zmiany wysokosci jednorazowej odprawy emerytalno-rentowej,

e mozliwosci przyznania wyzszego dodatku specjalnego.

Wigkszos¢ przepisOw w nowym rozporzadzeniu jest powtorzeniem dotychczasowych rozwiazan.
Najwazniejsze zmiany dotycza:

e wprowadzenia dodatku walutowego wyptacanego w walucie obcej do wynagrodzenia
pracownikOw administracji i obstugi w szkotach za granica;

e podwyzszenia dodatku specjalnego w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach z 40 proc. do 50
proc. tacznie wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego pracownika;

e dostosowania wysokosci jednorazowej odprawy emerytalno-rentowej do poziomu majacego
zastosowanie do pracownikow wigkszosci pafistwowych jednostek budzetowych tj. w wysokosci
jednomiesigcznego wynagrodzenia - jezeli pracownik byt zatrudniony krocej niz 10 lat,
dwumiesigcznego wynagrodzenia - jezeli pracownik byt zatrudniony co najmniej 10 lat,
trzymiesi¢cznego wynagrodzenia - jezeli pracownik byt zatrudniony co najmniej 20;

e ustalenia dla pracownikow placowek doskonalenia nauczycieli - w tym takze Centrum Edukacji
Nauczycieli, Krajowym Centrum Edukacji Rolniczej oraz CKE odrgbnej tabeli miesigcznych
stawek wynagrodzenia zasadniczego z kwotami ksztattujacymi si¢ w granicach 1130 — 9500 zt;
stawki te bedg mialy tez zastosowanie do pracownikow ORE oraz KOWEZiU;

e modyfikacji tabeli stanowisk, zaszeregowan 1 kwalifikacji zawodowych; dodano m.in. stanowiska
wystepujace w placowkach doskonalenia nauczycieli o zasiggu ogélnokrajowym.

Rozporzadzenie ma wyjs¢ w zycie 1 stycznia 2013 1.

Zrédto: BIP MPiPS/www.eduinfo.pl



http://www.tcpdf.org
http://www.phoca.cz/phocapdf

