Uzasadnienie

Zmiana rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007
r. w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow |
stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzaminéw w szkotach publicznych
(Dz. U. Nr 83, poz. 562, ze zm.) jest konieczna ze wzgiedu na zmiany w systemie
ksztalcenia zawodowego wprowadzone ustawg z dnia 19 sierpnia 2011 r. 0 zmianie
ustawy o systemie oswiaty oraz niektdrych innych ustaw (Dz. U. Nr 205, poz. 1206).

Celem wprowadzanych zmian jest zwigkszenie skutecznosci i efektywnosci
systemu ksztalcenia zawodowego i ustawicznego w kontek$cie oczekiwan rynku
pracy, w takze otwarcie systemu egzaminéw potwierdzajgcych kwalifikacje
zawodowe na efekty uczenia sig formalnego, pozaformalnego i nieformalnego.

Zarzadzeniem Nr 15 Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 czerwca 2008 r.
zostat powolany Zespdt opiniodawczo-doradczy do spraw ksztalcenia zawodowego
jako organ pomocniczy Ministra Edukacji Narodowej. W sklad Zespolu weszli
przedstawiciele wlasciwych ministréw, partnerow spoiecznych-i pracodawcdw oraz
eksperci. Rezultaly prac Zespolu zawierajace propozycje zmian organizacyjno-
programowych w ksztalceniu zawodowym, obejmujace takze system egzamindw
potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe, zostaly opisane w broszurze pt. ,Zatozenia
projektowanych zmian — Ksztalcenie zawodowe | ustawiczne”. Propozycje zmian
zostaly upublicznione i poddane szerokim konsultacjom spolecznym podczas
konferenciji regionainych w okresie od stycznia do kwietnia 2010 r.

W obecnym stanie prawnym egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe
jest przeprowadzany dla absolwentow szkot prowadzacych ksztaicenie zawodowe na
podstawie standardow wymagan, okreslonych przez ministra wlasciwego do spraw
o$wiaty i wychowania w drodze rozporzadzenia'. Przeprowadzanie egzaminu nalezy
do zadan okregowych komisji egzaminacyjnych, kiore przygotowujg propozycje
pytan, zadah i testéw oraz ich zestawow, w porozumieniu z Centralng Komisjg
Egzaminacyjna.

Zmiany wprowadzone ustawa z dnia 19 sierpnia 2011 r. o zmianie ustawy o
systemie oswiaty oraz niektérych innych ustaw wprowadzajg mozliwosc oddzielnego
potwierdzania przez ucznia w procesie ksztalcenia kazdej wyodrebnionej w zawodzie

kwalifikacji | uzyskania przez niego $wiadectwa potwierdzajgcego okresiona

' Rozposzadzenie Ministra Edukacji Narodowej | Sporfu z dnia 3 lutego 2003 r. w sprawie standardow wymagan bedacych
podstawa przeprowadzania egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe (Dz. U. Nr 48, poz. 411, z pdin, zm.).
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kwalifikaojq, jak  rowniez  objeciu  systemem zewnetrznych  egzamindw
potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie sluchaczy kwalifikacyjnych kurséw
zawodowych oraz osdb, ktore beda potwierdzaly kwalifikacje w zawodzie w trybie
eksternistycznym.

Potwierdzenie wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie oraz
uzyskanié odpowiedniego pozfomu wyksztalcenia jest warunkiem otrzymania
dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe oraz suplementu do dyplomu.

W poréwnaniu z przepisami obecnie obowigzujacego rozporzadzenia w zakresie
przeprowadzania egzaminu zawodowego nastapi przede wszystkim wzmocnienie
praktycznego aspektu egzaminu zawodowego przeprowadzanego w zawodach na
poziomie technikum (czes¢ praktyczna egzaminu zawodowego w formie testu
praktycznego), utworzenie  zinformatyzowanego  systemu  banku  zadan
egzaminacyjnych oraz umozliwienie osobom dorostym potwierdzanie kwalifikacji

zdobytych poza systemem szkolnym.

W dotychczasowym systemie egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe
przeprowadzany byt wylacznie dla absolwentow szkdt prowadzacych ksztalcenie
zawodowe. W w § 1 pkt 2 rozporzadzenia (dot. § 109) egzamin potwierdzajacy
kwalifikacje zawodowe zastgpiono egzaminem potwierdzajgcym kwalifikacje w
zawodzie, zwanym dalej ,egzaminem zawodowym” oraz rozszerzono katalog osob
przystepujacych do egzaminu zawodowego. Istotng zmiang jest rowniez
przeprowadzanie egzaminu zawodowego dla ucznidw szkoét prowadzgcych

ksztalcenie zawodowe w trakcie nauki.

Przepisy rozporzadzenia, w poroéwnaniu z dotychczasowym stanem prawnym,
umozliwiaja osobom, ktore ukonczyly pozaszkolne formy ksztalcenia, w tym
kwalifikacyjne kursy zawodowe, jak réwniez osobom nabywajgcym kwalifikacje
zawodowe w systemie nieformalnym, potwierdzania nabytych kwalifikacii
zawodowych w systemie egzamindw organizowanych przez okrggowe komisje
egzaminacyjne. Shluchacze kwalifikacyjnych kurséw zawodowych przystepujg do
egzaminu zawodowego na takich samych zasadach jak uczniowie i absolwenci szkot
prowadzacych ksztalcenie zawodowe, natomiast pozostate osoby, o kidrych mowa
wyzej, przystepuja do egzaminu zawodowego jako eksternistycznego na zasadach
okredlonych w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012

r. w sprawie egzaminéw eksternistycznych, co oznacza, ze osoby te beda zdawac
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ten sam egzamin zawodowy, co uczniowie i absolwenci szkdét prowadzacych
ksztalcenie zawodowe oraz stuchacze kwalifikacyjnych kurséw zawodowych, ale inny
bedzie tryb dopuszczania tych osdb do egzaminu zawodowego, uregulowany w ww.
rozporzadzeniu, oraz osoby te, dopuszczone do egzaminu zawodowego na
podstawie ww. rozporzadzenia beda wnosi¢ optatg za ten egzamin.

Proponuje sig¢ takze odstapienie od egzamindw kwalifikacyjnych na tytut
zawodowy odpowiadajgcy nazwie zawodu wystepujacego w klasyfikacji zawodow
szkolnictwa zawodowego oraz na' tytut Zawodowy mistrza w tym zawodzie,
przeprowadzanych obecnie przez komisje egzaminacyjne powolywane przez
kuratora oéwiaty. Osoby doroste spelniajgce wymogi warunkujgce obecnie
przystgpienie do egzaminu na tytut zawodowy odpowiadajagcy nazwie zawodu
wystepujacego w klasyfikacji zawoddéw szkolhictwa zawodowego, tj. posiadajace
wymagane do$wiadczenie zawodowe w tym zawodzie bedq mogly przystgpowac do

egzaminu zawodowego jako egzaminu eksternistycznego.

W zwiazku z powyzszym, okregowe komisje egzaminacyjne bedg przeprowadzaly
egzaminy potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie dla:

1} uczniéw zasadniczych szkot zawodowych i technikéw  oraz ucznidw
(stuchaczy) szkdt policealnych;

2) absolwentow zasadniczych  szkét  zawodowych, technikow | szkét
policealnych;

3) osodb, ktére ukonczyly kwalifikacyjny kurs zawodowy;

4) osob dorostych, ktdre spelniajg wymagania okreslone w przepisach w sprawie
egzamindw eksternistycznych (osoby te zdajg egzamin zawodowy jako

egzamin eksternistyczny).

Zachowano takze mozliwo$é przystepowania do egzaminu zawodowego przez
osoby posiadajace swiadectwa szkolne uzyskane za granicg, uznane za
rownorzedne ze $wiadectwami ukonficzenia odpowiednich  poiskich — szkot
ponadgimnazjalnych lub szkot ponadpodstawowych (§ 1 pkt 6 rozporzadzenia - dot.
§ 115 ust. 3).

Osoby zamierzajace przystapi¢ do egzaminu zawodowego, z wyjgtkiem osob

dopuszczonych do egzaminu zawodowego na podstawie przepisdw w sprawie
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egzaminéw eksternistycznych, beda musialy zlozy¢ deklaracje przystagpienia do
tego egzaminu nie pdzniej niz na 4 miesiace przed jego terminem, oglaszanym przez
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej (§ 1 pkt 6 rozporzadzenia — dot. § 115
ust. 5). Informacje, ktére ma zawiera¢ taka deklaracja, zostaly wskazane w § 115 ust.
1 zmienianego rozporzadzenia (§ 1 pkt 6 rozporzadzenia). _

Uczent (stuchacz) bedzie skiadal deklaracje dyrekiorowi szkoly, do kiorej
uczeszcza, hatomiast pozostale osoby zamierzajgce przystapic do egzaminu
zawodowego — dyrektorow okregowej komisji egzaminacyjne;j.

Absolwenci deklaracje bedg skiada¢ dyrektorowi wybranej przez siebie komisji
egzaminacyjnej. Pozwoli to im dostosowaé przystgpienie do egzaminu do
indywidualnej sytuacji zyciowej, wynikajacej na przyklad ze zmiany miejsca
zamieszkania zwigzanej z poszukiwaniem pracy.

W przypadku oséb posiadajacych $wiadectwa szkolne uzyskane za granicy,
uznahe za roéwnorzedne ze $wiadectwami ukonczenia odpowiednich polskich szkél
ponadgimhazjainych lub szkét ponadpodstawowych, utrzymano obowigzek sktadania
deklaracji do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej wlasciwe] ze wzgledu na
miejsce zamieszkania. Doprecyzowano ponadto, e w przypadku osoby posiadajace;j
miejsce zamieszkania za granicg deklaracje sklada sig dyrektorowi komisji okregowe;
wtasciwej ze wzgledu na ostatnie miejsce zamieszkania w Polsce. Przyjecie takiego
rozwiazania jest konieczne ze wzgledu na mobilnos¢ obywateli Unii Europejskiej, a
takze jest spdwodowane dazeniem do w miare réwnomiernego roztozenia
egzamindw zawodowych pomigdzy wszystkie okregowe komisje egzaminacyjne.

Natomiast w przypadku osoby, kitdra ukonczyla kwalifikacyjny kurs zawodowy,
wprowadzono obowiazek skladania deklaracji o przystgpieniu do egzaminu
zawodowego dyrektorowi komisji okrggowej w}aéciwej ze wzgledu na- miejsce
prowadzenia kwalifikacyjnego kursu zawodowego, poniewaz, zgodnie z przepisami
rozporzadzenia w sprawie kszialcenia ustawicznego w formach pozaszkoinych
organizator kwalifikacyjnego kursu zawodowego obowigzany jest do zgloszenia jego
uczestnikow i przewidywanego terminu zakonczenia ww. kursu okregowej Komisji
egzaminacyjnej wilasciwe] ze wzgledu na miejsce prowadzenia kurséow. Dana
okregowa komisja egzaminacyjna, na podstawie otrzymanych od organizatora
kwalifikacyjnego kursu zawodowego informacji, uwzglednia uczestnikow tego kursy

w swoich planach dotyczacych przeprowadzania egzamindw zawodowych, migdzy



innymi okreslajac termin przeprowadzania egzaminu zawodowegoc z danej
kwalifikacji.

Osoby zamierzajace przystapié do egzaminu zawodowego bedg obowigzane
dolaczyé do deklaracji odpowiednie dokumenty okreslone w przepisach § 115 ust. 2-
4 zmienianego rozporzadzenia {§ 1 pkt 6 rozporzadzenia). W § 115 ust 6
zmienianego rozporzadzenia (§ 1 pkt 6 rozporzadzenia) przewidziano odstgpstwo od
powyzsze] zasady dotyczace osob, ktére sg uczestnikami kwalifikacyjnego kursu .
zawodowego, ktory zakonczy sie nie poOZniej niz miesigc przed wyznaczonym
terminem egzaminu zawodowego. Osoby te nie pozniej niz na 4 miesigce przez
terminem egzaminu zawodowego sktadaja dyrektorowi komisji okregowej jedynie
deklaracie przystapienia do egzaminu zawodowego, natomiast zaswiadczenie o
ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego skladajg dyrektorowi komisji
okregowej niezwlocznie po zakonczeniu tego kursu. Przyjete rozwigzanie umoZiiwi
uczestnikom kwalifikacyjnych kurséw zawodowych przystapienie do egzaminu
zawodowego bezposrednio po ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego, a
tym samym szybsze wejscie na rynek pracy z nowo nabytymi i potwierdzonymi

kwalifikacjami zawodowymi.

W zmodernizowanym systemie ksztalcenia zawodowego rezygnuje sig 2
opracowywania standardow wymagan bedacych podstawg przeprowadzania
egzaminu. Podstawg przeprowadzania egzaminu zawodowego bedzie nowa
podstawa programowa ksztalcenia w zawodach wydana na podstawie art. 22 ust. 2
pkt 2a ustawy z dnia 7 wizesnia 1991 r. o systemie oéwiaty w brzmieniu nadanym
ustawg nowelizujacq 7 dnia 19 sierpnia 2011 r., ktora okresla obowigzkowy zestaw
celow ksztalcenia i tresci nauczania, opisanych w formie oczekiwanych efektow
ksztalcenia, a takZe zalecane  warunki realizacji kszlalcenia w zawodach,
uwzgledniane w programach nauczania i umozliwiajace ustalenie kryteriow ocen
szkolnych i wymagan egzaminacyjnych.

Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie bedzie skladal sig z czgsci
pisemnej i czesci praktyczne] przeprowadzanych odpowiednio w formie testu
pisemnego | testu praktycznego (§ 1 pkt 2 rozporzadzenia - dot §1.10).
Dotychczasowy egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe skiadat si¢ z etapu
piserﬁnego i etapu praklycznego, ktore wykazujg pewne podobienstwo do

proponowanyéh obecnie czesci pisemnej i czesci praktycznej. Nowymi rozwigzaniami
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w zakresie przeprowadzania czgSci pisemnej i czesci prakiyczne] egzaminu
zawodowego, w pordwnaniu z dotychczasowym egzaminem potwierdzajacym
kwalifikacje zawodowe, sa;

1) mozliwosé przeprowadzania cze$ci pisemnej egzaminu zawodowego z
wykorzystaniem elekironicznego systemu przeprowadzania egzaminu
zawodowego:; -

2) mozliwos¢ przeprowadzania cze$ci pisemnej egzaminu zawodowego przez
pracodawce;

3) ujednolicenia czesci praktycznej egzaminu zawodowego dla zawodow
ksztalconych w zasadniczej szkole zawodowej i szkole policealngj
ksztatcgcej w zawodzie, w ktdrym ksztalci zasadnicza szkota zawodowa
oraz dla zawodow ksztalconych w technikum i szkole policeaine]
ksztalcgce] w zawodzie, w ktorym ksztalci technikum, poprzez
wprowadzenie formy testu praktycznego do egzamindw zawodowych
przeprowadzanych dla wszystkich kwalifikacji wyodrgbnionych w
zawodach ksztalconych we wszystkich typach szkoét prowadzgcych

ksztalcenie zawodowe.

Czg$6 pisemna egzaminu zawodowego bedzie mogta byé przeprowadzana alho z
wykorzystaniem elektronicznego systemu przeprowadzania egzaminu zawodowego
albo, tak jak dotychczas, z wykorzystaniem arkuszy egzaminacyjnych i kart
odpowiedzi.

Na przeprowadzenie czgsci pisemnej egzaminu zawodowego z wykorzystaniem
elektronicznego systemu przeprowadzania egzaminu zawodowego szkota, placowka
ksztatcenia ustawicznego, placowka ksztatcenia prakiycznego lub pracodawca bedg
musieli, zgodnie z § 1 pkt 7 rozporzadzenia {dot. § 1173a), uzyska¢ upowaznienie
okregowej komisji egzaminacyjnej. Upowaznienie bedzie udzielane na wniosek
szkoly, placowki lub pracodawcy ziozony nie pozniej do dnia 1 wrzesnia roku
szkolnego, w ktorym ma by¢ przeprowadzona cze$¢ pisemna egzaminu
zawodowego. Upowaznienie to bedzie udzielane, jezeli szkola, placdéwka lub
pracodawca bedzie posiada¢ warunki zapewniajace prawidlowy przebieg czesci
pisemne} egzaminu zawodowego z wykorzystaniem elektronicznego systemu
przeprowadzania egzaminu zawodowego, zwlaszcza odpowiednio wyposazone

indywidualne stanowiska egzaminacyjne wspomagane elektronicznie oraz zapewni



warunki do samodzielnego wykonywania testu pisemnego przez zdajacych (§ 1 pkt 7
rozporzadzenia - dot. § 117b). Dzigki temu wszyscy zdajgcy czesC pisemng
egzaminu zawodowegdo z wykorzystaniem e!ektroniéznego systemu przeprowadzania
egzaminu zawodowego bedg przystgpowac do tej czesci egzaminu zawodowego w
takich samych warunkach. Posiadanie powyzszego upowaznienia potwierdza takze
posiadanie odpowiednich warunkéw technicznych (sprzgtowych), co z kolei zapewnia
sprawne przeprowadzenie egzaminu zawodowego | minimalizuje mozliwosé

wystgpienia podczas jego przeprowadzania problemow technicznych.

Elektroniczny system przeprowadzania egzaminu zawodowego bedzie polegat na
tym, ze zamiast wypetniaé papierowy arkusz egzaminacyjny zawierajgcy pytania
testowe i karte odpowiedzi, zdajgcy we wskazanym przez okrggowa komisjg
egzaminacyjna terminie w oérodku egzaminacyjnym (w szkole, placéwece fub u
pracodawcy) po zalogowaniu si¢ do systemu komputerowego rozwiaze test w tym
systemie, a po zakonczeniu od razu ofrzyma informacje o liczbie punkidw, jakg
uzyskat. Odpowiedzi udzielone przez zdajacego zostang zapisane i zarchiwizowane
w elekironicznym systemie przeprowadzania egzaminu zawodowego, a nastgpnie
przestane w formie elekironicznej do okregowej komisji egzaminacyjnej (§ 1 pkt 13
rozporzadzenia — dot. § 123a).

Whprowadzenie rozwigzania polegajacego na mozliwosci przeprowadzania czgsci
pisemnej] egzaminu zawodowego z wykorzystaniem elektronicznego systemu
przeprowadzania egzaminu zawodowego umozliwi zdajacym szybsze uzyskanie
informacji o wyniku, jak rowniez przyczyni si¢ do zmnigjszenia Kkosztéw
przeprowadzania tej czesci egzaminu zawodowego, m. in. poprzez brak koniecznosci
ponoszenia kosztéw zwigzanych =z drukowaniem i dystrybucja pakietow

zawierajacych arkusze egzaminacyjne i karty odpowiedzi.

W przypadku przeprowadzania cze$ci pisemnej egzaminu zawodowego z
wykorzystaniem arkuszy egzaminacyjnych i kart odpowiedzi, w poréwnaniu z
rozwigzaniami  obowigzujacymi w dotychczasowym slanie prawnym, nie
wprowadzono zasadniczych zmian. Podkreslic jednak nalezy, ze w dotychczasowym
stanie prawnym do przeprowadzania czesci pisemnej egzaminu zawodowego byly
uprawnione jedynie szkoly, placéwki ksztalcenia ustawicznego i placowki kszialcenia

praktycznego. Rozwigzania wprowadzone w ninigjszym rozporzadzeniu umozliwig

7



przeprowadzanie czesci pisemnej egzaminu zawodowego, w tym z wykorzystaniem

arkuszy egzaminacyjnych i kart odpowiedzi, takze przez pracodawce.

Do dnia 31 sierpnia 2017 roku czes¢ pisemna egzaminu zawodowego bedzie
przeprowadzana zarowno z wykorzystaniem arkuszy ocen i kart odpowiedzi, jak i z
wykorzystaniem elekircnicznego systemu przeprowadzania tego egzaminu (§ 2
rozporzadzenia). Oznacza to, ze w tym okresie uzyskanie upowaznienia do
przeprowadzania egzaminu zawodowego z wykorzystaniem systemu elektronicznego
bedzie mialo charakter fakultatywny. Os$rodki egzaminacyjne, kitdre takiego
upowaznienia nie bedg mialy, bedg mogty przeprowadzac cze$¢ pisemng egzaminu
zawodowego, jak dotychczas, z wykorzystaniem arkuszy egzaminacyjnych i kart
odpowiedzi. Po dniu 31 sierpnia 2017 roku wszystkie osrodki egzaminacyjne, aby
moéc przeprowadzacé czes$é pisemng egzaminu zawodowego, bedg musiaty posiadad
upowaznienie okrggowej komisji egzaminacyjnej do przeprowadzania iej czesci
egzaminu zawodowego z wykofzystaniem elektronicznego systemu przeprowadzania

egzaminu zawodowego.

W dotychczasowym stanie prawnym etap praktyczny egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacie zawodowe roznit sie istotnie w przypadku zawoddw ksztaiconych w
zasadniczej szkole zawodowej i szkotach policealnych ksztatcacych w zawodach, w
ktorych ksztalcg zasadnhicze szkoly zawodowe oraz zawoddw ksztalconych w
technikum i w szkolach policealnych ksztalcgcych w zawodach, w ktérych ksztalcg
technika. W przypadku zawoddw ksztatconych w zasadnicze] szkole zawodowej i
szkotach policealnych ksztalcacych w zawodach, w ktorych ksztalcg zasadnicze
szkoly zawodowe polegat on na wykonaniu zadania, ktdére sprawdzato praktyczne
umiejetnosci zadajacego. Zespot egzaminacyjny, ztozony z trzech egzaminatorow,
obserwowat i ocenial egzamin w trakcie jego trwania, przy czym ten trzyosobowy
zespot egzaminujgey obserwowal | ocenial egzamin trzech zdajacych. Natomiast w
przypadku zawodow ksztalconych w technikum i w szkolach policealnych
ksztéthcych w zawodach, w ktorych ksztatcg technika etap praktyczny egzaminu
potwierdzajgcego  kwalifikacje zawodowe polegal na opracowaniu projektu
wykonania okreslonych prac. Projekt ten po zakonczeniu egzaminu oceniat zespét

egzaminatorow. Kazdy projekt oceniany byt przez jednego egzaminatora, a w



przypadku watpliwosci dotyczacych ostatecznego wyniku odbywalo sig ponowne
sprawdzanie przez innego egzaminatora.

W przypadku egzaminu zawodowego czgsé pra'ktyczna dia wszystkich kwalifikacji
wyodrebnionych we wszystkich zawodach ksztalconych we wszystkich typach szkot
prowadzgcych ksztalcenie zawodowe bedzie polegata na wykonaniu zadania
egzaminacyjnego w formie testu praktycznego. Zgodnie z § 129 zmienianego
rozporzadzenia, przebieg czesci praktycznej egzaminu zawodowego w danej sali
egzaminacyjnej bedzie nadzorowat zesp6t nadzorujgcy czes¢ praktyczng, w ktorego
skiad bedzie wchodzito:

1) w przypadku gdy egzamin bedzie odbywat sig w szkole lub placowce - dwoch

nauczycieli z danej szkoly lub placowki;

2) w przypadku gdy egzamin bedzie odbywat sig u pracodawcy - dwdch

pracownikow upowaznionych przez tego pracodawce.
Przewodniczacych  zespoldw  nadzorujacych cze$é  prakityczng — egzaminu
zawodowego w poszczegolnych salach egzaminacyjnych wyznaczy kierownik

o$rodka egzaminacyjnego.

Czeéé praktyczng egzaminu zawodowego bedzie oceniat egzaminator wpisany do
ewidencji egzaminatorow w zakresie przeprowadzania egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie, o ktdrej mowa w art. 9¢c ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 7
wrzeénia 1991 r. o systemie oswiaty, wyznaczony przez kierownika o$rodka
egzaminacyjnego sposérod egzaminatordw ujetych w wykazie przekazanym. przez
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej. Egzaminator ten bedzie obecny w sali
egzaminacyjnej przez caly czas trwania egzaminu, nie bedzie jednak wchodzil w
skiad zespoiu nadzorujgcego czes$é praktycznag, W § 1 pkt 16 rozporzadzenia (dot. §
133) wprowadzono rozwigzanie zapewniajace rzetelne ocenianie czesci praktyczne;
egzaminu zawodowego pizez egzaminatora polegajace na tym, Ze jeden
egzaminator w danej sali egzaminacyjnej bedzie ocenial egzamin 6 zdajacych. Jezeli
w sali egzaminacyjnej jednoczesnie bedzie przystgpowaé do egzaminu wigksza
liczba zdajacych, dla kazdych nastepnych sze$ciu zdajgcych w tej sali
egzaminacyjnej kierownik o$rodka egzaminacyjnego dodatkowo  powoluje
egzaminatora. Dopuszczono takze mozliwo$¢ powotywania jednego egzaminatora
dla mniej niz 6 zdajgcych — taka sytuacja bedzie miata miejsce, gdy ze wzgledow

technicznych lub organizacyjnych nie bedzie mozliwe jednoczesne przeprowadzenhie
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czesci praktycznej egzaminu zawodowego dla 6 lub wigcej zdajgcych np. w dane;
sali egzaminacyjnej, ze wzgledu na powierzchnig zajmowang przez stanowiska
egzaminacyjne, miesci sie mniej niz 6 stanowisk egzaminacyjnych.

Zmiana liczby egzaminatoréw uczestniczacych w czesci praktycznej egzaminu
zawodowego w stosunku do obowigzujacych obecnie przepisdw wynika ze zmiany
sposobu oceny czesci praktycznej egzaminu zawodowego. Dotychczas oceniany byt
przebieg egzaminu i jego efekt kohcoWy. W karcie oceny egzaminatorzy oceniali
poszczegolne elementy wykonania zadania egzaminacyjnego kazdego ze zdajacych.
Zespol egzaminacyjny odpowiadat takze za samo przeprowadzanie etapu
praktycznego egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe.

W rozporzgdzeniu za sam przebieg (przeprowadzenie) czesci praktycznej
egzaminu zawodowego w danej sali egzaminacyjnej bedzie odpowiadat zespoét
nadzorujacy czesé prakt;}cznq egzaminy zawodowego, natomiast egzaminator
bedzie wylgcznie dokonywal oceny wykonania zadania egzaminacyjnego przez
zdajacych. Poszczegdine elementy oceny dokonywanej przez egzaminatora zostaly

okreslone w § 134 zmienianego rozporzadzenia (§ 1 pkt 16 rozporzadzenia).

W rozporzadzeniu przyjeto obowigzek uzyskania przez szkole, placdwke
ksztalcenia ustawicznego, placowke ksztalcenia prakiycznego | pracodawce
upowaznienia do przeprowadzania czesci praktycznej egzaminu zawodowego (§ 1
pkt 14 rozporzadzenia — dot. §126) oraz okreslono, jakie warunki powinna w
szczegolnosci speiniaé ta szkota, placdwka lub pracodawca, aby udzielono jgj
upowaznienia. Nie wprowadzono jednoczesnie rozwigzania dotyczgcego sytuacii, w
ktérych od wymogu posiadania tego upowaznienia mozna odstgpi¢. Celem
powyzszego rozwiazania jest zapewnienie optymalnych, ujednoliconych warunkow,
W jakich sg przeprowadzane egzaminy zawocdowe z zakresu danej kwalifikacji w
odniesieniu do wszystkich kwalifikacji wyodrqbnio'nych we wszystkich zawodach
ksztalconych w szkotach prowadzacych ksztatcenie zawodowe.

Istotnym jest takze, ze rozporzadzenie wprowadza zasade, Ze uczniowie |
absolwenci przystepujg do egzaminu zawodowego w szkole, do ktdrej uczeszczajg
lub uczeszczali, a w przypadku czesci praktycznej egzaminu zawodowego — lakze u
pracodawcy, u kitorego odbywajg lub odbywali praktyczng nauke zawodu (§ 1 pkt 6
rozporzadzenia — dot. § 116 ust. 11 § 1 pkt 14 rozporzadzenia — dot. § 126a ust. 1).

Celeim takiego rozwiazania jest dazenie do stworzenia osrodkdéw egzaminacyjnych
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we wszystkich szkotach prowadzacych ksztalcenie zawodowe, co niewatpliwie
spowoduje ulatwienie uczniom i absolwentom dostepu do egzaminu zawodowego, a
takze na rownomierne roztozenie przeprowadzania egzaminu zawodowego w
osrodkach egzaminacyjnych na terenie danej okregowej komisji egzaminacyjne;.
Natomiast osoby, ktére ukonczyly kwalifikacyjne kursy zawodowe, osoby
posiadajace dwiadectwa szkolne uzyskane za granicg, uznane za réwnorzedne ze
swiadectwami ukonczenia odpowiednich polskich szkot ponadgimnazjainy'ch jub
szkol ponadpodstawowych, oraz osoby przystepujace do egzaminu zawodowego
jako eksternistycznego, bedg przystepowaly do tego egzaminu w o$rodku lub
osrodkach egzaminacyjnych wskazanych przez dyrektora okregowej komisji
egzaminacyjnej (§ 1 pkt 6 rozporzadzenia — dot. § 116 ust. 3 i § 1 pkt 14
rozporzadzenia — dot. § 126a ust. 3). Wskazana wyZej grupa oséb nie jest
bezposrednio powigzana ze szkotami (tak jak uczniowie i absolwenci), dlatego tez
konieczne jest wskazanie osrodka egzaminacyjnego, w ktérym beda one miaty

zapewniong mozliwos¢ przystgpienia do czesci praktycznej egzaminu zawodowego.

Ponadto rozporzadzenie wprowadza w § 1 pkt 3 (dot. § 111a) obowigzek
dostosowania warunkow i formy przeprowadzania egzaminu zawodowego dla osob,
ktore  sg  niewidome,  stabowidzace, niestyszace,  slaboslyszace, =z
niepetnosprawnoscig ruchowa, w tym z afazja, z uposledzeniem umysiowym w
stopniu lekkim iub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera. Bedg one mogly
przystapi¢ do egzaminu zawodowego w warunkach i formie dostosowanych do
rodzaju ich niepelnosprawnosci, na podstawie zaswiadczenia potwierdzajgcego
wystepowanie danej dysfunkeji wydanego przez lekarza. Niniejsze rozporzadzenie
reguluie te kwestig szczegOlowo w odniesieniu do osdb, kidre ukonczyly
kwalifikacyjne kursy zawodowe oraz osob, ktdre przystepujg do egzaminu
zawodowego jako eksternistycznego. Jest to regulacja analogiczna do zawarte] w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2011 r. w sprawie
warunkéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spofecznie w specjainych przedszkolach,
szkotach i oddziatach oraz w o$rodkach (Dz. U. 228, poz. 1489) oraz rozporzadzeniu
Ministra lzdukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2011 r. w sprawie warunkdw
organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dia dzieci | miodziezy

niepeinosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i
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oddziatach ogélnodostepnych fub integracyjnych (Dz. U. 228, poz. 1490), ktdre
dotycza ucznidéw i absolwentow szkol prowadzacych ksztatcenie zawodowe. Dodanie
§ 111a jest konsekwencjg poszerzenia grupy osob przystepujacych do egzaminu
zawodowego. Poniewaz wszystkie te osoby przystepujg do tego samego egzaminu,

konieczne jest zagwarantowanie wszystkim zdajacym takich samych uprawnien.

Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie zostanie wprowadzony od roku
szkolnego 2012/2013, rownoczesnie 2z wprowadzeniem nowej podstawy
programowej ksztalcenia w zawodach.

Okreslenie efektéw ksztalcenia dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodach oraz
potwierdzanie kazde] kwalifikacji odrebnym egzaminem | $wiadectwem
potwierdzajacym kwalifikacje w zawodzie umozliwi lepsze dostosowanie ksztatcenia
zawodowego do potrzeb rynku pracy. Ponadto wprowadzenie formy testu
praktycznego dla czesci praktycznej wszystkich egzamindw zawodowych wzmocni
aspekt praktyczny ksztalcenia zawodowego | zapewni mozZliwos¢ Ilepszego
sprawdzenia przygotowania absolwentow do funkcjonowania w rzeczywistych

warunkach pracy.

W nowym systemie egzaminacyjnym zasadniczg zmiang stanowi¢ bedzie
odejscie od sesyjnosci egzaminow zawodowych na rzecz egzamindw
przeprowadzanych w trybie ciagtym (§ 1 pkt 5 rozporzadzenia — dot. § 113} {j. przez
caly rok szkolny — w zaleznosci od ficzby chetnych iliczby zgloszen ze szkdl
prowadzgcych ksztalcenie zawodowe oraz liczby stuchaczy kwalifikacyjnych kursow
zawodowych zgloszonych przez organizatorow tych kurséw. Terminy egzamindw
zawodowych  bedg oglaszane przez  dyrektordw  okrggowych  komisji
egzaminacyjnych na pie¢ miesigcy przed planowanym terminem egzaminu. W
przypadku ucznidw szkédt prowadzacych ksztatcenie zawodowe egzaminy zawodowe
bedg przeprowadzane takze w trakcie cyklu ksztalcenia. Takie rozwigzanie przyczyni
sig do uelastycznienia ksztalcenia zawodowego i przyspieszy proces zdobywania i
potwierdzania kwalifikacji zawodowych, a tym samym bedzie pozytywnie

oddzialywac na aktywnos¢ zawodowag uczniow i absolwentow.

Istotna zmiana dotyczy takze ponownego przystgpienia do egzaminu w sytuacii,

gdy zdajacy nie zdat jednej z czesci egzaminu lub calego egzaminu (§ 1 pkt 20
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rozporzgdzenia — dot. § 140). Zdajgcy, ktdry nie zdat jedne] z czesci egiaminu
zawodowego, przez okres trzech lat, liczac od dnia, w ktérym przeprowadzona
zostata czes$¢ pisemna egzaminu zawodowego, do kidrego zdajgcy przystapit lub
mogt przystapi¢ po raz pierwszy, moze przystgpi¢ do egzaminu tylko w tej czgsci,
ktére] nie zdat. Po uplywie tego okresu zdajacy bedzie musiat przystapi¢ do
egzaminu zawodowego .w pelnym zakresie. Ponadto zdajacy, ktérzy beda
przystgpowaé do egzaminu zawodowego lub jego czeéci po raz trzeci lub kolejny,
beda go zdawac jako egzamin eksternistyczny, co oznacza, ze bedg wnosi¢ oplate
za przystapienie do egzaminu zawodowego, zgodnie z zasadami okre$lonymi w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie
egzamindw eksteristycznych. Obecnie niejednokrotnie zdarzalo sie, ze osoby, ktére
przystgpowaty do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe po raz kolejny,
rezygnowaty z jego zdawania w ostatniej chwili, natomiast osoby, ktére zdawaly
egiamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe po szkole umozZliwiajacej otrzymanie
Swiadectwa dojrzalosci, przygotowywaly sie przede wszystkim do egzaminu
maturalnego, trakiujgc jednoczesnie przystepowanie i przygotowanie do egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe dosé pobieznie, skutkiem czego nie
zdawaly tego egzaminu. Nalezy przy tym zaznaczy¢, ze w odrdznieniu od egzaminu
maturalnego czy sprawdzianu gimnazjalnego, egzamin zawodowy wymaga
przygotowania nie tylko arkuszy egzaminacyjnych, ale takze materiatéw i produktow
do wykonania zadania egzaminacyjnego w czgsci praktycznej tego egzaminu, co
wigze sig¢ z dodatkowymi kosztami. W przypadku niestawienia sie zdajgcego na
egzamin byly to koszty, ktére okregowe komisje egzaminacyjne ponosily hez
uzyskania zamierzonego efekiu w postaci przystapienia zdajacego do egzaminu
zawodowego (i zdania przez niego tego egzaminu), Co wiecej, z powodu
zwigkszenia ilosci egzamindw zawodowych oraz wprowadzenia fdrmy testu
praktycznego do czegsci praktycznej wszystkich egzamindw zawodowych (dotychezas
forma ta byla stosowana jedynie w przypadku zawodow ksztalconych w
zasadniczych szkotach zawodowych i szkotach policeainych ksztalcgcych w
zawodach, w ktorych ksztalca zasadnicze szkoly zawodowe), wielokrotne
nieprzystgpowanie do egzaminu pomimo Zzgloszenia sie lub niezdawania tego
egzaminu przez zdajacego, moze spowodowal znaczacy wzrost tych kosziow.
Whprowadzenie oplat za przystgpienie do egzaminu zawodowego lub jego czesci po

raz trzeci lub kolejny powinno przyczyni¢c sie do wiekszej odpowiedzialnosci w
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podejmowaniu decyzji o ponownym przystapieniu do egzaminu zawodowego.
Koniecznos$¢ wniesienia oplaty za kolejne przystgpienie do egzaminu zawodowego
bedzie takze bodzcem do lepszego przygotowania sig¢ zdajacych do egzamindw
zdawanych po raz pierwszy, co w konsekwencji przyczyni sie do podniesienia
efektywnosci ksztalcenia zawodowego i poprawi wyniki egzamindw. Jednoczesnie
zaznaczy¢ nalezy, ze optata ponoszona przez zdajgcego w przypadku
przystepowania do egzaminu zawodowego po taz trzeci lub kolejny nie jest
wygorowana i bedzie wynosic 5,5% minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela dyplomowanego posiadajgcego tytut  zawodowy magistra z
przygotowaniem pedagogicznym, okredlonego na podstawie art. 30 ust. 5 pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz.
674, z pézn. zm.). Osoba, ktéra bgdzie po raz trzeci lub kolejny przystgpowac do
czesci egzaminu zawodowego, bedzie wnosi¢: w przypadku czesci pisemnej -1/3
oplaty, o ktérej mowa wyzej, a w przypadku czesci praktycznej — 2/3 tej optaty.
Ponadto z cala mocg nalezy podkreslié, Ze dyrektor okregowej komisji
egzaminacyjnej, na wniosek osoby o niskich dochodach zamierzajacej przystapi¢ do
egzaminu zawodowego lub jego czesci, moze zwolni¢ te osobe z wnoszenia ww.
optaty lub jej czesci. |

Istotnym jest takze, by osrodki egzaminacyjne zapewnialy zdajacym warunki jak
najblizsze rzeczywistym warunkom pracy. Diatego tez w tworzeniu osrodkow, w.
ktorych przeprowadza sie egzaminy potwierdzajgce kwalifikacje w zawodzie, powinni
aktywnie uczestniczy¢ pracodawcy, stanowigcy otoczenie gospodarcze szkél
zawodowych, ktérzy chcieliby przygotowywaé pracownikéw zgodnie z wiasnymi
potrzebami. Diatego tez w rozporzadzeniu przyjeto rozwigzania umozliwiajgce
przeprowadzanie obu czgsci egzaminu zawodowego w osrodku egzaminacyjnym
zorganizowanym u pracodawcy (§ 1 pkt 7 rozporzadzenia — dot. § 117a i 117b oraz

§ 1 pkt 14 rozporzadzenia - dot. §126).

Rozporzadzenie wprowadza istotne zmiany w syslemie egzamindw zawodowych.
Dlatego tez, by umozliwi¢ ich plynne wprowadzanie, wprowadzono przepisy
przejsciowe.

W § 9 rozporzadzenia przewiduje sig, ze osrodki egzaminacyjne, ktore w dniu
wejécia w zycie niniejszego rozporzadzenia posiadajg powyzsze upowaznienie, beda

mogtly na podstawie tego upowaznienia przeprowadzac czesc prakityczng egzaminu
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potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie. Celem takiego rozwigzania jest
zachowanie piynnosci przeprowadzania egzamindw potwierdzajacych kwalifikacje
zawodowe, przy jednoczesnym  stopniowym  wprowadzaniu  egzamindw

potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie.

Z uwagi na fakt, ze rozporzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem 1 wrzednia
2012 roku wszystkie terminy dotyczace przeprowadzania egzamindw zawodowych w
latach szkolnych 2012/2013 i 2013/2014 zostaly w przepisach przej$ciowych
odpowiednio dostosowane, tak aby egzaminy zawodowe w tych latach szkolnych
mogly zosta¢ wlasciwie przeprowadzone. Dotyczy to m. in. terminéw skladania
whioskow o uzyskanie upowaznienia do przeprowadzania odpowiednich czesci
egzamindéw zawodowych, terminow oglaszania informatorow egzaminacyjnych, o
ktorych mowa w § 111 ust. 8, § 111a ust. 2 oraz §114 rozporzadzenia, oraz listy
olimpiad i konkursow zwalniajgcych z czgéci pisemnej egzaminu zawodowego, o
ktorej mowa w § 112 ust. 1 rozporzadzenia (§ 3-7 rozporzadzenia).

Nalezy takze zaznaczy¢, ze do roku szkolnego 2016/2017 wigcznie utrzymano
egzamin zawodowy na dotychczasowych zasadach dla absolwentéw zasadniczych
szkol zawodowych, technikow i technikow uzupelniajacych dla miodziezy oraz szkét
policealnych, ktérzy rozpoczeli nauke przed dniem 1 wrzesnia 2012 roku, a w
przypadku absolwentéw technikow uzupetniajgcych dla doroslych — rozpoczng nauke

przed 1 wrzesnia 2013 roku {(§ 11 rozporzadzenia).
Proponowana regulacja nie jest objeta prawem Unii Europejskie;j.

Rozporzadzenie nie zawiera przepisdw technicznych, w rozumieniu
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego sytemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. Nr 239,
poz. 2039 oraz z 2004 r. Nr 65, poz. 597), w zwigzku z tym nie podlega notyfikacji.

Projekt rozporzadzenia zostal udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej
Ministarstwa Edukacji Narodowej, zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o
dzialalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z
2009 r. N 42, poz. 337 oraz z 2011 r. nr 106, poz. 622 i Nr 161, poz. 966). Zaden
podmiot nie zglosit zainteresowania pracami nad projektem  niniejszego

rozporzadzenia w tym trybie.



| Ocena skutkow requiacji {OSR)

1. Podmioty, na ktére oddziatuje rozporzadzenie

Zakres regula'cji rozporzgdzenia dotyczy egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie i oddziatuje na ucznidw (stuchaczy), absolwentow szkoéi
prowadzacych ksztalcenie zawodowe, uczesthikow kwalifikacyjnych  kursow
zawodowych, 0sob, ktore zamierzajg przystgpi¢ do egzamindéw zawodowych jako
eksternistycznych, nauczycieli, dyrektorow szkol, pracodawcdw oraz na Centralng
Komisje Egzaminacyjng i okregowe komisje egzaminacyjne, ktére przeprowadzajg
egzamin zawodowy oraz przygotowuja pytania, zadania i testy oraz ich zestawy do
przeprowadzania egzaminu, a takze prowadzg ewidencje egzaminatordw. Egzamin
zawodowy ma rowniez wplyw na dzialalnos¢ specjalistdw — znawcéw zawodow,
ktorzy opracowujg podstawe programowg ksztalcenia w zawodach, gdyz zakres i
poziom wymagan stawianych na egzaminie zewnetrznym uczniowi szkoty ksztalcacej
w danym zawodzie lub osobie doroste] przystepujgcej do egzaminu, nie moze

wykraczac poza odpowiednia podstawe programowa ksztalcenia w zawodach.

2. Konsultacje spoteczne
Projekt rozporzadzenia zostat przekazany do konsultacji nastepujacym
partnerom spofecznym:
1)  Business Centre Club — Zwigzek Pracodawcow;
2} Chrzesdcijanskiemu Zwigzkowi Zawodowemu ,Solidarnos¢ im. Ks. J.
Popietuszki”;
3) Federacji Stowarzyszen Naukowo-Technicznych NOT;
4)  Forum Zwigzkoéw Zawodowych;
5) lIzbie Gospodarczej Gazownictwa;
6} lzbie Gospodarczej Hotelarstwa Polskiego;
7)  Komendzie Gtownej Ochotniczych Hufcow Pracy;,
8) Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnosd”;
9) Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnosc 807,
10) Komisji Krajowej Wolnego Zwigzku Zawodowego ,Sierpien 80,
11) Krajowej Izbie Gospodarczej;

12} Krajowemu Forum Oswiaty Niepublicznej;
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13)

14)
15)
16)

17)
18)

19)
20)
21)
22)
23)
24)
25)
26)
27)
28)
29)
30)
31)
32)
33)
34)
35)

36)
37)
38)
39)
40)
41)
42)

Niezaleznemu- Samorzadnemu Zwigzkowi Zawodowemu Pracownikow
Schronisk dla Nieletnich i Zakladow Poprawczych;

Ogolnopolskiej |zbie Gospodarczej Drogownictwa;

Ogolnopolskiemu Porozumieniu Zwiazkéw Zawodowych;

Ogodinopolskiemu  Stowarzyszeniu  Dyrektorow  Centrow  Ksztalcenia
Ustawicznego;

Ogodlnopolskiemu Stowarzyszeniu Kadry Kierowniczej Oswiaty;
OgodIncpolskiemu Stowarzyszeniu Osrodkéw Doksztalcania i Doskonalenia
Zawodowegqo;

Polskiej 1zbie Druku;

Poliskiej Izbie Firm Szkoleniowych;

Polskiej 1zbie Hotelarstwa;

Polskiej |zbie Ksigzki;

Polskiej 1zbie Przemystowo-Handlowej Budownictwa;

Polskiej Izbie Turystyki;

Polskiej Konfederacji Pracodawcow Prywatnych ,Lewiatan”;

Polskiej Radzie Organizaciji Miodziezowych; '

Poiskiemu Stowarzyszeniu Hotelarstwa i Turystyki;

Polskiemu Zrzeszeniu Hoteli;

Polskiemu Stowarzyszeniu na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umyslowym:;
Pracodawcom RP;

Radzie ds. Szkolnictwa Artystycznego;

Radzie Rodzicow przy Ministrze Edukacji Narodowe;j;

Radzie Szkot Katolickich;

Spotecznemu Towarzystwu Oswiatowemu;

Stowarzyszeniu Doradcow  Szkolnych | Zawodowych Rzeczypospolitej
Polskiej; .
Stowarzyszeniu Dyrektorow i Nauczycieli Centrow Ksztalcenia Praktycznego;

Stowarzyszeniu Dyrektorow Szkét Srednich;

Stowarzyszeniu Inzynierow i Technikdéw Mechanikéw Polskich;
Stowarzyszeniu Technicznemu Qdlewnikdw Polskich;

Unii Metropolii Polskich;

Wolnemu Zwigzkowi Zawodowemu ,Solidarnosé —~ Qswiata™

Zarzadowi Glownemu Polskiego Zwigzku Niewidomych;
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43) Zarzgdowi Glownemu Stowarzyszenia Elektrykdw Polskich;

44} Zarzadowi Giownemu Stowarzyszenia Os$wiatowcow Polskich;

45) Zarzadowi Gléwnemu Towarzystwa Wiedzy Powszechnej;

46) Zarzadowi Gltdwnemu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego;

47) Zarzadowi Glownemu Zwiazku Rzemiosta Polskiego;

48) Zarzadowi Gléwnemu Zwigzku Zaktaddéw Doskonalenia Zawodowego;

49) Zarzadowi Krajowemu Zwigzku Zawodowego ,Budowlani”;

50) Zarzadowi Krajowemu Zwiazku Zawodowego Nauczycieli Srednich Szkét
Lesnych w Polsce; |

51) Zwigzkowi Gmin Wiejskich RP;

52) Zwigzkowi Miast Polskich;

53) Zwiazkowi Powiatow Polskich;

b54) Zwigzkowi Wojewddztw RP.

W toku konsultacji spotecznych Sekcja Krajowa Oswiaty | Wychowania NSZZ
Solidarnos¢ zaopiniowata pozytywnie projekt rozporzadzenia. Pozytywna opinig

wyrazit takze Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego.

Zwigzek Rzemiosta Polskiego zglosit nastepujgce uwagi:

1) uwaga dotyczaca przepisu, w ktorym mowa o zglaszaniu ucznidw zdajacych
egzamin potwierdzajacy kwalifikacie w zawodzie do okregowej komisji
egzaminacyjnej przez pracodawce. Zwigzek Rzemiosta Polskiego wyrazit opinie, ze
pracodawca nie powinien mie¢ obowigzku zgltaszania ucznia — miodocianego
pracownika do okregowej komisji egzaminacyjnej, poniewaz obowigzek ten
spoczywa na dyrektorze szkoly. Uwaga ta zostata uwzgledniona.

2) uwaga dotyczaca zasadnosci wprowadzania przepisu regulujacege sposob
pokrywania kosztow przeprowadzenia egzaminow zdawanych przez miodocianych
pracownikow, Zwigzek Rzemiosta Polskiego zwrocit uwage na fakt, ze kwestie
dotyczace pokrywania przez pracodawcow kosztow egzaminow miodocianych
pracownikow regulujg odrebne przepisy. Uwage uwzgledniona. Rozporzadzenie nie
zawiera przepisow regulujgcych  sposéb  pokrywania  koszidw  egzaminow
miodocianych pracownikdw.

3) uwaga dotyczaca skladu zespolu nadzorujgcego czes$t pisemng i czesc

praktyczng egzaminu zawodowego. Zdaniem Zwigzku Rzemiosta Polskiego
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zaproponowane w projekcie rozporzadzenia rozwigzania, zréwnujgce nauczycieli i
pracodawcow uczestniczacych w czgsci pisemnej i czesci praktycznej egzaminu, nie
uwzgledniajg specyfiki przeprowadzania egzaminu w rzeczywistych warunkach
pracy, czyli bezpodrednio u pracodawcy. Zwigzek wskazal uwage na fakt, ze
niemozliwym do speinienia bedzie warunek wylgczenia z egzaminu pracodawcy, u
ktérego zdajacy odbywat ksztalcenie zawodowe. Uwage przyjeto.
4 ) uwagi dotyczace wymiaru czasu przeznaczonego na czgs¢ praktyczng egzaminu
zawodowego oraz uwagi dotyczace podziatlu zawodu na kwalifikacje i
przeprowadzania egzaminéw w trakcie trwania nauki zawodu, w ktérych Zwigzek
Rzemiosta Polskiego uznal czas przeznaczony na czgs¢ praktyczng za zbyt krotki,
jak réwniez podwazyl zasadno$é przeprowadzania egzaminéw z poszczegdinych
kwalifikacji wyodrgbnionych w zawodzie. Uwag nie uwzgledniono. Zgodnie z
projektem rozporzadzenia na czes¢ praktyczna egzaminu zawodowego
przewidziano nie mniej niz 120 minut i nie diuzej niz 240 minut. Dokladne okreslenie
~ czasu trwania czesdci praktycznej egzaminu znajdzie sig w informatorze. Biorgc pod
uwage oddzielne potwierdzanie kazdej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie
poprzez wykonanie zadania egzaminacyjnego zawartego w  arkuszu
egzaminacyjnym w formie testu praktycznego, nie jest uzasadnione wydluzanie
czasu trwania egzaminu. Natomiast jesli chodzi o przeprowadzanie egzamindw z
poszczegoinych  kwalifikacji, nalezy zauwazyC, ze definicja egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie zostata okreslona w ustawie z 19 sierpnia

2011 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niekidrych innych ustaw.

Uwagi o charakterze ogélnym zglosit Zarzad Glowny Zwigzku Zakladow
Doskonalenia Zawodowego. Dotyczyly one braku w rozporzadzeniu przepisow
wyraznie rozgraniczajacych czescig praktyczng egzaminu zawodowego w
zasadniczej szkole zawodowej | w technikum. Uwag nie uwzglgdniono.
Rozporzadzenie nie wprowadza rozréznienia pomigdzy skladem zespolu
nadzorujgcego czes$¢ praktyczng egzaminu dla kwalifikacji wyodrebnionych w
zawodach na poziomie zasadnicze] szkoly zawodowej | w zawodach na poziomie
technikum ze wzgledu na fakt, Ze cze$¢ praktyczna egzaminu zawodowego bedzie w
przypadku wszystkich kwalifikacji przebiegata na tych samych zasadach. Nie ma

zatem uzasadnienia dla tworzenia odrgbnych przepiséw, kidre stosowatyby sig



wylacznie do zawodéw na poziomie zasadnicze] szkoly zawodowej lub na poziomie
techinikum. |

Uwagi do rozporzadzenie zglosito takze Ogdinopolskie Stowarzyszenie Kadry
Kierowniczej Oswiaty. Dotyczyly one braku spdjnosci pomiedzy data wej$cia w zycie
rozporzadzenia (1 wrzednia 2012 r.) a terminem zgtaszania szkoly lub placowki do
okregowej komisji egzaminacyjnej (1 wrzesnia roku szkolnego poprzedzajacego
egzamin) oraz braku precyzji zapiséw dotyczgcych udziatu drugiego egzaminatora w
zespole nadzorujgcym czesdc praktyczna (budzito watpliwosci, ktdry z nich bedzie

przewodniczacym). Uwagi uwzgledniono.

Pozostali partnerzy spoteczni nie zglosili uwag do projektu rozporzadzenia.
Projekt rozporzadzenia zostat przekazany réwniez Komisji Wspdlnej Rzadu i

Samorzadu Terytorialnego.

Projekt rozporzadzenia uzyskat akceptacje Komisji Wspoinej Rzadu i Samorzadu

Terytorialnego podczas posiedzenia w dniu 26 pazdziernika 2011 r.

3. Wplyw rozporzadzenia na sektor finanséw publicznych, wtym budzet

panstwa i budzety jednostek samorzadu terytoriainego

Zmiany w systemie egzaminow zawodowych nie spowodujg dodatkowych

skutkow finansowych dla budzetu panstwa i budzetow samorzaddw terytorialnych.

I. Wprowadzenie egzamindw z poszczegoéinych kwalifikacji wyodrebnionych w
zawodzie

W projektowanym systemie ksztalcenia zawodowego zwiekszy sie liczba
egzaminow przeprowadzanych obecnie przez okregowe komisje egzaminacyjne.
Wynika o przede wszystkim z przyjetej koncepcji podziatu zawodow na kwalifikacje
odrebnie potwierdzane w drodze egzaminu. Zakladajac, ze nowa klasyfikacja
zawodow szkolnictwa zawodowego obejmie 185 zawoddw, z czego 62 to zawody
jednokwalifikacyjne, 96 — dwukwalifikacyjne, 27 - trojkwalifikacyjne, liczba
egzaminéw, kitdre potencjalnie bedg obowigzane przeprowadzi¢ okregowe komisje

egzaminacyjne wzrosnie o 150, j. 0 44,78% (ponizsza tabela).



Poréwnanie | Nowy system ksztalcenia zawodowego Stan
liczby Zawody Zawody Zawody Razem obecny
egzaminow | 1- 2- 3-

kwalifikacyjne | kwalifikacyjne | kwalifikacyjne
Liczba 62 96 27 185 185
zawodow
Liczba 62 192 81 335 X
kwalifikacji
Liczba 62 192 81 335 185
egzaminéw

Wzrost liczby egzaminéw: 335 — 185 = 150

Egzamin zawodowy, obejmujacy obecnie — etap pisemny i praktyczny, bedzie
skiadat sig z czesci pisemnej oraz czeéci praktycznej i przeprowadzany bedzie w
oérodkach egzaminacyjnych. Cze$é pisemna docelowo zdawana begdzie z
zastosowaniem elektronicznego systemu przeprowadzania egzaminu zawodowego,
zas$ w okresie do dnia 31 sierpnia' 2017 r. rowniez 7z wykorzystaniem zestawow
egzaminacyjnych, zawierajgcych arkusze egzaminacyjne i karty odpowiedzi.
Zinformatyzowanie czesci pisemne] egzaminu pozwoli obnizy¢ jej koszty w
poréwnaniu do stanu obecnego (egzamin w formie tradycyjnej generuje wysokie

koszty przygotowania i dystrybucji papierowych arkuszy egzaminécyjnych).

W nowym systemie ksztalcenia koszt egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w
zawodzie zalezy od tego, ile kwalifikacji wyodrebniono w danym zawodzie. Koszt
egzaminu dla zawodu jednokwalifikacyjnego bedzie najnizszy, réwny kosztowi
egzaminu z zakresu jednej kwalifikacji. Koszt egzaminu dla zawodu, w ktorym
wyodrebniono dwie lub trzy kwalifikacje, bedzie odpowiednic dwu- lub trzykrotnie
wyzszy. Relacje pomiedzy kosztami egzamindw w nowym i w obecnym systemie
ksztattujg sie nastepujaco:

s koszt nowego egzaminu dla zawodu jednokwalifikacyjnego stanowi ok. 61%

kosziu egzaminu w obecnym systemie;

e koszt nowego egzaminu dla zawodu dwukwalifikacyjnego jest o ok. 21%

nizszy, niz koszt egzaminu w obecnym systemie;
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e koszt nowego egzaminu dla zawodu tréjkwalifikacyjnego jest o ok. 18%

wyzszy, niz koszt egzaminu w obecnym systemie.

Zmiany w systemie zewnetrznych egzamindéw potwierdzajacych kwalifikacje
zawodowe, w szczegolnoséci opracowanie banku zadan, zostang sfinansowane ze
$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach realizacji projektu -

Modernizacja egzaminéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe.

Il. Wykorzystanie srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego

Wdrazanie zmian w ksztalceniu zawodowym i ustawicznym wspierajq projekty
systemowe realizowane w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki (Priorytet
Il Wysbka jakos¢ systemu oswiaty).
Zmiany w systemie egzaminéw zawodowych wspiera realizowany w latach 2010-
2013 projekt Modernizacjia ‘egzaminéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe.
Celem ww. projektu jest utworzenie banku zadan egzaminacyjnych, krajowej sieci
osrodkow egzaminacyjnych oraz platformy internetowe] umozliwiajacej wspdiprace
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej z okregowymi komisjami egzaminacyjnymi

i innymi instytucjami tworzacymi krajowa sie¢ osrodkow egzaminacyjnych.

Skutki dla  sektora finanséw publicznych  projektéow  systemowych
realizowanych w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki przedstawia

zatacznik.

4. Wplyw rozporzadzenia na rynek pracy

Ujednolicenie i uporzadkowanie systemu egzaminow potwierdzajacych
kwalifikacje zawodowe oraz wilaczenie pracodawcow do tworzenia osrodkow
egzaminacyjnych | przeprowadzania Zaréwno czgsci pisemnej jak i czesci
praktycznej egzaminu zawodowego przez pracodawcow stwarzajg podstawy dla
nawigzywania i zacie$niania wspolpracy pomiedzy pracodawcami a szkolnictwem
zawodowym.

Ukierunkowanie ksztalcenia zawodowego na osigganie konkretnych efektow
okre$lonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodach wraz z
potwierdzaniem zdobytych kwalifikacji wedlug jednolitych zasad spowoduje wzrost

zaufania pracodawcow do swiadectw i dyplomow wydawanych przez okregowe
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komisje egzaminacyjne oraz wzbudzi zainteresowanie ksztalceniem zawodowym
“potencjalnych pracownikdw.

Zblizenie  szkolnictwa zawodowego i  przedsiebiorstw  zaowocuje
podniesieniem jakosci ksztalcenia zawodowego, zwlaszcza w aspekcie nabywania
ijiethnoéci praktycznych, adekwatnych do wspdiczesnych technologii oraz
realnego $rodowiska pracy, a w konsekwencji spowoduje, ze absolwenci szkoi
prowadzacych ksztalcenie zawodowe bedg wchodzili na ryhek pracy wyposazeni w

kwalifikacje zawodowe poszukiwane przez pracodawcow.

5. Wplyw rozporzadzenia na konkurencyjnosé gospodarki i przedsigbiorczose,
w tym na funkcjonowanie przedsighiorstw

Nowa formula egzaminu zawodowego stwarza grunt dla wytworzenia realnych
powigzat szkolnictwa zawodowego z otoczeniem gospodarczym poprzez wigczenie
lokalnych pracodawcéw w system egzaminowania, zaréwno w czgsci pisemnej jak i
w czesci praktycznej egzaminu zawodowego. Absolwenci ponadgimnazjalnych szkdl
zawodowych, zmodernizowanych po katem wymagan wspotczesnego rynku pracy,
lepiej beda przygotowani do potrzeb polskiej gospodarki. Elastyczny system
egzaminowania szybciej bedzie mogt reagowaé na oczekiwania i potrzeby
przedsigbiorstw, co utatwi rekrutowanie wilasciwie przygotowanych pracownikow.
Lokalne firmy beda tez mogly bezposrednio w szkotach zamawia¢ prowadzenie
kurséw ksztalcacych w zakresie kwalifikacji odpowiednich dla swoich pracownikow, a
po ich ukofczeniu uczestnicy kursu beda mogli potwierdzic zdobyte kwalifikacje

przystepujac do egzaminu zawodowego.

Dzieki moznwoéci pozyskania dobrze wykwalifikowanych pracownikéw,
wzroénie warto$é zasobdw ludzkich przedsigbiorstw, przez co stang sig one bardzigj
konkurencyjne na rynkach pracy. Zwigkszona dostgpnos¢ pozaszkoinych form
ksztatcenia wysokie] jakoéci oraz potwierdzania kwalifikacji utatwi podejmowanie
odpowiednich strategii postepowania w razie zmian koniunktury, albo w przypadku

wdrazania nowych technologii lub zmiany profilu produkgii.

6. Wplyw rozporzadzenia na sytuacjg i rozwoj regionalny
Regulacja bedzie miata wplyw na sytuacje i rozwdj regionalny. poprzez

‘ustanowienie mechanizmu  wspierajacego  dostosowanie podazy kwalifikacii
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absolwentow szkét ponadgimnazjalnych do potrzeb lokalnego rynku pracy.
Precyzyjny opis kwalifikacji wramach zawoddw oraz zorienfowana na efekty
ksztalcenia podstawa programowa ksztalcenia w zawodach, bedgca podstawg
przeprowadzania egzaminu zawodowego umozliwi szkolom prowadzacym
ksztalcenie zawodowe nawigzywanie wspolpracy z przedsiebiorcami i tworzenie
oferty edukacyjnej uwzgledniajgcej specyfike gospodarcza regionu. Ulatwienie
regionalnym  przedsiebiorstwom  pozyskiwania  pracownikow  posiadajgcych
kwalifikacje potwierdzone $wiadectwem lub dyplomem zwigkszy ich konkurencyjnosc

i szanse rozwojowe.
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Zatgcznik

Skutki dla sektora finanséw publicznych projektow systemowych realizowanych w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (w min zi)

Dziatanie

2010

2011 - 2013

SFP
(kol. 3+4)

BP

UE

SFP
(kol. 6+7)

BP

UE

1

5

Przygotowanie i upowszechnienie projekiu
zmian w systemie ksztaicenia zawodowego

0

Doskonalenie podstaw programowych
ksztalcenia zawodowego ukierunkowane na
zapewnienie zgodnodci ksztalcenia

z wymogami gospodarki opartef na wiedzy
{projekt EFS)

-11,8

-10,1

Opracowanie modelu doradztwa
zawodowego oraz internetowego systemu
informacji edukacyjno-zawodowej (projekt
EFS)

Model systemu wdrazania i upowszechniania
ksztalcenia na odleglo$¢ w uczeniu sig przez
cate zycie {projekt EFS)

-16,0

13,6

System wsparcia szkét i placdwek
os$wiatowych wdrazajacych modulowe
programy ksztalcenia zawodowego (projekt
EFS)

Modernizacja systemu egzamindéw
potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe
(projekt EFS)

-4,3

-32,0

-27,2

Szkola zawodowa szkolg pozytywnego
wyboru (projekt EFS)

3,4

-14,0

-11,9

tacznie

-22,67

-3,47

-19,2

-83,0

-70,6

Oznaczenia: SFP - sektor finansdw publicznych, BP — budzet panstwa, UE — $rodki Unil Europejskie
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