Szef zmienil do nas nastawienie? Z pewnoscia sa ku temu powody...
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Nasz szef jest mniej uwazny, nie zwraca nam uwagi tak jak dawniej, nie interesuje si¢ nasza pracg, mniej
si¢ wtraca, ale 1 mniej udziela porad 1 wskazowek?

Najczescie] przyczyna zmiany zachowania przetozonego jest jedna z trzech ponizszych sytuacii...
Przelozony szuka wyjscia z trudnej sytuacji

By¢ moze to kwestia tego, ze zespot nie osiagnat zatozonych wynikéw, by¢ moze jakie§ zmiany w firmie,
o ktorych jeszcze nic nie wiecie. W kazdym razie co$ zajmuje go bardziej niz to, czy 1 jak sobie radzimy.
Zmiana niekoniecznie musi by¢ zta. Sprawdzmy, czy zmiana zachowania dotyczy jedynie nas, czy
rowniez innych.

Przelozony uznal, zZe nie pasujemy do firmy

W zasadzie wiadomo, co si¢ z tym wiaze. Jesli mamy umowg z kilkumiesigcznym okresem
wypowiedzenia, na koniec miesigca spodziewajmy si¢ wypowiedzenia.

Przelozony sam szuka pracy

Ze wzgledu na to, ze podjat decyzj¢ o zmianie, nie za bardzo przejmuje si¢ juz tym, jak radzi sobie jego
zespot, jakie wyniki majq poszczegolni pracownicy. Nie zalezy mu tez na tym, by ich szkoli€ i rozwijaé.
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