Dobér odpowiednich perfum ma znaczenie podczas rozmowy kwalifikacyjnej
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Rozmowa kwalifikacyjna to ztozony proces, sktadajacy si¢ z oceny wiedzy, umiejgtnosci oraz
kompetencji kandydata, ubiegajacego si¢ o pracg. Oprocz predyspozycji, przygotowania, doSwiadczenia
oraz aparycji, jedng ze sktadowych sukcesu osoby zainteresowanej okreslonym stanowiskiem moze by¢
takze zapach.

O tym, dlaczego to takie wazne oraz jak dobra¢ perfumy - Eksperci serwisu rekrutacyjnego GoWork.pl
Jak dobraé perfumy — podstawowe zasady

Zapach perfum, jakich uzywasz na co dziefi oraz w sytuacjach formalnych peini wiele funkcji. Po
pierwsze, pomaga podkresli¢ osobowos¢ 1 wyrazi¢ emocje, a tym samym wykreowac pozadany
wizerunek. Spetnia rolg¢ dodatku, bez ktorego stylizacje przygotowywane na wazne wydarzenia i stroje
wybierane na mniej zobowigzujace spotkania, nie byltyby kompletne. Warto pamigtac takze o tym, ze
zapach pozwala zjednac sobie otoczenie lub z drugiej strony — wzbudzi¢ niech¢¢ czy dezaprobate.

Od zapachu zalezy wigc sposéb, w jaki odbieraja i oceniajg Cig inni ludzie. Swiadomos¢ tego, jak
ogromne znaczenie maja wybierane 1 aplikowane perfumy, moze pomoc nie tylko w sytuacjach
prywatnych, ale przede wszystkim w zawodowych, np. gdy starasz si¢ o przyj¢cie na wymarzone
stanowisko. Jak zatem wybra¢ perfumy na rozmowe rekrutacyjna?

Przede wszystkim unikaj zapachoéw intensywnych, przyttaczajacych oraz przeznaczonych na wieczorne
wyjscia. Nietrafionym rozwiazaniem beda takze zbyt stodkie, zmystowe badz uwodzicielskie perfumy.
Zdecydowanie lepiej sprawdzaja si¢ delikatne kompozycje zapachowe oraz klasyki, w ktorych aromat
wanilii doskonale wspétgra z owocowymi nutami, np. pomaranczy, brzoskwini czy gruszki.

Perfumy a pora roku

Aby zaprezentowac si¢ z jak najlepszej strony, warto wybrac takie perfumy, ktore beda nie tylko
pasowaty do sytuacji formalnej, jaka jest rozmowa rekrutacyjna, ale takze do pory roku. W czasie
cieptych miesigcy polecane sa lekkie 1 Swieze zapachy, z wyczuwalnymi nutami kwiatowymi lub
owocowymi. Z kolei jesienig 1 zima mozesz pozwoli¢ sobie na bardziej wyraziste warianty, np. Z nutami
korzennymi czy orientalne kompozycje zapachowe.

Dlaczego jest to istotne? Jesli rozmowa rekrutacyjna ma odby¢ si¢ podczas upalnego, letniego dnia,
wyrazisty zapach na bazie nut korzennych moze nie tylko ostabi¢ Twoje morale, ale takze rozproszy¢
uwage rekrutera 1 w efekcie sprawic, ze bedziesz postrzegany jako osoba nieckompetentna. Z kolei
delikatne 1 Swieze perfumy w tej samej sytuacji zagwarantuja Ci lepsze samopoczucie oraz pomoga
wykreowacé spdjny, profesjonalny wizerunek.
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