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Czy wiesz, ze mozesz mie¢ doskonate kwalifikacje, a 1 tak nie zostaniesz zauwazony przez potencjalnych
pracodawcow? Aby to zmieni¢, uzywaj odpowiednich stéw-kluczy, ktére sprawia, ze zauwazg cig
wyszukiwarki. Zobacz, co jeszcze pomoze ci znalez¢ prace.

Wypehnij formularz CV w serwisach po§wieconych pracy

Internetowe CV powinno pojawic¢ si¢ w kilku miejscach, w tym na serwisach spotecznosciowych i na
portalach z ogloszeniami o prace.

- Dos¢ istotnq kwestiq, na ktorq zwracajq uwage rekruterzy, jest kilka zdan wstepu, w ktérych kandydat
opisuje swoje dotychczasowe doswiadczenie — méwi Joanna Zukowska, ekspert serwisu rekrutacyjnego
MonsterPolska.pl. - Czasem po przeczytaniu tych 2-3 zdan headhunterzy podejmujq decyzje czy
wezytywac sie w CV, czy tez nie — dodaje.

Znaczenie maja takze rekomendacje bytych szeféw 1 wspétpracownikow, wigc warto poprosic¢ ich o kilka
zdan opinii. Dbaj tez o to, aby informacje zawarte w CV — zwlaszcza dane kontaktowe — byly aktualne.

Badz obecny na profilach

Monitoruj sytuacj¢ na profilach, na ktérych zamieszczasz CV (zar6wno spotecznosciowo-biznesowych,
jak 1 stricte poSwigconych pracy). Jesli pracodawca nie zauwaza twojego konta w sieci, sam znajdz
pracodawce 1 wyslij aplikacjg. Monitoruj swoje konta w Internecie. Poza tym zaznacz w systemie opcje
,,szukam pracy”. Jasny komunikat wystany w kierunku rekruterow zwigksza szans¢ na to, ze zostaniesz
zauwazony w siecl.

Zrob profesjonalne zdjecie

Tej kwestii, cho¢ wydaje si¢ oczywista, nie da si¢ ominaé. Wciaz wielu kandydatéw zamieszcza
niewtasciwe zdjecia w dokumentach, ktére maja by¢ ich wizytéwka. Na liscie zdjeé, ktore nie powinny
ukazac si¢ w dokumentach, sa m.in. zdj¢cia z imprez, z wakacji, ale tez takie, na ktérych jesteSmy w
towarzystwie z druga osoba (rekruter nie bedzie si¢ domyslat, ktéra z os6b jest potencjalnym kandydatem
do pracy). Idealne zdjecie powinno nawigzywac to tradycyjnie uzywanego w dokumentach, przy czym
kadr moze by¢ nieco szerszy 1 uyymowac czgs¢ sylwetki.

Stworz CV ze stowami kluczowymi

Coraz czegSciej pierwszej selekcji CV dokonuje komputer, a doktadnie oprogramowanie ATS. Co widzi
komputer? ,,W oczy” rzucaja mu si¢ nagtowki ze stowami-kluczami np. doSwiadczenie, zatrudnienie,
certyfikaty. Komputer sczytuje tres¢ CV pod katem danych 1 informacji potrzebnych w procesie
rekrutacji. Nie przepada za symbolami czy dokumentami zapisanymi w formacie jpg. Najlepiej
sprawdzaja si¢ tez dokumenty napisane czcionka Arial lub Verdana w rozmiarze od 10 do 12.

Strzez prywatnosci
Rekruterzy majac imi¢ 1 nazwisko kandydata, wyszukuja wszelkich dostepnych informacji na jego temat.

— Wpisatam kiedys godnos¢ kandydata, ktory miat interesujqce CV do wyszukiwarki, okazato sie, Ze nie
zabezpieczyt prywatnego profilu na Facebooku i kazdy mogt do niego zajrzeé. Byt aktywnym
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komentatorem wydarzen politycznych i robit to czesto uzywajqc wulgarnych stow. Zrazit mnie ten przekaz
- mowi rekruterka. Umiejgtnos¢ strzezenia prywatnosci i pokazywania Swiatu tylko tego, na czym nam
zalezy, jest niezwykle wazna. Warto sprawdzi¢ ustawienia prywatnosci kont. Czy Twoje konto jest
zabezpieczone przed dostgpem os6b trzecich?

Badz aktywny na blogach specjalistycznych

W momencie, gdy do pracy poszukiwani sa eksperci, dodatkowa rekomendacja bgdzie ich obecnos¢ na
blogach poswigconych np. finansom, zdrowiu, macierzynstwie czy nieruchomosciom. Aktywny
komentator staje si¢ widoczny dla internetowej spotecznosci, a tresci, jakie publikuje, sa potwierdzeniem
kompetencji. Jesli lubisz pisac i cheesz dzieli€ si¢ wiedza specjalistyczng — warto to wykorzystac,
zaktadajac np. wlasnego bloga.

Zbuduj siatke kontaktow

Nie szczedz zawodowych informacji na swdj temat. Jesli wypelniasz profil w Internecie, system z
pewnoscia poinformuje cig, ze np. wypelnites swoj profil w 60, 80 czy 100 proc. Podpowie ci tez, kogo
mozesz znac 1 jak budowac siatke kontaktow. Dziataj wedtug wskazéwek. Nigdy nie wiesz kto, nawet
wsrdd twoich znajomych, moze by¢ przepustka do nowej pracy. Wyslij w Swiat jasny komunikat
»Szukam pracy”.
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