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15 maja br. Rada Ministrow przyjela rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych, przedtozone przez ministra rodziny, pracy i polityki spotecznej. Dwa dni p6Znie;j
regulacje opublikowano w Dzienniku Ustaw.

W komunikacie wydanym po posiedzeniu rzadu napisano: Zgodnie z rozporzqdzeniem, o 20 proc.
obnizone zostanq wynagrodzenia m.in. wojtow, burmistrzow i prezydentow miast oraz ich zastepcow.

Przyjete rozwiqzanie nawiqzuje do uchwalonej przez Sejm 10 maja 2018 r. nowelizacji ustawy o
wykonywaniu mandatu posta i senatora, przewidujqcej obnizenie o 20 proc. uposaZenia
parlamentarzystow. Ustawa ta byla odpowiedziq na powszechne oczekiwania spoteczne zwiqzane z
petnieniem funkcji publicznych.

Wykonywanie funkcji zarzadzajqcych w samorzaqdach — tak jak w przypadku postow i senatoréw —
oznacza petnienie stuzby na rzecz spoteczenstwa. Dlatego podlega ono spotecznej ocenie i powinno
spetniac standardy wymagane w Zyciu publicznym.

Rozporzadzanie przewiduje obnizenie — srednio o 20 proc. — minimalnego i maksymalnego
wynagrodzenia zasadniczego osob petniqcych funkcje zarzqdzajqce w jednostkach samorzqdu
terytorialnego lub zwiqzkach jednostek samorzqdu terytorialnego, zatrudnianych na podstawie wyboru
albo powotania.

17 maja br. rozporzadzenie zostalo juz opublikowane w Dzienniku Ustaw: DzU z 2018 r. poz. 936.
Weszto w zycie w sobote 19 maja br. Zmiany obowiazywac beda od 1 lipca 2018 r.

Rozporzadzenie wydano wbrew opiniom Srodowiska, w tym poszczegdlnych korporacji samorzadowych.

14 maja br. Zwiazek Powiatéw Polskich wystosowat pismo do przewodniczacego strony rzadowej
Komisji Wspoélnej Rzadu 1 Samorzadu Terytorialnego, w ktorym podano:

[...] projekt rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie wynagradzania pracownikow samorzqdowych
zostat po dtugiej dyskusji uzgodniony na posiedzeniu Zespotu ds. Ustrojowych w dn. 27 marca 2018 r.
pod warunkiem podniesienia gornych widetek wynagrodzen osob zatrudnionych na stanowiskach
wskazanych w zatqczniku 1. Stanowisko takie wynikato z faktu, Ze przedmiotowe wynagrodzenia nie byty
podnoszone od 2009 r. Takie ustalenie zostato zaakceptowane dzieri poZniej na posiedzeniu plenarnym.

W swietle powyzszego podazajqca w przeciwng strone zmiana rozporzqdzenia nie moze by¢ potraktowana
Jjako drobna korekta moZzliwa do zaopiniowania przez Komisje Wspdlng w ciqgu niespetna 5 dni
zwlaszcza wobec nastepujqcych okolicznosci:

® wraz z zatqcznikami nie zostaty przedstawione przepisy przejsciowe. Uniemozliwia to ustalenie w
Jjakim terminie miatyby wejs¢ zaproponowane zmiany, jak rowniez w jakim trybie miatoby
nastqpic¢ obnizenie wynagrodzer pracownikow samorzqdowych;

e prawidtowa legislacja powinna by¢ oparta na faktach, a nie arbitralnych decyzjach. Zatqczone
uzasadnienie jest szczqtkowe, a kluczowe dla jego tresci stwierdzenie ,, Wykonywanie wyzej
wymienionych funkcji, tak jak w przypadku postow i senatorow, oznacza petnienie stuzby na rzecz
spoteczenstwa. Dlatego tez podlega spotecznej ocenie i powinno spetniac standardy wymagane w
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Zyciu publicznym.” urqga logice. Po pierwsze — wprowadza analogie miedzy parlamentarzystami i
urzednikami samorzqdowymi, w sytuacji gdy analogia mogtaby dotyczy¢ wytqcznie
parlamentarzystow i radnych. Odpowiednikiem obniZenia wynagrodzen wybieranych i
powotywanych urzednikow samorzqdowych bytoby obnizenie wynagrodzen ministrow, sekretarzy
stanu i podsekretarzy stanu — a taka zapowied? w uzasadnieniu sie nie znalazta. Po drugie —w
uzasadnieniu nie znalazlo sie wyjasnienie zwiqzku miedzy standardami wymaganymi w Zyciu
publicznym, a obnizaniu wynagrodzen. Szczqtkowos¢ uzasadnienia wymusza wystuchanie
argumentow projektodawcow w toku posiedzenia.

Skala powyzszych zastrzeZen jest na tyle duza, Ze w naszej ocenie wymaga wydania opinii przez Komisje
Wspolng w standardowym trybie. Stanowisko takie jest tym bardziej uzasadnione, Ze nie ma zadnych
prawnych uwarunkowari wymuszajqcych przyjecie rozporzqdzenia obniZajqcego wynagrodzenia od dnia
19 maja. Strona rzqdowa probuje wykorzystac toczqce sie —w zwiqzku z zupetnie innymi przyczynami —
prace nad projektem rozporzqdzenia w sprawie wynagradzania pracownikoéw samorzqdowych do
pospiesznego, pomijajqcego rzetelne konsultacje wsrod zainteresowanych srodowisk przyjecia rozwiqzar
sprzecznych z logikq i zasadami zarzqdzania, za to stuzqcych doraznym potrzebom politycznym. Na takie
postepowanie nie ma 7gody.

Stanowisko wydata takze strona samorzadowa Komisji Wspdlnej Rzadu 1 Samorzadu Terytorialnego.
Mozna si¢ z nim zapoznaé TUTAJ.
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