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Starostwa Powiatowe w Opolu i w Oleśnie to kolejne miejsca na mapie Polski, w których

przeprowadzone zostały warsztaty szkoleniowe z zakresu polityki równych szans kobiet i mężczyzn.

Uczestnicy zajęć probowali odpowiedzieć na pytanie czym jest polityka równych szans kobiet i

mężczyzn. W trakcie szkolenia poruszono zagadnienia związane z uwarunkowaniami prawnymi polityki

równych szans kobiet i mężczyzn, omówiono zasadę równości szans szans kobiet i mężczyzn. Skupiono

się także na określeniu działań wspierających realizację zasady równości szans.

Warsztaty były także okazją do zapoznania się z takim zagadnieniami jak płeć mózgu, czy popularną w

ostatnim czasie w mediach kwestią gender (tj. płci społeczno-kulturowej).

W trakcie zajęć omówione zostały strategiczne cele na rzecz równości płci, bariery równości płci oraz

niestereotypowe postrzeganie płci. Na zakończenie uwagę uczestników zwrócono na korzyści

ekonomiczne polityki równych szans kobiet i mężczyzn.

Szkolenia te były kolejnym elementem związanym z realizacją projektu "Innowacyjna i sprawna

administracja źródłem sukcesu w gospodarce opartej na wiedzy", prowadzonym przez Związek Powiatów

Polskich w partnerstwie z Akademią Finansów i Biznesu Vistula.

Szkolenie współfinansowane było ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu

Społecznego.
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