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NIK sprawdzita, czy ustawa o pracownikach samorzadowych z 2008 roku przyczynia si¢ do poprawy
funkcjonowania administracji lokalnej. Podczas panelu ekspertow audytorzy oraz zaproszeni specjalisci
analizowali wspdlnie wstgpne wyniki kontroli.

Podczas panelu ekspertow w warszawskiej siedzibie NIK kontrolerzy oraz zaproszeni specjalisci 1
praktycy zastanawiali si¢ wspdlnie, czy obowiazujaca w Polsce od 2008 roku Ustawa o pracownikach
samorzadowych poprawita funkcjonowanie lokalnej administracji. Izba analizuje obecnie wyniki
przeprowadzonej kontroli. Audytorzy zaprosili do wspoétpracy zewngtrznych ekspertéw. Podczas
specjalnego panelu specjalisci 1 praktycy dzielili si¢ uwagami na temat obowiazujacego w Polsce prawa.
Poniewaz NIK moze zgtasza¢ propozycje zmian w przepisach (wnioski de lege ferenda), goscie
sugerowali poprawki, ktére usprawnityby prace samorzadowcow.

Wsrdd specjalistow podzielone byty zdania, czy obowigzujaca ustawa o pracownikach samorzadowych
sprzyja efektywnemu funkcjonowaniu lokalnej administracji. CzgS¢ wskazywata na mocne strony
przepisOw, inni podkreslali ich stabosci. Eksperci byli jednak zgodni, ze niemozliwe jest przyjecie
identycznych rozwiazan, ktére bytyby skuteczne w calej administracji samorzadowej. Powodem jest jej
duze zréznicowanie, przede wszystkim pod wzgledem wielkosci. Specjalisci zgadzali si¢ takze, ze
samorzad musi mie¢ zagwarantowang swobod¢ dziatania. W praktyce oznaczatoby to jednak -
przynajmniej w jakiejs mierze - decyzyjnos¢ szeféw urzgdow. I tu pojawia problem - zbyt duza swoboda
moze prowadzi¢ do dowolnosci postgpowania, a to z kolei jedna z gléwnych przyczyn korupcji w
administracji.

Wigkszos¢ uczestnikow spotkania pozytywnie oceniata zwigkszenie swobody w ustalaniu wynagrodzen
dla pracownikéw samorzadowych. Eksperci podkreslali, ze dodatkowe ograniczenia ostabig
samodzielnos¢ samorzaddw 1 zbiurokratyzuja ich prace. - Samorzqd powinien rzqdzi¢ sie sam, a rzqd nie
powinien naktadac¢ mu kagarica - stwierdzit dosadnie Sekretarz Miasta Wroctawia Wiodzimierz Patalas.

Stanistaw Tamm, Sekretarz Miasta Poznania, podkreslat koniecznos¢ stabilizacji zatrudnienia w
samorzadach. Zdaniem Tamma mozna ja osiagna¢ przede wszystkim inwestujac w pracownikow, co
ostatecznie zaowocuje poprawg jakosci ich ustug. Pod tymi stowami podpisat si¢ prof. Lukasz Pisarczyk
z Uniwersytetu Warszawskiego, podkreslajac jednoczesnie zalety awansu wewngtrznego. Wielu
uczestnikOw panelu zgodzito sig, ze ta forma awansu stanowi rozsadny kompromis pomig¢dzy naborem
zewngetrznym a cz¢sto stosowanym w praktyce zatrudnianiem pracownikéw z pominigciem procedury
konkursowe;j.

W czasie panelu podniesiono kwesti¢ stuzby przygotowawczej. To natozony na pracodawce obowiazek
przygotowania nowego pracownika do podjecia pracy. Szymon Wrdébel z Ministerstwa Administracji i
Cyfryzacji wspomnial przy tej okazji o uruchomionej przez ministerstwo platformie e-learningowe;.
Pomaga ona pracodawcom wywiazac si¢ z ustawowego obowiazku bez ponoszenia dodatkowych
kosztow szkolen. Od 2010 r. z platformy skorzystato juz 1500 jednostek samorzadu terytorialnego.

Wielu specjalistow krytycznie odniosto si¢ do wymogu upubliczniania oSwiadczen majatkowych.
Zdaniem Tamma wtasnie ta praktyka nierzadko zniechg¢ca kompetentnych ludzi do podejmowania pracy
w sektorze publicznym. Tamm wskazywat na absurdy zwiazane z weryfikacja oSwiadczen majatkowych.
Przyklad: jedno z osSwiadczen zostato publicznie uznane za bt¢dne, bo autor nie uwzglednit w nim kwoty
7 z1. - Niepotrzebne nam fasadowe rozwigzania, ktore sg udreka dla uczciwych ludzi, a wcale nie daja
nadziei na ukrdcenie korupcji - przekonywat Sekretarz Miasta Poznania.



http://www.phoca.cz/phocapdf

Czy prawo sprzyja samorzadom? Relacja z debaty w NIK

Kategoria: Aktualnosci

Opublikowano: niedziela, 10, marzec 2013 12:00
Rafat Rudka

Odstony: 1089

Na zakonczenie wiceprezes NIK Wojciech Kutyta powiedzial, ze w jego przekonaniu polskie urzedy
zmieniaja si¢ na lepsze. - Obywatel coraz czesciej czuje sie tam mile widziany i moZze liczy¢ na realng
pomoc. Wedtug Kutyly zmiang t¢ wida¢ nawet w jezyku: - Coraz rzadziej styszy sie okreslenie ,, petent”,
a coraz czesciej mowa jest o klientach urzedu.

2/2


http://www.tcpdf.org
http://www.phoca.cz/phocapdf

