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Do uzgodnien i konsultacji trafit projekt rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie wielokrotnosci kwoty bazowej, zasad wynagradzania pracownikow
regionalnych izb obrachunkowych, wymaganych kwalifikacji oraz zasad ustalania ryczattu, diet i zwrotu
kosztow podrdzy pozaetatowych czionkéw kolegiow izb.

Projekt zaktada zmiang zatacznika z tabela miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego. Zmiana
podyktowana jest ujgciem w ustawie budzetowej na rok 2024 dodatkowych srodkéw finansowych na
wynagrodzenia, ktére umozliwiaja dokonanie od 1 stycznia 2024 r. podwyzszenia wynagrodzen o 20,0%
pracownikom izb nieobjetym mnoznikowymi systemami wynagrodzen.

W projekcie zaproponowano, aby stawki minimalne podwyzszy¢ w I kategorii zaszeregowania o 20,0%
(wskaznik wzrostu wynagrodzen w panistwowej sferze budzetowej w 2024 r.), a w pozostatych
kategoriach zaszeregowania o kwote 700 z1 (kwota zblizona do r6znicy migdzy ustalonym przecigtnym
wynagrodzeniem minimalnym na rok 2024, a przeci¢tnym wynagrodzeniem minimalnym w 2023 r.) - w
stosunku do stawek obowiazujacych od 1 stycznia 2023 r, a maksymalne o 1.500 zt w stosunku do
biezacego poziomu. Zaproponowane maksymalne stawki nie powoduja automatycznych wzrostow
wynagrodzen zasadniczych pracownikow. Powyzsze zostato przedstawione jako propozycja Krajowe;]
Rady Regionalnych Izb Obrachunkowych.

Tabela ma wygladac nastgpujaco

Zgodnie z art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w pafnstwowe]
sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw podwyzszenie wynagrodzen dla pracownikow
panstwowej sfery budzetowej nastgpuje w ciagu 3 miesigcy po ogloszeniu ustawy budzetowej, z
wyrownaniem od dnia 1 stycznia danego roku.
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