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Jak podaje ZUS, w ub.r. taczna liczba dni absencji chorobowej z tytulu zaburzen psychicznych i zaburzen
zachowania wyniosta 26,1 mln. To oznacza wzrost 0 9,5% w pordwnaniu do wczesniejszego roku. W
zwiazku z tym lekarze wystawili 1,4 mln zaswiadczen, czyli o 8,7% wigce] w ujeciu rocznym. Giéwnie
korzystano ze zwolnien lekarskich z tego tytutu w wyniku cigzkiego stresu i zaburzen adaptacyjnych.
Takich dni byto 8,9 mIn. W tej liczbie na mgzczyzn przypadto nieco ponad 3 mln, a na kobiety — ponad
5,8 mln dni. Zdaniem ekspertow, nalezy spodziewac si¢ dalszych wzrostow, a w efekcie — narastajacego
problemu chocby z wypaleniem zawodowym.

W 2023 roku faczna liczba dni absencji chorobowej z tytutu zaburzen psychicznych i zaburzen
zachowania wyniosta 26,1 mln, jak wynika z danych ZUS. To 0 9,5% wigcej niz w 2022 roku, kiedy byto
ich 23,8 mln. Zaktad podaje rowniez, ze problemy ze zdrowiem psychicznym byly powodem
wystawienia w 2023 roku 1,4 mln zaswiadczen lekarskich, co oznacza skok o 8,7% rdr.

— Wzrost jest z pewnoSciq niepokojqcy, jesli porownamy go z danymi 7 Wielkiej Brytanii, USA czy
Kanady, bo w wielu przypadkach zwyzki te byty nawet wyzsze niz w Polsce. Istotne sq oczywiscie
proaktywne dziatania zaréwno pracodawcow, jak i paristwa w tym zakresie — mowi dr Wojciech
Duranowski, ekonomista z Uniwersytetu Opolskiego. — Dziatania pracodawcoéw powinny polegac na
wiekszym wsparciu psychicznym pracownikéw w sytuacjach kryzysowych. Jesli chodzi o aktywnos¢
instytucjonalnq, to widoczne sq lata zaniedbari Polski w zakresie finansowania psychiatrii — dodaje
ekspert.

Ze szczegotowych danych ZUS wynika, ze jesli chodzi o absencje zwiazane z zaburzeniami
psychicznymi oraz zaburzeniami zachowania w 2023 roku, to najwigcej dni na zwolnieniach lekarskich
byto spowodowanych reakcja na cigzki stres 1 zaburzenia adaptacyjne — 8,9 mln. W tej liczbie na
mezczyzn przypadto nieco ponad 3 mln, a na kobiety — ponad 5,8 mln dni. W 2022 roku byto to 7,8 mln
dni — 2,6 mln dla mezczyzn oraz 5,1 mln dla kobiet.

Zdaniem ekspertow, mozna to polaczy¢ z pandemia koronawirusa. — Kiedy juz oswoilismy te sytuacje,
wrocilismy do spotkan i zaczeliSmy wychodzié, to okazato sie, Ze oczywiscie niektorzy poradzili sobie 7
tym lepiej, a innym trudniej byto sie oswoic¢ z nowymi realiami — stwierdza dr hab. Stawomira Kaminiska-
Berezowska, socjolozka z Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach. — Ogdlnie rzecz ujmujqc, problem
zdrowia psychicznego wiqze sie z wyzwaniem samotnosci. Na pewno spotegowata je pandemia, ktora
jednoczesnie uruchomita inne sprzecznosci, sktadajqce sie na ten problem — zaznacza ekspertka.

Jesli chodzi o inne przyczyny dni zwolnien lekarskich, wywotanych kwestiami zdrowia psychicznego, to
w 2023 roku na epizod depresyjny przypadto ich 5,1 mln, wobec 4,7 mln rok wczesniej. Z kolei pozostate
zaburzenia lgkowe odpowiadatly za 4,8 mln dni, czyli wigcej niz w 2022 roku, z wynikiem 4,2 mln dni.
Zaburzenia depresyjne nawracajace byty przyczyna 2,4 min dni zwolnien, wobec 2,2 mln — rok
wczesnie;j.

— Zaburzenia adaptacyjne sq zawsze poprzedzone kryzysem, ktory wywotuje u danej osoby okreslone
objawy. Takie wyzwalajqce wydarzenia nie sq rzadkoSciq w cyklu Zycia, ale mimo to stanowiq obciqzenie
— zwraca uwage Michat Pajdak z platformy ePsycholodzy.pl. — Powodow wzrostu liczby dni absencji
nalezy szukaé we wzroscie swiadomosci na temat zdrowia psychicznego, w tym depresji. Ludzie sq
bardziej sktonni zgtaszac¢ swoje problemy i szukaé¢ pomocy, co moze prowadzi¢ do wiekszej liczby
diagnoz. Powodem moze by¢ rowniez niepewnosé w zakresie zatrudnienia — analizuje Pajdak.
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Dane ZUS pokazuja takze, ze w 2023 roku mezczyzni mieli 1,7 mln dni absencji z tytutu epizodu
depresyjnego (rok wczesniej — 1,5 mln), podczas gdy kobiety odnotowaty ich 3,4 min (3,2 mln w 2022
r.). W przypadku zaburzenia depresyjnego nawracajacego byto to odpowiednio 0,8 mln dni zwolnien
lekarskich dla m¢zczyzn (w 2022 roku — 0,7 mln) oraz 1,6 mln w przypadku kobiet (1,5 mln rok
wczesniej).

— Liczby mowiq nam o tym, Ze kobiety czeSciej zgtaszajq sie po pomoc. Statystyki od lat tez pokazujq, Ze u
mezczyzn na przyktad mamy wiekszq ilos¢ prob samobdjczych — informuje dr Malwina Puchalska-
Kaminska, psycholozka z Uniwersytetu SWPS. — Kazda pte¢ w inny sposob reaguje na sytuacje stresowq.
Mowi sie o tym, Ze kobiety czesciej siegajq po pomoc, wtedy kiedy jest ona dostepna i nie bojq sie tego.
Oczywiscie nie dotyczy to wszystkich. Niemniej musimy jakos generalizowac — wyjasnia ekspertka.

Do tego Michat Pajdak zauwaza, ze kobiety czgsto doSwiadczaja innych Zrédet streséw zyciowych niz
mezczyzni, takich jak przemoc domowa, dyskryminacja ptciowa, trudnosci z balansem migdzy praca a
zyciem osobistym oraz obowiazkéw zwiazanych z opieka nad dzie¢mi i innymi cztonkami rodziny. Te
dodatkowe obciazenia moga zwigkszacé ryzyko wystapienia depresji u kobiet. To wyzwania takze dla
samych pracodawcow.

— Niska stopa bezrobocia na pewno sprzyja osobom zatrudnianym, a nie pracodawcom. Przedsiebiorcy
muszq bardziej sie troszczy¢ o pracownikow, zabiegac¢ o nich na rynku pracy i mogq tworzyc rowniez
lepsza atmosfere, bardziej przyjazne Srodowisko pracy — przekonuje ekspertka z Uniwersytetu Slgskiego.
— Przektada sie to po prostu na wiecej pracy dobrej jakosSci, ktora wiqze sie z przestrzeganiem warunkow
bezpieczenstwa i higieny pracy. Nie mozna tez zapominac oczywiscie o dobrych wynagrodzeniach czy
premiach — podkresla dr hab. Kaminska-Berezowska.

Poréwnujac ogdlne dane, widac, ze liczba zaswiadczen lekarskich wzrosta w 2023 roku o 8,7% rdr. Z
kolei liczby dni absencji chorobowych przybyto 9,5% rdr. Oznacza to, ze wydtuza si¢ Sredni czas
choroby na osobg 1 wynosi juz 20 dni. Dlatego jest prawdopodobne, zZe zwolnienia pojawiajq si¢ w tej
samej grupie chorujacych.

Wszystko to sprawia, ze w efekcie mozna spodziewac si¢ wzrostu zachorowan na tego rodzaju
przypadtosci. — Czy to wojna w Ukrainie, czy nawet wybory w Stanach Zjednoczonych — to ma mniejszy
lub wiekszy wptyw na nasze nastroje. Wiele 0sob czuje sie niepewnie, jezeli chodzi o przysztos¢ — opisuje
dr Malwina Puchalska-Kaminska.

Na prawdopodobny wzrost skali zjawiska absencji pracownikow, w wyniku pogorszenia zdrowia
psychicznego, wskazuje takze dr Wojciech Duranowski, ekonomista z Uniwersytetu Opolskiego. —
Powodow jest wiele. To dziesiqtki lat zaniedbari instytucjonalnych w psychiatrii, niska Swiadomos¢
pracodawcow w tym zakresie, zagrozenia zewnetrzne, jak strach przed wojng, niestabilnosciq
ekonomiczng, a nawet obawa przed zmianami klimatycznymi — wylicza ekspert.

Jego zdaniem, bardzo istotnym elementem jest rowniez wchodzenie na rynek pracy nowego pokolenia Z.
Stawia ono jako priorytet zdrowie psychiczne i1 czgsto wybiera tych pracodawcow, ktorzy zapewnig
odpowiednie wsparcie w tym zakresie. — Rosnqce absencje oczywiscie negatywnie bedq wptywaty na
gospodarke Polski. Jednakze zmiany wymagajq duzych inwestycji, nowego myslenia o istotnosci
problemu i porzqdku instytucjonalnego w tym zakresie — podsumowuje dr Duranowski.

2/3


http://www.phoca.cz/phocapdf

Polacy podupadaja na zdrowiu psychicznym — zwieksza si¢ liczba zwolnien lekarskich

Kategoria: Polityka Zdrowotna

Opublikowano: wtorek, 16, kwiecien 2024 10:46
Alicja Cisowska

Odstony: 232

3/3


http://www.tcpdf.org
http://www.phoca.cz/phocapdf

