Pandemia zbiera zniwo — wystawiono blisko 22 mln zaswiadczen lekarskich
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Jak wynika z zebranych danych w 2023 roku wystawiono 21,9 mln zaswiadczen lekarskich z tytulu
choroby wiasnej osobom ubezpieczonym w ZUS. To o 0,4% wigcej niz w 2022 roku, kiedy takich
przypadkow zarejestrowano 21,8 mln. Ostatnio liczba dni absencji chorobowej z tych zaswiadczen
wyniosta 237,3 min. To z kolei o 0,7% mniej niz rok wczesniej. Wowczas byto ich 239 min. Przecigtna
dtugos¢ zaswiadczenia to prawie 11 dni.

— Z danych wytania sie obraz rosnqcego udziatu zwolnien krétkoterminowych oraz umiarkowanie
zmniejszajqcej sie skali zwolnien dtugoterminowych. To moze mieé¢ zwiqzek ze zmianami przepisow
ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych, zgodnie z ktorymi wprowadzono zasade kumulacji okresow
zasitkowych w przypadku relatywnie krotkich odstepow czasu miedzy zwolnieniami lekarskimi. To
ograniczyto przypadki korzystania z serii dtugotrwatych zwolnien, a osoby faktycznie dotkniete czasowq
niezdolnosciq do pracy skierowato ku systemowi Swiadczern rehabilitacyjnych zamiast chorobowych —
komentuje Lukasz Koztowski, gtowny ekonomista Federacji Przedsigbiorcéw Polskich, a takze cztonek
Rady Nadzorczej ZUS.

Jeremi Mordasewicz, doradca zarzadu Konfederacji Lewiatan, byty juz cztonek Rady Nadzorczej ZUS,
podkresla ze mamy do czynienia z minimalnymi zmianami, ponizej 1%. W takim przypadku mozna
mowic o stabilizacji sytuacji. Wystarczy wigc, ze np. epidemia grypy wiosng czy jesienia przynosi wigcej
zachorowan 1 to przektada si¢ na ww. dane. Zdaniem eksperta, najlepiej by byto, zeby mniejsza liczba
absencji wynikata z dbatosci ludzi o wtasne zdrowie. Jednak nie na kazda chorobg mamy mozliwos¢
oddziatywania w ten sposob.

— Widzimy wzrost liczby zaswiadczer krotkoterminowych, czasem nawet jednodniowych lub
dwudniowych. Niestety, moze miec to zwiqzek z czestszym naduzywaniem tych zwolnien, wystawianych w
ramach systemu teleporad, bez wnikliwej analizy stanu zdrowia ubezpieczonego. Takie sytuacje sq
obciqzeniem zaréwno finansowym, jak i organizacyjnym dla pracodawcow — dodaje Lukasz Koztowski.

Epidemia bélu plecow

Jak wynika z danych Zaktadu, w 2023 roku najczgstsza przyczyna absencji chorobowej (w kontekscie
liczby dni) byty choroby uktadu mig$niowo-szkieletowego 1 tkanki tacznej — 40,4 mln dni absencji
chorobowej, czyli 17% ogoétu liczby dni absencji. W statystykach za 2022 rok widzimy odpowiednio 39,1
min dnii 16,4%.

Na drugim miejscu w tym zestawieniu znajduja si¢ choroby uktadu oddechowego — 34,3 mln dni absencji
chorobowej 1 14,5% ogoétu liczby dni absencji (w 2022 roku — 34,0 mln dni 1 14,2%). Dalej w zestawieniu
wida¢ ciaze, pordd 1 potdg — 33,7 mln dni 1 14,2% (rok wczesniej — 37,5 mln dni 1 15,7%), a takze urazy,
zatrucia 1 inne okreslone skutki dziatania czynnikow zewngtrznych — 31,8 min dni 1 13,4% (31,7 mln dni 1
13,3%).

Pandemia choréb psychicznych

Na piatej pozycji w ww. zestawieniu znajduja si¢ zaburzenia psychiczne i zaburzenia zachowania — 26,1
mln dni absencji chorobowej 1 11,0% og6tu liczby dni absencji (w 2022 roku — 23,8 mln dni 1 10,0%). Dr
hab. Katarzyna Kolasa, profesor Akademii Leona Kozminskiego podkresla iz po pandemii COVID-19
mamy pandemi¢ choréb psychicznych. Dane Unii Europejskiej pokazuja, iz ponad 40% populacji krajow
cztonkowskich zmaga si¢ z symptomami negatywnego samopoczucia i pogorszonego zdrowia
psychicznego.
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— Niestety, dane ZUS swiadczq o tym, Ze depresja oraz inne zaburzenia i choroby zwiqzane ze sferq
psychiki sq coraz czestszq przyczyna absencji chorobowych. Swiadczy to o narastajqcym problemie
spotecznym, ktory ma rownieZ konkretny wymiar ekonomiczny oraz wptyw na rynek pracy. Pandemia
COVID-19 mogta by¢ jednym z czynnikow, ktory przyczynit sie do tej sytuacji — moéwi gtdwny ekonomista
Federacji Przedsigbiorcow Polskich.

Jak zaznacza ekspertka CIOP-PIB - zaburzenia psychiczne i zaburzenia zachowania utrzymuja si¢ w
czoléwcee probleméw ze zdrowiem Polakéw od kilku juz lat. Swiadomos¢ spoteczna wsréd rodakéw oraz
wigksza otwartos¢ na ten rodzaj zaburzeni pozwalaja na tatwiejsze komunikowanie ich podczas wizyt
lekarskich. W miejscach pracy odbywa sig to ciagle jeszcze w ograniczonym stopniu. Jednak pandemia
znaczaco podwyzszyta wskazniki zachorowan na ten rodzaj zaburzen. Zwigkszona absencja chorobowa z
tego powodu, cz¢sto nazywana jest takze nieuzasadniona, moze wynikac z tzw. biernego protestu
pracownikow przeciwko niewlasciwym warunkom pracy.

W tym roku zaktada si¢ stabilizacje, a nawet z lekka poprawa sytuacji w kwestii absencji chorobowe;.
Liczba zaswiadczen lekarskich wzrasta w momentach kryzysu. Wéwczas ludzie czuja si¢ gorzej
psychicznie, a niektorzy uciekaja w jakas chorobe, aby unikna¢ zwolnienia z pracy w zwiazku z
rosngcym bezrobociem. W najblizszym czasie sytuacja gospodarcza ma nieznacznie si¢ polepszy¢, wigc
nie nalezy spodziewac si¢ radyklanych zmian na rynku pracy. Jednoczesnie nie pojawiaja si¢ zapowiedzi
epidemii czy nawrotu pandemii.
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