Badania lekarskie pracownikéw — nowe zasady
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Do konsultacji publicznych trafit projekt rozporzadzenia Ministra Zdrowia zmieniajacego rozporzadzenie
w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej
nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy.

W projekcie zrezygnowano w mozliwym zakresie z obligatoryjnych konsultacji specjalistycznych.
Natomiast wprowadzono mozliwos¢ skierowania przez lekarza medycyny pracy na specjalistyczne
badania konsultacyjne, w zaleznosci od wskazan, w szczegdlnosci: otolaryngologicznych,
neurologicznych, okulistycznych, dermatologicznych, alergologicznych lub psychologicznych.

Proponowane w projekcie rozwiazania maja na celu zapewni¢ optymalizacj¢ dostgpnosci do badan
profilaktycznych i racjonalizacj¢ ich przeprowadzania. Dzialanie to ma na celu takze obnizenie kosztow
badan profilaktycznych. Ponadto, wzigto pod uwage czas jaki pracownik musi poswigci¢ aby wykonac
wszystkie wymagane badania profilaktyczne, a ten jest coraz dtuzszy nie tylko w mniejszych
miejscowosciach, ale rowniez w duzych miastach, z uwagi na duze zaangazowanie lekarzy specjalistow
w przeprowadzanie badan profilaktycznych.

Zalacznik do rozporzadzenia okresla czgstotliwos¢ a jaka powinny by¢ wykonywane poszczegdlne
badania profilaktyczne. I tak w przypadku narazania na hatas badania lekarskie wraz z badaniem
otoskopowym i1 akumetrycznym oraz audiometria tonalna powinny by¢ wykonywane co 1 rok przez
pierwsze 3 lata narazenia, nast¢pne co 3 lata.

W przypadku narazenia na niekorzystne czynniki psychospoteczne tj.: zagrozenia wynikajace ze statego
duzego doptywu informacji 1 gotowosci do odpowiedzi, zagrozenia wynikajace z pracy na stanowiskach
decyzyjnych 1 zwigzanych

z odpowiedzialnoscia, zagrozenia wynikajace z monotonii pracy oraz zagrozenia wynikajace z
organizacji pracy badanie lekarskie, lipidogram oraz EKG powinny by¢ wykonywane co 2 — 5 lat. Ocena
ostrosci wzroku przy pracy z ekranami powinna by¢ wykonywana co 5 lat.

Z caloscig projektu rozporzadzenia mozna zapoznac si¢ tutaj.
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