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Z uwagi na nadzwyczajną falę upałów Główny Inspektor Pracy Wiesław Łyszczek zaapelował do

pracodawców o skracanie czasu pracy pracownikom, w szczególności tym, których dzienny wymiar

czasu pracy przekracza 8 godzin.

Główny Inspektor Pracy przypomina także o obowiązku zapewnienia nieodpłatnie zimnych napojów, gdy

temperatura w pomieszczeniach pracy przekracza 28 stopni C, a na otwartej przestrzeni 25 stopni C.

Napoje powinny być dostępne stale, w ilości zaspokajającej potrzeby zatrudnionych.

Przy pracach brudzących wykonywanych na otwartej przestrzeni, bez dostępu do wody bieżącej,

pracodawca zobowiązany jest zapewnić do celów higienicznych co najmniej 90 l wody dziennie na

każdego pracownika.
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