
Konkurs na kierownika SP ZOZ

Kategoria: Polityka Zdrowotna

Opublikowano: niedziela, 06, maj 2018 11:59

Bernadeta Skóbel

Odsłony: 1285

Przepisy regulujące postępowanie konkursowe na stanowisko kierownika SP ZOZ ze względu na

konieczność zapewnienia legalności i transparentności konkursu mają charakter bezwzględnie

obowiązujący, co oznacza, że organizator konkursu, którym jest podmiot tworzący nie może tych

przepisów stosować w sposób dowolny. Wyrok WSA w Szczecinie z 15 marca 2018 r. sygn. II SA/Sz

1251/17.

Nie ma w ramach jednego konkursu możliwości uzupełniania niekompletnych ofert, czy przyjmowania

oferty kandydata po terminie wskazanym w ogłoszeniu o konkursie, w bliżej nie wyjaśnionym trybie.

Stwierdzenie przez komisję konkursową, że konkurs pozostaje nierozstrzygnięty nie oznacza prawa

organizatora do sanowania braków i kontynuowania konkursu, lecz wiąże się z koniecznością ogłoszenia

ponownego konkursu.
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