Godziny pracy aptek musza by¢ uzasadnione
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Zgodnie z art. 94 ust. 1 prawa farmaceutycznego rozktad godzin pracy aptek ogélnodostepnych powinien
by¢ dostosowany do potrzeb ludnosci i zapewniac dostepnos¢ swiadczen rowniez w porze nocnej, w
niedziele, swieta i inne dni wolne od pracy, stwierdzit w swoim wyroku WSA w Poznaniu (wyrok z dnia
28 czerwca 2017 1., sygn. akt: IIT SA/Po 403/17).

Rozktad godzin pracy powinien zaréwno by¢ dostosowany do biezacych, codziennych potrzeb ludnosci
na powszechne wykonywane przez apteki ogélnodostepne ustugi, Swiadczone w zwyktych warunkach,
jak 1 nie moze pomijaé sytuacji nadzwyczajnych, ktorych czg¢stotliwosci wystgpowania nie sposob
przewidzieC.

Sad wskazal rowniez, ze mimo braku wymogu, by uchwata JST zawierala uzasadnienie sporzadzone
przez organ ja podejmujacy, oczywistym jest, ze organ ten musi przedstawi¢ swoje stanowisko w
przedmiocie podj¢cia takiego wlasnie rozstrzygnigcia. Jest to niezbedne chocby dla oceny zgodnosci z
prawem takiego a nie innego uregulowania rozktadu pracy aptek. Rozktad godzin pracy aptek nie moze
by¢ wigc ustalany w sposob zupetnie dowolny, nie moze tez stanowi¢ nadmiernego obcigzania
obowiazkiem pracy we wskazanych porach. Winien by¢ "dostosowany do potrzeb ludnosci" 1 "zapewniaé
dostepnos¢ Swiadczen". Kazdy mieszkaniec powiatu winien miec¢ zapewniong dostepnos¢ do swiadczen
realizowanych przez apteki ogolnodostepne takie w nocy i w dni wolne od pracy, uzasadniat WSA.
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