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10 sierpnia br. w Strzelcach Opolskich odbyt si¢ Konwent Starostow Wojewodztwa Opolskiego, podczas
ktorego podjete zostato stanowisko dotyczace sposobu ustalenia najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego pracownikom, ktérzy wykonuja zawody medyczne zatrudnionym w podmiotach
leczniczych zgodnie z ustawa z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego pracownikow wykonujacych zawody medyczne zatrudnionych w podmiotach leczniczych.

Zebrani na Konwencie starostowie 1 dyrektorzy szpitali w podjetym stanowisku protestuja przeciwko
sposobowi ustalenia najnizszego wynagrodzenia zgodnie ze wspomniang ustawa. Jak thumacza szpitale
uzyskuja dochody na podstawie umow zawartych z Opolskim Oddziatem Wojewddzkim NFZ z siedziba
w Opolu. Wyjasniaja, ze szpitale nie posiadaja wolnych Srodkéw na podwyzki dla pracownikow
wykonujacych zawody medyczne.

Starostowie 1 dyrektorzy szpitali powiatowych protestuja przeciwko podejmowaniu ustaw bez wskazania
srodkéw na podwyzki.

- Przypominamy, ze od 2012 roku szpitale otrzymujq 52 zt za punkt — czytamy w stanowisku. -
Protestujemy rownie? przeciwko nieprecyzyjnemu prezentowaniu danych sugerujqcych 2% wzrostu
wyceny punktowej procedur medycznych, podczas gdy po uwzglednieniu wytqczer (np. SOR, poradnie,
itp.) powoduje to faktyczny wzrost wartosci kontraktu o utamek procenta, np.: szpital powiatowy- koszt
podwyzki do korica roku to prawie 100 000 ztotych. Rekompensata za podwyZszenie procedur to tylko
okoto 50 000 ztotych — wynika ze stanowiska.

Powotuja si¢ na Konstytucje RP, ktéra mowi o tym, Ze rzqd powinien zabezpieczyé srodki na stuzbe
zdrowia.

- Z uwagi na to, Ze nie zostaty zaptacone w petni nadwykonania w roku 2016 r. szpitale mocno
ograniczyty przyjecie pacjentow w szczegolnosci w poradniach przyszpitalnych — ttumacza starostwie 1
dyrektorzy.

- Zywimy glebokq nadzieje, ze Pani Premier oraz Minister Zdrowia przeanalizujq sytuacje w stuzbie
zdrowia i wydzielq oddzielnq pule srodkow na podwyzki dla pracownikéw zgodnie z ustawq z dnia 8
czerwca 2017 r. Bez dodatkowych srodkow przeznaczonych na podwyzki ustawa z dnia 8 czerwca 2017 r.
moze by¢ nierealizowana — zauwazaja.
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