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Decyzja Parlamentu Europejskiego 1 Rady Nr 940/2011/UE z dnia 14 wrzesnia 2011 r. rok 2012
ustanowiono w Europejskim Rokiem Aktywnosci Osob Starszych i1 Solidarnosci Migdzypokoleniowe;.
Ogdblnym celem Roku Europejskiego jest ulatwianie tworzenia kultury aktywnosci oséb starszych w
Europie w oparciu o zasade spoteczefistwa otwartego na wszystkie grupy wiekowe.

W tych ramach idea Roku Europejskiego zachgca panistwa cztonkowskie, ich wtadze regionalne 1
lokalne, partneréw spotecznych, spoteczenstwo obywatelskie i przedsigbiorstwa, w tym mate 1 Srednie
przedsigbiorstwa, do wspierania aktywnosci osob starszych 1 nasilenia dziatan na rzecz wykorzystania
potencjatu szybko rosnacej grupy osob w wieku okoto 60 lat 1 starszych. W ten sposob sprzyja
solidarnosci 1 wspdtpracy migdzy pokoleniami, z uwzglednieniem réznorodnosci i rGwnouprawnienia
pici. Promowanie aktywnosci 0s6b starszych to tworzenie lepszych mozliwosci odgrywania przez
kobiety 1 mg¢zczyzn w starszym wieku przypadajacej im roli na rynku pracy, zwalczanie ubdstwa,
zwlaszcza dotykajacego kobiety, 1 wykluczenia spotecznego, wspieranie wolontariatu 1 aktywnego
udziatlu w zyciu rodzinnym 1 spotecznym oraz zachecanie do godnego starzenia si¢ w zdrowiu. Wymaga
to, mi¢dzy innymi, dostosowania warunkow pracy, zwalczania negatywnych stereotypéw dotyczacych
wieku i1 dyskryminacji ze wzgledu na wiek, poprawy bezpieczenstwa i higieny pracy, dostosowania
systemOw uczenia si¢ przez cale zycie do potrzeb starzejacych si¢ pracownikéw oraz zadbania o
odpowiednie systemy ochrony socjalnej 1 wlasciwe zachety.

Na podstawie akapitu pierwszego cele Roku Europejskiego sa nastgpujace:

¢ podnoszenie ogdlnej Swiadomosci na temat wartosci aktywnosci osob starszych 1 jej
roznorodnych wymiaréw oraz zapewnienie jej istotnego miejsca wsrdd priorytetow politycznych
zainteresowanych podmiotéw na wszystkich szczeblach, aby podkresli¢ uzyteczny wktad
wnoszony przez osoby starsze do spoleczenistwa i gospodarki, dzigki czemu bgdzie on bardziej
doceniany, propagowanie aktywnosci osob starszych, solidarnosci migdzypokoleniowej oraz
witalnosci 1 poszanowania godnosci wszystkich ludzi, a takze nasilenie dziatan na rzecz
wykorzystania potencjatu os6b starszych niezaleznie od ich pochodzenia i umozliwienie im
prowadzenia niezaleznego zycia;

e stymulowanie debaty, wymiana informacji 1 rozw0j procesu wzajemnego uczenia si¢ z udziatem
panstw cztonkowskich i zainteresowanych podmiotéw na wszystkich szczeblach w celu
promowania polityki na rzecz aktywnosci 0s6b starszych, okreslenia i rozpowszechnienia dobrych
praktyk, zachecania do wspdtpracy 1 sprzyjania synergii;

e stworzenie ram stuzacych do podejmowania zobowigzan i konkretnych Srodkéw,
umozliwiajacych Unii, panstwom czionkowskim i zainteresowanym podmiotom na wszystkich
szczeblach, przy zaangazowaniu spoteczefistwa obywatelskiego, partnerow spotecznych i
przedsigbiorstw 1 ze szczegdlnym naciskiem na promowanie strategii informacyjnych,
wypracowywanie innowacyjnych rozwigzan, ksztattowanie polityki 1 strategii dtugoterminowych,
w tym kompleksowych strategii zarzadzania wiekiem zwiazanych z zatrudnieniem i praca, przez
okreslone dziatania oraz dazenie do konkretnych celow zwiazanych z aktywnoscia oséb starszych
1 solidarno$cia migdzypokoleniowa;

e promowanie dziatan wspomagajacych zwalczanie dyskryminacji ze wzgledu na wiek,
przezwycigzanie stereotypOw zwiagzanych z wiekiem 1 usuwanie przeszkdd, szczegdlnie w
zakresie zdolno$ci do zatrudnienia;

W kolejnych artykutach bgdziemy informowac o inicjatywach podejmowanych przez samorzady w
ramach Roku Aktywnosci Osob Starszych 1 Solidarnosci Migdzypokoleniowe;.
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