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Podstawowym celem Funduszu jest zaspokojenie roszczen pracowniczych w razie niemoznosci ich
zaspokojenia przez pracodawce z powodu jego niewyplacalnosci. Ochrona roszczen pracowniczych w
przypadku, gdy pracodawca staje si¢ niewyplacalny jest spetnieniem wymogu zréwnania ustawodawstwa
krajowego z prawem Unii Europejskiej. Dysponentem funduszu jest minister wtasciwy do spraw pracy.

Stan Funduszu Gwarantowanych Swiadczeii Pracowniczych (FGSP) na poczatek 2019 r. wynosit
3.698.546 tys. z1, tj. 99,5% planu 1 byl nizszy o 25,7% od wykonania na poczatek 2018 r.

Na stan Funduszu na poczatek roku 2019 sktadatly si¢ Srodki pienigzne zrealizowane w kwocie 2.933.912
tys. z1, co stanowito 100,6% planu, naleznosci ogétem zrealizowane w kwocie 788.021 tys. zi, co
stanowito 95,8 % planu, w tym naleznosci z tytutu wyplaconych §wiadczen pracowniczych zrealizowane
w kwocie 787.727 tys. zi, co stanowito 96,1% planu, zobowiazania zrealizowane w kwocie 23.387 tys. zl,
co stanowito 109,5% planu.

Przychody FGSP w 2019 r. zaplanowane w wysokosci 476.036 tys. zt, zrealizowano w kwocie 521.109
tys. z1, co stanowito 109,5% planu. Sktadka od pracodawcow zaplanowana w kwocie 395.974 tys. zi,
zrealizowana zostata w kwocie 424.249 tys. zi, co stanowito 107,1% planu. Pozostate przychody
zaplanowane w kwocie 80.062 tys. zi, zrealizowane zostaty w kwocie 96.830 tys. zt, co stanowito
120,9%.

Koszty bezzwrotnych transferow na rzecz ludnosci w 2019 r. ujete w planie po zmianach w wysokosci
4.850 tys. z1, zrealizowane zostaly w wysokosci 18 tys. zt 1 dotyczyly wyptat dokonanych z mocy art. 17
ustawy o ochronie roszczen pracowniczych w razie niewyptacalnosci pracodawcy (tzw. migdzynarodowe
postepowania upadtosciowe) dla 3 0s6b, co stanowito 0,4% planu.

Koszty zwiazane ze specjalizacjq oraz realizacja stazy podyplomowych lekarzy, lekarzy dentystow,
pielegniarek 1 potoznych w 2019 r. ujete w planie w wysokosci 2.243.053 tys. zi, zrealizowane zostalty w
wysokosci 1.942.864 tys. z1, co stanowito 86,6% planu.

Refundacja wynagrodzen mtodocianych pracownikow w 2019 r. ujeta w planie w wysokosci 337.500 tys.
zt, zostala zrealizowana w wysokosci 230.932 tys. zi, co stanowito 68,4% planu.

Koszty Swiadczen obligatoryjnych w 2019 r. wyniosty 3.161.521 tys. zt i stanowity 49,5% kosztow
ogolem. Glowna pozycje kosztow w grupie Swiadczen obligatoryjnych stanowia koszty wyplaty zasitkow
dla bezrobotnych, ktére wyniosty (facznie ze sktadkami na ubezpieczenie spoteczne) 1.667.088 tys. zi, tj.
0 1,8% mniej w stosunku do roku 2018.

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych na koniec roku 2019 wyniosta 866,4 tys. osob 1 byta o 102,5 tys.
0sob nizsza niz na koniec 2018 roku. Odpowiednio stopa bezrobocia na koniec 2019 r. wyniosta 5,2% 1
byta 0 0,6 p.p. nizsza niz na koniec 2018 roku. Przecigtna wysokos¢ zasitku w 2019 r. wyniosta 746,1 zt
(bez sktadek) 1 byta nizsza od planowanej o 27,8 zi.

Koszty inwestycyjne zaplanowane w kwocie 200 tys. zl, zrealizowane zostaty na poziomie 50 tys. zi, co
stanowito 25,0% planu; poziom realizacji tego tytulu wynika gtéwnie z wielkosci ztozonych
zapotrzebowan wojewdédzkich urzedéw pracy na srodki FGSP celem dokonania zakupéw
inwestycyjnych.
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Zaplanowane na 2019 r. transfery na rzecz ludnosci mieszczace si¢ w naleznosciach Funduszu w kwocie
135.000 tys. z1, zrealizowano w kwocie 124.168 tys. zt dla 13.480 osdb, co stanowito 92,0% planu, w tym
zaliczki przeznaczone na realizacj¢ niezaspokojonych §wiadczen pracowniczych na podstawie art.12a 1
art. 15a ustawy o ochronie roszczen pracowniczych zrealizowano w wysokosci 1.923 tys. zt dla 784
0sob.

Stan Funduszu na koniec 2019 r. wynidst 1.890.132 tys. zt, co stanowito 131,9% planu.
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