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Z woli ustawodawcy poszczególne instytucje wsparcia pomocy społecznej zakładają współpracę osoby

wnioskującej z organem w przezwyciężeniu jej trudnej sytuacji życiowej oraz podejmowanie własnych

inicjatyw przez wnioskodawcę w celu poprawy swojej sytuacji. Zasadnicze znaczenie dla zmiany sytuacji

bytowej oraz osobistej osoby wnioskującej o pomoc społeczną ma kwestia podjęcia zatrudnienia. Wyrok

WSA w Gorzowie Wielkopolskim z 19 grudnia 2019 r. sygn. II SA/Go 523/19.

W rozpatrywanej sprawie organ odmówił przyznania zasiłku celowego. Skarżący pomimo, że nie osiągał

żadnego dochodu nie zarejestrował się w PUP jako osoba bezrobotna oraz nie podjął zatrudnienia. Z akt

sprawy nie wynikało, aby stan zdrowia skarżącego stał na przeszkodzie w podjęciu zatrudnienia. Zdaniem

Sądu okoliczność ta prawidłowo została oceniona przez organ jako brak współpracy ze strony skarżącego

w celu zmiany sytuacji życiowej.
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