Tatusiowie na urlopach rodzicielskich!
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Ojcowie coraz czgscie] zostaja z dzieCmi w ramach przystugujacych im urlopéw zwiazanych z
narodzinami dziecka.

Od 2016 r. obowigzuja dwa rodzaje urlopow zwiazane z narodzinami dziecka: urlop macierzynski (20
tygodni) oraz urlop rodzicielski (32 tygodnie). To razem 52 tygodnie.

Pierwsze 14 tygodni urlopu macierzynskiego przeznaczone jest wytacznie dla matki. Reszta urlopu
rodzice mogg dzieli¢ si¢ migdzy soba. Od stycznia do wrzesnia tego roku z urlopu macierzyfniskiego
skorzystato 300 tys. kobiet. Cz¢S¢ urlopu przejeli jednak takze mezczyzni (9,4 tys.).

Tylko ojcom dzieci przystuguje natomiast specjalny dwutygodniowy urlop ojcowski, ktéry moga
wykorzysta¢ w ciagu 2 lat od narodzin dziecka. Nie ma znaczenia, w jakiej sytuacji zawodowej jest
matka i czy zwiazek jest sformalizowany.

Urlop ojcowski mozna podzieli¢ na 2 czgsSci 1 skorzystac z niego w dowolnie wybranym przez siebie
momencie. Od stycznia do wrzesnia tego roku z mozliwosci tej skorzystato 150,3 tys. ojcow, to 0 2,4 tys.
mezczyzn wigcej niz rok temu o tej samej porze.

Rodzice moga takze podzieli€ si¢ urlopem rodzicielskim. Moga to zrobi¢ bezposrednio po urlopie
macierzynskim, jednorazowo lub dzielac urlop na maksymalnie 4 cz¢s$ci. Rodzice maja czas na
wykorzystanie urlopu rodzicielskiego az do zakoficzenia roku kalendarzowego, w ktérym dziecko
skonczy 6 lat.

Od stycznia do wrzesnia 2019 r. z urlopu rodzicielskiego skorzystato 342,4 tys. kobiet. Z dzie¢mi zostalo
takze 3,4 tys. mgzczyzn.

Pracodawca nie moze odmoéwic rodzicowi urlopu zwigzanego z narodzinami dziecka ani zwolni¢ go w
jego trakcie.
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