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Parlamentarny Zesp6t ds. rozwiazywania probleméw mieszkaincow "Polski powiatowo-gminnej" na
ostatnim posiedzeniu, jakie mialo miejsce 16 maja br. pochylit si¢ nad tematem funkcjonowania
spotdzielni socjalnych.

Spotdzielnie socjalne facza w sobie prowadzenie dziatalnoSci gospodarczej 1 reintegracyjne, osob ktérym
grozi wykluczenie z rynku pracy. Wiele os6b w wieku przedemerytalnym nie ma pracy, a chciataby
pracowac- spotdzielnie umozliwiaja podjecie tym osobom zatrudnienia. Sp6tdzielnia socjalna nie
prywatyzuje zysku a przeznacza go na cele pozytku publicznego.

Glowne branze w jakich dzialaja spétdzielnie socjalne to: gastronomia, szeroko rozumiana pomoc
spoteczna, utrzymanie zielenca czy gospodarka odpadami. Giéwnymi partnerami spétdzielni 1
odbiorcami ustug sg instytucje publiczne, chociaz 40% odbioréw to osoby fizyczne.

W Polsce ponownie zaczyna tworzy¢ si¢ kilku- lub kilkunasto- osobowe spétdzielnie socjalne.
Spotdzielnie systematycznie si¢ rozwijaja. Wedtug danych z GUS na koniec 2017 r. istnialo okoto 1 500
spotdzielni, z czego 900 zatrudniato pracownikéw. W spotdzielniach zatrudnionych byto ogétem okoto
5 500 pracownikow, czyli po ok. 7 pracownikow na spétdzielnie. Zadania jakie spetniajg spotdzielnie
[racy to gléwnie: angazowanie wspolnoty lokalnej, aktywny instrument polityki spolecznej oraz
stabilizacja miejsc pracy dla oséb zagrozonych wykluczeniem.

Nowelizacja, jaka zostata przeprowadzona na gruncie funkcjonowania spétdzielni pozwolita na:
zmniejszenie liczby zalozycieli z 5 do 3 osob, poszerzono krag osob, ktére moga tworzy¢ spoétdzielnie,
obnizono limity konieczne do zatrudnienia, wprowadzono nowy typ spétdzielni- ustugowa, wprowadzono
refundacje sktadek, umozliwiono spoétdzielniom tworzenie konsorcjow, wzmocniono role pracownikow
spoldzielni oraz umozliwiono uczestnikom Warsztatow Terapii Zaj¢ciowej odbywanie nieodptatnych
praktyk w spotdzielniach.

Glowne problemy na jakie zwracali przedstawiciele samorzadu, w ktérym funkcjonuje spétdzielnia to:
bardzo dlugi czas tworzenia spotdzielni, demotywujacy dla 0s6b majacych pracowaé w spotdzielniach
czas oczekiwania na jej utworzenie, zbyt skomplikowane testy i szkolenia, dla osob, ktére maja
uczestniczy¢ w spotdzielni tylko jako cztonkowie- pracownicy, niestabilnos¢ w funkcjonowaniu
spotdzielni (jedynym wyjatkiem sg spétdzielnie tworzone przez jednostki samorzadu terytorialnego), brak
wystarczajacej autonomii w zakresie dysponowania nadwyzka finansowa oraz problemy zwigzane z
funkcjonalniem spé6tdzielni po wprowadzeniu przepisOw ustawy prawo zamowien publicznych, ktéra
obecnie jest na etapie nowelizacji.

Z wideo zapisem z posiedzenia Komisji mozna zapoznac si¢ tutaj.
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