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Resort rozwoju zapowiada na poloweg roku plan dziatan przeciwdziatajacyh problemowi braku rak do
pracy. - Wobliczu tych wzywari aktywizacja osob bezrobotnych i biernych zawodowo nie wystarczy.
Nasza gospodarka juz teraz potrzebuje pracownikow spoza Polski, a w przysztosci bedzie ich
potrzebowac coraz wiecej — twierdzi minister rozwoju Jerzy Kwiecinski. Rzad przyjat juz zatozenie
nowej polityki migracyjne;j.

Malo nas do pracy

Polski rynek pracy opuszczaja roczniki wyzu demograficznego lat 50. (niemal 800 tysigcy urodzen
rocznie), a wchodza na niego roczniki nizu lat 90. (ponizej 400 tysigcy urodzen rocznie). Lacznie w
latach 2015-2020 ubegdzie blisko 590 tysigcy 0os6b w wieku produkcyjnym. W kolejnych latach ten proces
jeszcze sig nasili. Specjalisci rynku pracy wskazuja, ze w 2030 r. pracodawcy beda mieli problemy z
obsadzeniem co piatego stanowiska pracy. Z 20 miliondéw potrzebnych pracowac bedzie okoto 16
milionéw 0séb. Brakowac bedzie nie tylko pracownikow wysoko wykwalifikowanych, lecz réwniez tych
o kwalifikacjach podstawowych.

Zaprosi¢ wiecej cudzoziemcow

W opinii kierownictwa ministerstwa rozwoju, w obliczu obecnej sytuacji 1 perspektyw naptyw
cudzoziemcow do Polski bedzie mial coraz wigksze znaczenie. Na rynku pracy przebywa obecnie okoto 1
miliona pracownikow ze wschodu, gléwnie z Ukrainy. Pod koniec 2017 r. waznych byto juz ponad 325
tysigcy dokumentéw potwierdzajacych legalny pobyt cudzoziemcéw w Polsce w oparciu na przyktad o
zezwolenie na pobyt czasowy. Te dane pokazuja, ze imigracja nie ma charakteru wytacznie
cyrkulacyjnego 1 sezonowego. W 2017 r. wydano 235 tysigcy zezwolen na prace dla cudzoziemcOw oraz
zarejestrowano 1,8 miliona oSwiadczen pracodawcOw o zamiarze powierzenia pracy cudzoziemcowi,
dzigki czemu mozliwe jest wykonywanie pracy bez zezwolenia. Pracownicy z Ukrainy sa obecnie
zatrudnieni w co dziesiatej polskiej firmie (zatrudnia ich 39 proc. duzych firm, 21 proc. Srednich 1 6 proc.
matych). Najwigcej pracownikéw zza wschodniej granicy pracuje w produkcji oraz ustugach.

Zalozenia rzadu

Przyjety przez Radg Ministréw dokument "Priorytety spoteczno-gospodarcze polityki

migracyjnej” przewiduje, ze nowa polityka migracyjna Polski musi by¢ dostosowana do priorytetow
rynku pracy, koncentrowac si¢ na uzupelnianiu zasoboéw pracy osobami spoza Polski w branzach, w
ktorych wystepuja luki kompetencyjne (z uwzglednieniem ochrony krajowego rynku pracy), odpowiadaé
na potrzeby cudzoziemcOw i1 do obywateli polskich mieszkajacych za granica, w tym repatriantow, tak by
zachgcic ich do powrotu do kraju oraz zaktadania lub przenoszenia tu dziatalnosci gospodarczej,
zapobiegac dalszej emigracji i zapewnia¢ wzrost migracji powrotnych. Dokument przyje¢ty przez rzad ma
charakter kierunkowy. Szczeg6towe rozwiazania zostang wskazane w kompleksowym planie dziatan,
ktory ma powsta¢ do w potowy biezacego roku.

Co ma zawierac plan dziatan?

W zapowiedzianym planie dziatan ma by¢ opisanych szereg narzedzi. Po pierwsze, ktére pomoga
monitorowac migracje 1 diagnozowac potrzeby spoteczno-gospodarcze Polski, m.in. doskonalenie
systemOw monitorowania procesOw migracyjnych, rozwdj i integracj¢ systemow monitorowania
polskiego rynku pracy w kontekscie potrzeb polskiej gospodarki oraz wypracowanie narze¢dzi
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analitycznych pozwalajacych m.in. na okreslanie popytu na prace migrantow zarobkowych i
oczekiwanego poziomu kwalifikacji migrantow. Wypracowane maja by¢ narzedzia stuzace przyciaganiu
pracownikow 1 przedsigbiorcow z zagranicy. Do najwazniejszych przedsigwziec nalezy wspieranie
pracodawcow poszukujacych pracownikoéw za granicg oraz cudzoziemcoéw poszukujacych informacji o
pracy w Polsce, jak rowniez stworzenie systemu zachet do podejmowania pracy i osiedlania si¢ w Polsce
dla Polakéw zamieszkatych za granica oraz cudzoziemcow o pozadanych kwalifikacjach. Polskie
uczelnie 1 jednostki naukowe maja by¢ bardziej otwarte na obcokrajowcoéw. Planowane jest m.in.
wsparcie uczelni w rozbudowie oferty studiow dla studentow z zagranicy na kluczowych dla potrzeb
polskiej gospodarki kierunkach. Istotny bedzie takze rozwoj programow stypendialnych dla
cudzoziemcOw, w tym 0s6b polskiego pochodzenia. Ma powstaé system rozwiazan, ktére utatwia
integracj¢ cudzoziemcow, w tym osob polskiego pochodzenia. W tym kontekscie za kluczowe uznano
nauczanie j¢zyka polskiego oraz przygotowanie systemu punktow wsparcia dla cudzoziemcow w tzw.
systemie one stop shop (kompleksowa obstuga w jednym punkcie, bez odsytania ,,0d okienka do
okienka”). Punkty te miatyby oferowac¢ kompleksowa pomoc w ré6znych kwestiach mi¢dzy innymi pomoc
w znalezieniu mieszkania, informacji o mozliwosci ksztatcenia dla dzieci, zapoznanie z procedurami i
prawem polskim, uzyskiwanie niezb¢dnych pozwolen.
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