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Podczas lutowego posiedzenia Komitetu Spotecznego Rady Ministrow omowione zostaty m.in. efekty
przywrdcenia wczesniejszego wieku emerytalnego.

Dane na ten temat przedstawil Stanistaw Szwed — wiceminister z resortu rodziny, pracy 1 polityki
spotecznej, oraz prof. Gertruda Uscinska — prezes Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

Ponadto KSRM przyjat pozytywna opini¢ ws. kierunkowych zatozen projektu uchwaty Rady Ministrow
zmieniajacej uchwale ws. programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem”. W dokumencie,
prezentowanym przez wiceministra z resortu rodziny Krzysztof Michatkiewicz, zaproponowano m.in.
dodatkowe 2 dni zwolnienia od pracy dla kazdego pracujacego rodzica dziecka niepetnosprawnego,
uelastycznienie czasu pracy dla matzonka osoby niepelnosprawne;.

1 pazdziernika 2017 roku w zycie weszly przepisy, ktore przywrocily wiek emerytalny: 60 lat dla kobiet 1
65 lat dla mezczyzn. Byt to powr6t do stanu sprzed reformy z 2012 roku, ktéra wprowadzita stopniowe
podwyzszanie wieku emerytalnego do 67 lat bez wzgledu na pteé. - Owczesne wydtuzenie wieku
emerytalnego odbyto sie wbrew nastojom spotecznym i nie pozostawiato wyboru osobom, ktére chciatyby
skorzystac¢ z Swiadczenia, bo np. nie czujq sie na sitach, by kontynuowac prace — czytamy w komunikacie
wydanym po posiedzeniu.

Przygotowujac si¢ do wprowadzenia zmian, doradcy emerytalni informowali o zasadach przyznania
Swiadczen emerytalnych 1 spodziewanej wysokosci emerytury. Wskazywali takze ile wyniesie
prognozowane $wiadczenie jesli dana osoba zdecyduje si¢ pracowac dtuzej, bo im diuzej ktos pracuje tym
kapitat na koncie 1 subkoncie jest wyzszy, a szacowany Sredni czas pobierania Swiadczenia krétszy, co w
konsekwencji daje wyzsza emeryturg. Zawiadamiali, ze kazdy rok przepracowany po osiggnigciu wieku
emerytalnego bedzie oznaczal podwyzszenie Swiadczenia o ok. 8%. Jest to jeden z najwigkszych
przyrostow na Swiecie.

Blisko 313 tys. osob otrzymato emeryture, dzigki przywrdceniu obnizonego wieku emerytalnego w
czwartym kwartale 2017 r. Jest to 79% wszystkich uprawnionych, ktérzy mogli wczesniej przejsé na
emeryture od poczatku pazdziernika do korica grudnia.

Na skorzystanie z prawa do emerytury w przywréconym wieku emerytalnym decydowaly si¢ giéwnie
osoby, ktore wczesniej byly nieaktywne zawodowo. Reforma wydiuzajaca wiek emerytalny w 2012 roku
nie uwzgledniata sytuacji zdrowotnej oraz zawodowej osob starszych. Osoby te zostaty skazane na
znaczace wydtuzenie okresu oczekiwania na emerytur¢ nie majac perspektywy lub mozliwosci dalszej
pracy. To one w duzej mierze skorzystaly na obnizeniu wieku emerytalnego. W zdecydowane;
mniejszosci wsrod decydujacych si¢ na emeryturg sa pracujacy — ci wola pozostac na rynku pracy 1
kontynuowa¢ zatrudnienie.

Wydatki Funduszu Ubezpieczeni Spotecznych (FUS), w zwiazku z przywrdceniem wieku emerytalnego
do 60 lat dla kobiet 1 65 dla m¢zczyzn, zamkngly si¢ w czwartym kwartale 2017 r. w kwocie 1,99 mld z1,
tj. 210 mln zt ponizej poziomu zaktadanego przed wprowadzeniem reformy.

KSRM dyskutowal nad wyzwaniem zwigzanym z emeryturami nizszymi niz minimalna. Powodem
niskich Swiadczen sa m.in. krétki staz pracy lub zatrudnienie w ramach umoéw, od ktérych nie sa
odprowadzane sktadki albo odprowadzane sa one w minimalnej wysokosci. W zwiazku z tym,
przewodniczaca komitetu — wicepremier Beata Szydto polecita wypracowanie rozwiagzan, ktdre ogranicza
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to zjawisko.

Zmiany w programie wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem” sq efektem dialogu z osobami 7
niepetnosprawnosciami, a takze z rodzinami wychowujqcymi niepetnosprawne dzieci. Zaproponowane
zostaly nowe rozwiqzania, ktore utatwiq m.in. tqczenie Zycia zawodowego z opiekq nad osobq z
niepetnosprawnosciq.

Jedna z propozycji jest uelastycznianie form organizacji czasu pracy. Osoba pracujaca, ktora jest
matzonkiem osoby niepelnosprawnej, bedzie miata prawo do skorzystania z:

indywidualnego rozktadu czasu pracy lub

¢ ruchomego czasu pracy lub

e wykonywania pracy w systemie przerywanego czasu pracy oraz
e wykonywania pracy w formie telepracy.

Natomiast pracodawca bedzie mégt odmowi¢ uwzglednienia takiego wniosku jezeli nie bedzie to
mozliwe ze wzgledu na organizacj¢ pracy lub rodzaj pracy wykonywanej przez dang osobe.

Kolejna proponowana zmiang jest ustanowienie dodatkowego zwolnienia od pracy na opiek¢ nad
dzieckiem niepetnosprawnym. Na kazde dziecko niepelnosprawne przyznane zostang dodatkowe 2 dni
albo 16 godzin zwolnienia od pracy dla kazdego z pracujacych rodzicow. Przy tym zachowane zostanie
prawo do wynagrodzenia finansowanego przez pracodawce. Na przyktad, w przypadku wychowywania
jednego dziecka zdrowego 1 jednego niepetnosprawnego wymiar zwolnienia wynositby 6 dni — 2 dni
zwolnienia na zdrowe dziecko 1 po 2 dni na dziecko niepetnosprawne dla kazdego z pracujacych
rodzicéw. Ponadto, umozliwione zostanie korzystanie ze zwolnienia od pracy dla pracownika
wychowujacego dziecko niepelnosprawne — do 18 roku zycia, albo bez ograniczefi wiekowych.

Zaproponowano, by kazdy z pracujacych rodzicow moégt realizowaé uprawnienia rodzicielskie poprzez
korzystanie z:

e zakazu wykonywania przez pracownika (bez jego zgody) pracy powyzej 8 godzin na dobg, jezeli
opiekuje si¢ dzieckiem do 4 roku zycia,

e zakazu zatrudniania pracownika, bez jego zgody, w godzinach nadliczbowych, pracy w porze
nocnej, w systemie przerywanego czasu pracy oraz z zakazu delegowania poza stale miejsce
pracy, gdy dana osoba wychowuje dziecko do 4 roku zycia,

e obnizonego wymiaru czasu pracy w okresie, w ktorym pracownik jest uprawniony do urlopu
wychowawczego.

Opieka wytchnieniowa dla rodzicow lub opiekundéw osob niepetnosprawnych bedzie realizowana przy
wsparciu samorzadu gminnego.

Przewiduje si¢ takze wspieranie osob z niepelnosprawnosciami, majacych najwigksze trudnosci w
samodzielnym wejsciu 1 funkcjonowaniu na rynku pracy. Zaktada sig, ze rehabilitacja domowa
niepetnosprawnych dzieci oraz edukacja ich rodzicéw badz opiekunéw prawnych, w miejscu ich
zamieszkania lepiej przystosuje dzieci do samodzielnego zycia.

Podczas dyskusji podkreslano ponadresortowy charakter programu ,,Za Zyciem”.
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