Wytyczne EFS, rynek pracy: zmiany

Kategoria: Polityka Spoteczna

Opublikowano: niedziela, 08, pazdziernik 2017 12:42
Jarostaw Komza

Odstony: 1062

Ministerstwo rozwoju przygotowato propozycje aktualizacji wytycznych dla finansowania projektéw
dotyczacych rynku pracy z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Podobnie jak w przypadku wytycznych
dla projektow edukacyjnych modyfikacje dostosowuja zapisy dokumentu do znowelizowanej ustawy
wdrozeniowej 1 Umowy Partnerstwa oraz wprowadzaja odniesienie do Strategii na rzecz
odpowiedzialnego rozwoju. Aby przypomnie¢ sobie, co zmienifo si¢ merytorycznie w zakresie polityki
spotecznej w Umowie Partnerstwa, polecamy odSwiezenie artykutu, w ktérym o tym pisaliSmy (tutaj).
Natomiast temat zmian w ustawie wdrozeniowej poruszaliSmy m.in. tutaj.

Do stownika poje¢ wprowadzono nowe definicje, m.in.: gospodarstwa domowego, os6b odchodzacych z
rolnictwa 1 ich rodzin; osoby ubogiej, pracujacej; reemigrantow i repatriantow; a takze okreslenia miast
Srednich. Rozszerzona zostata nazwa realizowanych projektéw - obok ,,aktywizacji zawodowej” dodano
,»poprawe sytuacji osOb na rynku pracy”. Wsrod warunkow realizacji projektow podkreslono aspekt
osiagnigcia oczekiwanego stopnia efektywnosci zatrudnieniowej rowniez w wymiarze lokalnego obszaru,
na ktérym realizowany jest projekt, a nie jak dotad tylko w regionie. Obok kryterium zatrudnieniowego
wprowadzono kryterium efektywnosci zawodowej 1 dodano mozliwos¢ stosowania kryteriow
okreslajacych minimalny poziom ,,sukcesu edukacyjnego”. Umozliwiono korzystanie z dofinansowania
w ramach priorytetow inwestycyjnych 81, 811 takze bylym uczestnikom projektow z zakresu wiaczenia
spotecznego w ramach celu tematycznego 9 w RPO.

Co najmniej 60 proc. uczestnikoéw realizowanych projektow ma by¢ osobami pochodzacymi z grup:
mtodych (15-29), w wieku 50 lat 1 wigcej, niepetnosprawnych, dtugotrwale bezrobotnych, o niskich
kwalifikacjach, inne okreslone w POWER lub RPO. Uczestnikami projektow realizowanych w ramach
priorytetow inwestycyjnych 81, 8ii, 8111 moga by¢ réwniez imigranci i reemigranci; osoby odchodzace z
rolnictwa 1 ich rodziny; ubogie pracujace; osoby zatrudnione na umowach krétkoterminowych oraz
pracujacy w ramach umow cywilno-prawnych, ktorych zarobki nie przekraczaja wysokosci minimalnego
wynagrodzenia; osoby mtode w wieku od 15. do 29. roku zycia, ktérych kompetencje spoteczne
wymagaja rozwoju z perspektywy potrzeb i wymogow rynku pracy; bezrobotni me¢zczyzni w wieku
30-49 lat.

Z pozostatymi zmianami wytycznych mozna zapoznac si¢ tutaj. Uwagi do zaproponowanych korekt
mozna zglasza¢ do 16 pazdziernika.
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