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Status pielggniarek zatrudnionych w domach pomocy spotecznej jest zdecydowanie odmienny od statusu
pielegniarek pracujacych w podmiotach leczniczych. Ich wynagrodzenia nie podlegaja finansowaniu ze
srodkéw NFZ, dlatego nie zostaly one objete systemem podwyzek przewidzianych w rozporzadzeniu w
sprawie og6lnych warunkéw umoéw o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej.

Pielggniarki zatrudnione w domach pomocy spotecznej nie beda rowniez objete projektowanymi
przepisami ustawy o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego pracownikow
wykonujacych zawody medyczne zatrudnionych w podmiotach leczniczych.

Fakt ten niepokoi Zgromadzenie Ogolne ZPP, ktére w stanowisku z 11 maja br. zwraca uwagg, ze zakres
obowiazkow 1 odpowiedzialnosci pielegniarek zatrudnionych w domach pomocy spotecznej jest
niejednokrotnie wigkszy niz pielggniarek zatrudnionych w podmiotach leczniczych. - Nieréwnosci
ptacowe prowadzq do sytuacji, w ktorej wykwalifikowana kadra pielegniarska rezygnuje z pracy w
domach pomocy spotecznej, co w praktyce pogarsza sytuacje mieszkaricow tych domow — wyjasniaja
samorzadowcy.

Zgromadzenie Ogolne zwraca, si¢ z apelem do Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej oraz do
Ministra Zdrowia o wypracowanie — w porozumieniu z jednostkami samorzadu terytorialnego oraz
samorzadem zawodowym pielggniarek — rozwigzania, ktére pozwoli na finansowanie personelu
medycznego zatrudnionego w domach pomocy spoltecznej ze Srodkéw dedykowanych finansowaniu
Swiadczen opieki zdrowotnej

O podwyzki dla pielegniarek przedstawiciele samorzadow powiatowych zabiegali juz wezesniej. Ostatnio
pisaliSmy o tym TUTAI.
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