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Nowelizacja ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy przewiduje wydzielenie w ramach
Funduszu Pracy Krajowego Funduszu Szkoleniowego przeznaczonego na finansowanie dziatan na rzecz
ksztalcenia ustawicznego pracownikow i1 pracodawcow. Przestany do Komisji Wspdlnej Rzadu 1
Samorzadu Terytorialnego projekt rozporzadzenia okresla tryb podziatu sSrodkéw KFS.

Zgodnie z przestanym projektem Srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego maja by¢ przeznaczone w
rownej wysokosci na realizacje dziatan przez urzad obstugujacy ministra i samorzady wojewodztw.
Marszatek wojewddztwa po otrzymaniu informacji o przyznanych srodkach dokona podziatu kwot
limitéw dla samorzadéw powiatow na dziatania na rzecz ksztatcenia ustawicznego pracownikow i
pracodawcy. Starosta po otrzymaniu informacji o przyznanym limicie wydatkow okresla wysokos¢
srodkéw na realizacjg poszczegdlnych zadan i oglasza nabor wnioskow na sfinansowanie kosztow
ksztalcenia ustawicznego.

Pracodawca zainteresowany uzyskaniem Srodkow na finansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego
pracownikow 1 pracodawcy, sktada wniosek we wiasciwym powiatowym urzedzie pracy. Starosta bedzie
zobowiazany rozpatrywaé wnioski zgodnie z kolejnoscia ich wptywu, przy czym informacja o sposobie
rozpatrzenia wniosku ma zosta¢ przekazana pracodawcy w terminie 30 dni od dnia ztozenia wniosku.

Rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej w sprawie szczegétowego sposobu i trybu
przyznania Srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego.
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