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Jakie zadania naklada na staroste projekt ustawy o zmianie ustawy o szczegolnych rozwigzaniach
zwiazanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem 1 zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych
oraz wywotlanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektorych innych ustawy z druku sejmowego nr 299
w kontekscie pomocy dla przedsigbiorcow zatrudniajacych pracownikow?

Jak wynika z przedmiotowego projektu (art. 1 pkt 14 dodajacy art. 15zzb) starosta bedzie mogt na
podstawie zawartej umowy przyzna¢ mikro przedsigbiorcom, matym oraz Srednim przedsigbiorcom
dofinansowanie czgsci kosztow wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od tych wynagrodzen sktadek
na ubezpieczenia spoteczne w przypadku spadku obrotéw gospodarczych w nastepstwie wystapienia
COVID-19. Poniewaz powotany przepis ma charakter fakultatywny, nie bedzie to zadanie obowiazkowe.

Jak rozumieé pojecie pracownika?
Pracownikiem w rozumieniu powotanego artykutu jest:

e osoba fizyczna, ktora pozostaje z pracodawca w stosunku pracy,

e osoba zatrudniona na podstawie umowy o pracg naktadcza lub umowy zlecenia albo innej umowy
o Swiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z ustawg z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny
stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia

¢ osoba ktora wykonuja prace zarobkowa na podstawie innej niz stosunek pracy na rzecz
pracodawcy bedacego rolnicza spétdzielnia produkcyjng lub inng spétdzielnia zajmujaca si¢
produkcja rolna, jezeli z tego tytulu podlega obowiazkowi ubezpieczen: emerytalnemu i
rentowemu, z wyjatkiem pomocy domowej zatrudnionej przez osobg fizyczna.

Jak rozumieé pojecie spadku obrotow?

Przez spadek obrotéw gospodarczych rozumie si¢ zmniejszenie sprzedazy towaréw lub ustug w ujeciu
iloSciowym lub wartoSciowym obliczone jako stosunek tacznych obrotéw w ciagu dowolnie wskazanych
2 kolejnych miesigcy kalendarzowych, przypadajacych w okresie po dniu 1 stycznia 2020 r. do dnia
poprzedzajacego dziefi ztozenia wniosku o przyznanie dofinansowania, w poréwnaniu do tacznych
obrotéw z analogicznych 2 kolejnych miesigcy kalendarzowych roku poprzedniego; za miesiagc uwaza si¢
takze 30 kolejno po sobie nastgpujacych dni kalendarzowych, w przypadku gdy dwumiesigczny okres
poréwnawczy rozpoczyna si¢ w trakcie miesiaca kalendarzowego, to jest w dniu innym niz pierwszy
dzien danego miesigca kalendarzowego.

Zadania urzed6w pracy zwiazane z udzieleniem dofinansowania

Nabor wnioskow bedzie oglaszat dyrektor powiatowego urzedu pracy. W ciagu 14 dni od tej daty
przedsigbiorcy beda mogli sktada¢ wnioski do powiatowego urzedu pracy wlasciwego ze wzgledu na
swoja siedzibg lub miejsce wykonywania pracy przez pracownikow. Co bardzo wazne przedsigbiorca nie
bedzie mégt otrzymac dofinansowania w czgsci, w ktorej te same koszty zostaly albo zostana
sfinansowane z innych Srodkéw publicznych.

Tres¢ wniosku

We wniosku przedsigbiorca bedzie musiat ztozy¢ oSwiadczenia dotyczace: spadku obrotdw w wysokosci
wskazanej w przepisach, braku przestanek do ogloszenia upadiosci, niezalegania w regulowaniu
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wskazanych danin publicznych do konca trzeciego kwartatu 2019 r., posiadania statusu mikro-
przedsigbiorcy, matego albo Sredniego przedsigbiorcy zatrudniajacego pracownikdéw objetych wnioskiem,
wysokosci wynagrodzen kazdego pracownika i naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne, numeru
rachunku bankowego albo numeru rachunku w SKOK wtasciwego dla prowadzonej dziatalnosci
gospodarcze;j.

Whiosek bedzie musial zawieraC takze oSwiadczenie o odpowiedzialnosci za sktadanie fatszywych
osSwiadczen, o tresci wskazanej w komentowanym przepisie. Informacja, ze to sam skladajacy jest
zobowiazany zawrze¢ we wniosku opisywana klauzule wskazuje, ze to przedsigbiorca sporzadza wniosek
1 sktada go we wiasciwym PUP-ie.

Jaka bedzie wysokos$¢ dofinansowania?
Dofinansowanie w przypadku spadku obrotoéw:

e co najmniej 30% — moze by¢ przyznane w wysokosci nieprzekraczajacej kwoty stanowigcej sume
50% wynagrodzen poszczegdlnych pracownikow objetych wnioskiem o dofinansowanie wraz ze
sktadkami na ubezpieczenia spoleczne naleznymi od tych wynagrodzen, jednak nie wigcej niz
50% kwoty minimalnego wynagrodzenia za prac¢ w rozumieniu ustawy z dnia 10 pazdziernika
2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za praceg, zwanego dalej ,,minimalnym wynagrodzeniem”,
powigkszonego o sktadki na ubezpieczenia spoteczne od pracodawcy w odniesieniu do kazdego
pracownika;

¢ co najmniej 50% — moze by¢ przyznane w wysokosci nieprzekraczajacej kwoty stanowigcej sume
70% wynagrodzen poszczegdlnych pracownikow objetych wnioskiem o dofinansowanie wraz ze
sktadkami na ubezpieczenia spoleczne naleznymi od tych wynagrodzen, jednak nie wigcej niz
70% kwoty minimalnego wynagrodzenia, powigkszonego o sktadki na ubezpieczenia spoteczne
od pracodawcy, w odniesieniu do kazdego pracownika;

¢ co najmniej 80% — moze by¢ przyznane w wysokosci nieprzekraczajacej kwoty stanowigcej sume
90% wynagrodzen poszczegdlnych pracownikow objetych wnioskiem o dofinansowanie wraz ze
sktadkami na ubezpieczenia spoleczne naleznymi od tych wynagrodzen, jednak nie wigcej niz
90% kwoty minimalnego wynagrodzenia, powigkszonego o sktadki na ubezpieczenia spoteczne
od pracodawcy, w odniesieniu do kazdego pracownika.

Podstawa wyplaty dofinansowania

Dofinansowanie begdzie wyptacane w okresach miesigcznych, po ztozeniu przez przedsigbiorce
oSwiadczenia (do ktérego stosuje si¢ opisane powyzej wytyczne zwiazane z obowigzkiem zamieszczenia
oswiadczenia o odpowiedzialnosci za sktadanie falszywych oswiadczen) o zatrudniania w danym
miesigcu pracownikOw objetych umowa o dofinansowanie oraz o kosztach wynagrodzen kazdego z nich 1
naleznych sktadek na ubezpieczenie spoteczne wg stanu na ostatni dziefi miesiaca, za ktory
dofinansowanie jest wyptacane.

Po podpisaniu umowy o dofinansowanie przedsigbiorca bedzie zobowigzany do utrzymania zatrudnienia
pracownikow objetych ta umowa przez okres trwania dofinansowania i po zakoniczeniu dofinansowania,
przez okres rowny temu okresowi. W przypadku niedotrzymania tego warunku, starosta wezwie
przedsigbiorce do zwrotu dofinansowania bez odsetek, proporcjonalnie do okresu nieutrzymania w
zatrudnieniu pracownika. Przedsigbiorca bgdzie zobowiazany zwroci¢ dofinansowania w terminie 30 dni
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od dnia otrzymania wezwania.
Czas trwania dofinansowania

Dofinansowanie bedzie moglo zosta¢ przyznane od dnia ztozenia wniosku, na okres nie dluzszy niz 3
miesigce. Z tym, ze Rada Ministrow moze w drodze rozporzadzenia przedluzy¢ ten okres.
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